PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2020
PROCESSO LICITATORIO N° 005/PMCSA-SEARH/2020
PREGAO ELETRONICO N° 001/PMCSA- SEARH/2020
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/PMCSA-SEARH/2020
CONTRATO N° 007/PMCSA-SEARH/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE

D AUXILIAR __ ADMINISTRATIVO, RECEPCAO,
~ {f 7 o PORTARIA, JARDINAGEM E AUXILIAR DE
J { CARGA E DESCARGA, QUE ENTRE _ SI

CELEBRAM O MUNICIiPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO E A EMPRESA GESTAO DE
TERCEIRIZACAO EM SERVICOS SELECAO E
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI -
EPP, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Manuel Queiroz da Silva, n° 145, térreo, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho/PE,
através da Secretaria Executiva de Administra¢ao ¢ Servi os, neste ato representado sua
Secretaria, a Sra. Maria Mariane Alves dos Santfi;s,

ira, portadora da Cédula de
Identidade sob o n° 7676483 - SDS/PE ¢ inscrita no CPF/MF sob o n°. 089.917.784-02, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, a empresa GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
SERVICOS SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI - EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 11.457.039/0001-59, com sede na Rua Arquiteto Luiz Nunes, 958 B, Imbiribeira,
Recife/PE, CEP:  51.170-445,  Fone: (81)  3132-2006  / 99265-1814,  E-mail:
gestaotservico@outlook.com, representada por sua administradora, a Sra. Fernanda Souza Silva,
portadora da cédula de identidade n° 8.279.133 — SDS/PE e inscrito no CPF/MF sob o n° 093.327.804-
71, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avengado o presente
instrumento contratual, de acordo com o Pregdo Eletronico n® 001/PMCSA-SEARH/2020 e mediante
as seguintes clausulas e condigbes que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a fielmente
cumprir, por Sl € Seus Sucessores.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste instrumento o contrato de prestagio de servicos de Auxiliar Administrativo,
Recepgio, Portaria, Jardinagem e Auxiliar de Carga e Descarga, com materiais € equipamentos
necessarios, através da Secretaria Executiva de Administracdo ¢ Recursos Humanos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMEN'

Os recursos financeiros alocados para a realiza¢do da presente contratagdo sao oriundos da . /

seguinte dotagdo orcamentaria: )]

Unidade Gestora: 1 — Pefreitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho; Orgao: 4000 - Secretaria\j

Municipal de Gestdo Piblica; Unidade Orc¢amentaria: 4101 — Secretaria Executiva de Administracao

e Recursos Humanos; Funcdo: 04 — Administragio; Sub-fun¢do: 122 — Administra¢do Geral; / ?{/
{

Centro Administrativo Municipal, Rua Manoel Queiroz da Silva, 145, Térreo, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho/PE — CEP 54525-180 &i\
Telefone / Fax: (81) 3521-6619 / 3524-9064 / 3524-9075 W

Pagina | de 11 y ;@
BN



PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAG

Programa: 36 — Apoio Administrativo as A¢des da Secretaria Executiva de Administracdo e Recursos
Humanos; A¢éo: 8.2 — Apoio Administrativo as Secretarias; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Cédigo Reduzido: 101 F 1.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

O preco total ora contratado ¢ de RS 8.050.559,52 (oito milhdes, cinquenta mil, quinhentos e
cinquenta e nove reais e cinquenta e dois centavos).

Paragrafo Primeiro — Para fazer face a presente despesa foi emitida a Nota de EmpenhoP n°
617/2021, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) ficando o restante a ser empenhado no decorrer
do exercicio financeiro.

Paragrafo Segundo — O valor estipulado na presente Clausula ndo implica em previsdo de crédito
para a CONTRATADA, que somente fard jus aos valores referentes ao produto efetivamente
fornecido. :

CLAUSULA QUAR

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura entre as partes,
podendo ser prorrogado na forma do artigo 57 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - REALIZACAO ]

Devera ser entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da
Ordem de Fornecimento, emitida pela secretaria Executiva de Logistica.

Paragrafo Primeiro — Sera de acordo com as necessidades da Secretaria solicitante, e conforme
Termo de Referéncia do Pregéo Eletronico n° 001/PMCSA-SEARH/2020.

Paragrafo Segundo — Nos pregos contratados encontram-se incluidos todas as despesas decorrentes
de fretes, seguros, taxas, impostos e encargos sociais que incidam ou venham a incidir direta ou
indiretamente sobre o custo do objeto ora contratado.

Parigrafo Terceiro — Nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, a Secretaria
Executiva de Administragdo e Recursos Humanos, designa o Sr. Afonso Henrique Ciriaco Nery
Souza, (assessor Técnico), MAT: 22020 para ser a responsavel pela fiscalizagio do Contrato,
informando & CONTRATADA, previamente, através de comunicagdo escrita, os nomes destes
servidores.

Marcar consultas, agendas; receber visitantes e/ou pacientes; averiguar o assunto e
encaminhar para setor competente; agendar servigos; observar normas internas de seguranca;
receber/conferir documentos; organizar informagdes e planejar o trabalho cotidiano; executar
outras tarefas correlatas

Auxiliar na execucdo de atividades relativas a drea administrativa do local de trabalho,
prezando sempre pelo cumprimento das normas e politicas da Prefeitura. Atender e orientar
0s usuarios com relagéo aos servigos prestados no local; executar outras tarefas correlatas.
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proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados; prevenir incéndios; controlar a
movimentacdo de pessoas; acionar 190 PM e 194 do Corpo de Bombeiros; solicitar reparos;
contatar responsavel pela administragio do prédio em caso de necessidade; registrar em livro
proprio as ocorréncias do posto em que estiver prestando os servigos; operar equipamento de
acesso; executar outras tarefas correlatas

Tratamento e desenvolvimento de espacos verdes, servigos de jardineiro em jardins,
arborizacdo e vegetacio de areas externas; Manter as dreas de jardins ¢ espacos ornamentais,
cuidados e com aspecto vivido, fazendo sempre que necessério, as devidas corregdes do solo
e vasos, aplicando fertilizantes quimico-organicos e defensivos para eliminagdo de fungos €
demais pragas; Fazer inspe¢do nas plantas para detectar necessidade de aplicacdo de adubos
(organico ou mineral) ou pesticidas, com a devida protecado ambiental e de manuseio;
Remanejar, semanalmente, vasos das areas internas para que possa receber luz solar; Regar
jardins e vasos; Fazer plantio, substituindo plantas sem vida, velhas e sem vigo; Retirar
papéis, detritos e folhagens das éreas verdes; Eliminacdo de insetos daninhos, com a
aplicacdo de inseticidas apropriados; reposi¢do ou troca de pedrisco; erradicagdo de plantas
invasoras; capinacdo, corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos; limpeza geral,
executar outras tarefas correlatas

Carregar € Descarregar de volumes e bens permanentes em veiculos/caminhOes entre as

dependéncias da Prefeitura e entre as demais unidades administrativas; remover e organizar
os volumes no locais de armazenamento movimentagio de volumes em geral; exdecutar
outra tarefas correlatas.

Paragrafo Quarto: Os servigos serfio prestados, nos locais indicados pela CONTRATANTE, em
regime e no(s) periodo(s) definido(s) no Anexo A do Termo de Referéncia.

Paragrafo Quinto: Os postos a serem contratados deverdo observar a seguinte composigao:

Paragrafo Sexto: Posto 44 horas semanais — Diurno — Segunda-feira a sexta-feira Diurno
(composto por um homem em jornada diaria de 8 horas e 48 minutos);

Paragrafo Sétimo: Posto 12 horas diarias — Diurno — Segunda-feira a domingo (composto por dois
homens em jornada de 12X36 horas);

Paragrafo Oitavo: Posto 12 horas didrias — Noturno — Segunda-feira a domingo (composto por
dois homens em jornada de 12X36 horas);

Paragrafo Nono: Caso seja necessirio, a CONTRATADA devera firmar Acordo Individual ou J
Coletivo de Trabalho para permitir o cumprimento da jornada de trabalho;

Paragrafo Décimo: A prestagdo dos servigos envolve a alocagdo, pela CONTRATADA, de
profissionais devidamente habilitados, competindo a estes:

Paragrafo Décimo Primeiro: Assumir o posto devidamente uniformizado € com aparéncia pessoal

adequada; \tg/
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Pardgrafo Décimo Segundo: Comunicar imediatamente & CONTRATANTE qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias;

Parigrafo Décimo Terceiro: Prestar atendimento sempre cortés aos funcionarios e as pessoas em
geral que se fagam presentes.

Paragrafo Décimo Quarto: Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo 3 CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a
qualidade dos servigos ¢ a satisfagdo da CONTRATANTE, praticando produtividade adequada aos
varios tipos de trabalhos

Paragrafo Décimo Quinto: A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos
contratados, cumprindo as disposi¢des legais que interfiram em sua execugdo.

Para cada fornecimento realizado, o pagamento sera feito por crédito em conta corrente no Banco
indicado pelo fornecedor, em até 30 (trinta) dias, a contar da data em que for efetuado o recebimento
dos materiais pela secretaria solicitante.

Paragrafo Primeiro — A Fatura discriminativa devera ser encaminhada a Secretaria solicitante a partir
do primeiro dia util posterior ao fornecimento para visto e atesto do setor competente, prorrogando-se
o prazo de pagamento, sem dnus ou acréscimos, na mesma propor¢do de eventual atraso ocorrido no
encaminhamento da Fatura.

Paragrafo Segundo — Nenhum pagamento serd efetuado a empresa CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito ao reajustamento de
pregos ou a corre¢do monetaria.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOE!

Paragrafo Primeiro: O Contratante devera tomar todas as providéncias necessdrias ao fiel
cumprimento das cldusulas deste registro de pregos, obrigando-se, ainda, a:

Paragrafo Segundo: Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados;
Paragrafo Terceiro: Indicar instalagdes sanitarias para uso dos empregados da Contratada;

Paragrafo Quarto: Efetuar, periodicamente, a programagdo dos servigos a serem executados pela,
Contratada;

Paragrafo Quinto: Indicar, formalmente, o gestor para acompanhamento da execuc¢do contratual;

Paragrafo Sexto: Expedir Autorizagdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis %/
da data de inicio da execugdo dos mesmos;
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Paragrafo Sétimo: Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagdo de servigos
aprovadas;

Paragrafo Oitavo: Analisar os documentos relativos a comprovagio do pagamento de todos os
salarios, beneficios e encargos.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRI

Paragrafo Primeiro: A Contratada, alem da disponibilizagdo de méo de obra necessaria para a
perfeita execuglo dos servigos descritos neste registro de pregos € da observancia das obrigacdes
previstas em lei e nas normas aplicaveis, obriga-se, ainda, a:

Paragrafo Segundo: Implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizagao de inicio dos
servicos, 0s respectivos postos relacionados neste registro de pregos € nos horarios fixados na escala de
servico elaborada pela Contratante;

Paragrafo Terceiro: Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;

Paragrafo Quarto: Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagdo de Servigos,
preposto(s) que tenha(m) pode(res) para resolugao de possiveis ocorréncias durante a sua execucao;

Paragrafo Quinto: Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade necessaria, portando
cracha com foto recente € com sua fungdo profissional devidamente registrada nas carteiras de

trabalho;

Paragrafo Sexto: Efetuar a reposigio da mdo de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia,
nio sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Paragrafo Sétimo: Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

Pardgrafo Oitavo: Fornecer uniformes e complementos adequados ao desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente & aprovagdo da Contratante, sem 6nus para 0s empregados;

Paragrafo Nono: Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da execucdo dos servigos ou quaisquer outras instalagdes da Contratante;

Paragrafo Décimo: Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituigdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestaco dos servigos;

™,
Paragrafo Décimo Primeiro: Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos-}”

postos; 2
W

Paragrafo Décimo Segundo: Apresentar, quando solicitados, os comprovantes de pagamentos dos
salarios, beneficios € encargos; %/

S
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Paragrafo Décimo Terceiro: Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo aos seus empregados
envolvidos na prestac@o de servigos, de acordo com o valor facial estabelecido em Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

Paragrafo Décimo Quarto: Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes

da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca ¢ Medicina do
Trabalho;

Paragrafo Décimo Quinto: Designar responsavel para realizar, em conjunto com a Contratante, o
acompanhamento técnico das atividades desenvolvidas;

Paragrafo Décimo Sexto: Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, apds 0s primeiros SOCOITOS
realizados pela Contratante;

Paragrafo Décimo Sétimo: Proceder a contratagdo ou comprovar a existéncia de aprendizes no seu
quadro funcional, em cumprimento ao que determina o artigo 429 da CLT, que trata da
obrigatoriedade da contrata¢do de aprendizes por estabelecimentos de qualquer natureza, independente
do ndmero de empregados;

Paragrafo Décimo Oitavo: Cumprir os postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou
municipal e as normas internas de seguranca € medicina do trabalho;

Paragrafo Décimo Nono: Fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos & médo de obra
envolvida de acordo com o descrito abaixo e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho;

02 camisas sociais manga curta ou polo a cada 06 meses; 01 cinto de nylon a cada 12 meses

02 camisas sociais manga curta ou polo a cada 06 meses; 01 cinto de nylon acada 12 meses;
Olpar de sapatos/ténis a cada 06 meses;

02 calgas sociais a cada 8 meses;

02 camisas sociais manga curta a cada 06 meses; 01 cinto de nylon a cada 12 meses;

01 par de sapatos/ténis a cada 06 meses; 01 boné a cada 12 meses;

01 jaqueta/japona a cada 36 meses(somente para postos noturnos; 01 cracha com foto a cada
12 meses

02 calcas em brim a cada 6 meses;
03 camisetas em malha de protecdo tipo UV, manga longa a cada 06 meses; 01 cinto de
nylon a cada 12 meses;

02 calg¢as em brim a cada 6 meses;
03 camisetas em malha de protecdo tipo UV, manga longa a cada 06 meses; 01 cinto de
nylon a cada 12 meses;
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Livro de ocorréncia, apito com corddo, lanterna recarregavel

01 par de Botina com solado PU sem biqueira a cada 12 meses; 02 pares de luvas raspa de
couro a cada 12 meses; pa; enxada; ancinho; foice; enxadinha; garfo; tesoura para podar;
carrinho de méao e demais ferramentas necessarias para execu¢do dos servicos

01 ar de Botina com solado PU com biqueira; 02 pares luvas tricotadas a cada 12 meses

Paragrafo Vigésimo: Os uniformes serdo fornecidos, no minimo, nos quantitativos acima
indicados, devendo ser substituido sempre que necessario;

Paragrafo Vigésimo Primeiro: Os equipamentos serfo fornecidos de acordo com a necessidade;

Paragrafo Vigésimo Segundo: Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada
nos postos;

Paragrafo Vigésimo Terceiro: Indicar um responsavel para realizar semanalmente, em conjunto
com a CONTRATANTE, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestagdo dos servigos;

Paragrafo Vigésimo Quarto: Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagio da CONTRATANTE em seu
acompanhamento;

Paragrafo Vigésimo Quinto: Emitir a Nota Fiscal/Fatura e apresentar a Contratante, no primeiro
dia util apds a notificacdo do valor aprovado;

Paragrafo Vigésimo Sexto: Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des que
culminaram em sua habilitagao.

CLAUSULA NONA - DO REEQUILIBRIO E(

) DO CONTRATO

O valor do Contrato ndo sofrera qualquer reajuste antes de 12 (doze) meses. Ocorrendo
alteragdo das condigdes econdmicas fundamentais sera assegurada a recuperagéo dos valores ora 2y
contratados, objetivando a manutencio do equilibrio econémico-financeiro, mediante requerimento 3™~
da Contratada e com comprovagdo documental, que serdo analisados de acordo com o que estabelece .

o art. 65, em seu inciso II, alinea “d” da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES |

A
De conformidade com o artigo 86, da Lei n° 8.666/93 e suas altera¢des, em caso de atraso \V {/
injustificado, inexecugdo parcial ou inexecugdo total do compromisso assumido com a Prefeitura do
Cabo de Santo Agostinho, a CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e W
criminal, ressalvados os casos devidamente justificados e comprovados, a critério da Administracdo, ¢
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~ ainda garantida prévia e ampla defesa, as seguintes sangdes, cumulativamente ou nao:

a) Multa de mora no percentual correspondente a 0,2% (dois décimos por cento), do valor do
item e/ou global contratado e, ndo executado, por dia de atraso, na execugdo do servigo.

b) Multa de até 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor do item e/ou global contratado,
e ainda nio executado, pelo descumprimento de clausula contratual ou norma da legislagéo
pertinente;

c) Adverténcia por escrito;

d) Suspensio temporaria de participagdo em licitagio € impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

e) Declaracfio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

Paragrafo Primeiro — A cobranca de multa sera feita mediante desconto na Fatura, ou, ndo sendo
possivel obter o seu valor, judicialmente.

Paragrafo Segundo — As multas de que tratam esta Clausula serdio entendidas como independentes ¢
cumulativas.

Paragrafo Terceiro — Na hipotese de resciséo por qualquer dos motivos previstos no artigo 78 da Lei
n° 8.666/93, desde que cabiveis a presente contratagdo, serd aplicada multa de 10% (dez por cento) do
valor total do Contrato, sem prejuizo da penalidade a que alude a letra “c” do caput desta Clausula.

Paragrafo Quarto — Na aplicagdo de qualquer sangdo serd assegurado &8 CONTRATADA o direito a
ampla defesa, devendo qualquer contesta¢do sobre a aplicagdo de penalidades ser feita por escrito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIR

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte da
CONTRATADA, assegurarda ao CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, nos casos
enumerados no artigo 78, e na forma prevista no artigo 79, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes,
incidindo sobre a CONTRATADA as sancdes estabelecidas em lei e no presente instrumento.

Paragrafo Primeiro — A rescisdo contratual motivada por culpa da CONTRATADA, garantida a
prévia defesa, acarretard em multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato,
independente das sangdes dispostas no presente instrumento, € independente das demais sangdes civis
e penais cabiveis.

Paragrafo Segundo — RESCISAO BILATERAL - Ficara o presente Contrato rescindido por acordo

entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administracdo, nos casos dos incisos XIIl a XVI, =

S/
.

do artigo 78 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes. %

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso d i@%
. .o . . . BAW

rescisdo administrativa prevista no art.77 da Lei 8.666, de 1993. i‘*ff}:"*;» 7

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —DOS CA iy,

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes contidas na Lei n°
8.666, de 1993 e normas e principios gerais dos Contratos.

Centro Administrativo Municipal, Rua Manoel Queiroz da Silva, 145, Térreo, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho/PE — CEP 54525-180
Telefone / Fax: (81) 3521-6619 / 3524-9064 / 3524-9075
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

As partes elegem o foro da Comarca do Cabo de Santo Agostinho, Estado de Pernambuco,
como Unico competente para conhecer e dirimir qualquer agio ou execucio oriunda do presente
Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 06 (seis) vias de
igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 03 de margo de 2021.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO CONTRATADA: GESTAO DE
MUNICIPIO DO CABO DE SANTO TERCEIRIZACAO EM SERVICOS
AGOSTINHO SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO
Secretaria Executiva de Administragio e Recursos DE OBRA EIRELI - EPP
Humanos
uavan § {,{,9?%
Hariane&antos
Secre téria Exec. de Adm. ¢ Rec. Humanos - . o /
PHCSA-Mat. 22002 ey O e R\&fs ( M L V s

et
TESTEMUNHA: . /M c @ TESTEMUNHA.: e ,
"“;}‘)&m\/{ﬁ\w @Wﬂw\ G- S DY BTV LDMWM Dl S dwor
CPF/MF: 5(:?;9% SQA’? 955«7 QO CPF/MF: 092 .33 jz/ié,’/} - 02

Ccntro Admmlstratl\o Mummpal Rua Manoel Que1r07 da Sllva 145 Terreo Tomnha Cabo de Samo Agostmho/PE CEP 54525-180
Telefone / Fax: (81) 3521-6619 / 3524-9064 / 3524-9075
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Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Comissio Permanente de Licitaciio

) /‘{;}l‘\ W
Q((’

5 540
&

ANEXO UNICO
PLANILHA DESCRITIVA DO OBJETO

CO\N
SO

LOTE

MENOR PRECO GLOBAL

DESCRI

CAO

QUANT. |

VALOR
ANUAL

VALOR

MESES MENSAL

EVENTUAL CONTRATACAO DE PRESTACAO DE MAO DE OBRA
SERVICOS

ESPECIALIZADA

PARA

ADMINISTRATIVO, RECEPCAO,

DE
PORTARIA,

DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO.

JARDINAGEM E
AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, COM MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS
DOS ORGAOS E ENTIDADES QUE INTEGRAM O PODER EXECUTIVO

AUXILIAR

R$ 670.879,96 | R$ 8.050.559.52

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

RS 8.050.559,52

PORTARIA |
VALOR | VALOR |
ITEM CATEGORIA POSTOS | MENSAL DOS | - ANUAL b
~SERVICOS | = TOTAL |
SERVICO DE ‘ GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
PORTARIA SERVICOS SELECAOE
1 - Posto 44 horas diarias 93 R$ 214.100,88 RS 2.569.210,56 AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
diurno, de segunda a
: EIRELI
sexta-feira
SERVICO DE GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
PORTARIA SERVICOS SELECAOE
2 - Posto 12 horas diarias 06 R$ 31.907,34 RS 382.888,08 AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
diurno, de segunda a
: EIRELI
domingo.
ls’g%\T/L\CR?A - GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
. : ) o n - SERVICOS SELECAOE
3 — Posto 12 horas diarias 06 R$ 36.465,84 R$ 437.590,08 AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
noturno, de segunda a
: EIRELI
domingo.
RECEPCAO
VALOR | VALOR ANUAL |
ITEM CATEGORIA POSTOS MENSAL TOTAL sk
‘ UNITARIO | MAXIMO
SERVICO DE RECEPCAO GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
— Posto 12 horas didrias SERVICOS SELECAOE
I diurno, de segunda a 10 R$ 53.178.90 R$ 638.146,80 AGENCIAMENTO DE MAO-DE-
domingo OBRA EIRELI
SERVICO DE RECEPCAO GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
— Posto 12 horas didrias SERVICOS SELECAOE h
2 noturno, de segunda a 05 R$ 30.388.20 RS 364.658,40 AGENCIAMENTO DE MAO-DE- “{
domingo. OBRA EIRELI1

Centro Administrativo Joaguim Nabuco, Rua Manoel de Queiroz da Silva, 145, Térreo, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho/PE

T

Telefone / Fax: (81)3521-6619 7 3524-9064 / 3524-9075
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Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Comissiio Permanente de Licitacdo

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VALOR | VALOR ANUAL
ITEM CATEGORIA POSTOS| MENSAL |  TOTAL
UNITARIO | MAXIMO

SERVICO DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO -
1 Posto 44 horas diarias 100 RS 217.742,00 RS 2.612.904,00
diurno, de
segunda a sexta-feira.

GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
SERVICOS SELECAO E
AGENCIAMENTO DE MAO-DE-
OBRA EIRELI

 JARDINEIRO

VALOR | VALOR |
ITEM CATEGORIA POSTOS MENSAL ANUALTOTAL

UNITARIO | MAXIMO
SERVICO DE GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
JARDINEIRO — Posto SERVICOS SELECAO E
1 gi horas didrias diurno, 20 RS$ 43.548.40 RS 522.580,80 AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA

EIRELI

segunda a sexta-feira.

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA

; VALOR | VALOR :
ITEM CATEGORIA POSTOS MEN§AL ANUALTOTAL '
UNITARIO - MAXIMO
SERVICO DE
?X)R(éL/iAR E GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM
\ SERVICOS SELECAOE
1 DESCARGA - I'),o§t0 20 R$ 43.548,40 RS 522.580,80 AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
44 horas diarias
. EIRELI
diurno, de segunda a
sextafeira.

Centro Administrativo Joaquim Nabuco, Rua Manoel de Queiroz da Silva, 145, Térreo, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho/PE
Telefone / Fax: (81) 3521-6619/ 3524-9064 / 3524-9075
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17103/2021 Municipio de Cabo de Santo Agostinho

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - SMAJ/1*
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1" CPL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/PMICSA-
SEARH/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Secretaria Executiva de
Administracio e Recursos Humanos, por seu representante
legal — RECONHECE e RATIFICA a Ata de Registro de
Precos N¢ 006/PMCSA-SEARH/2020, Processo
Administrative _n° 011/2020, Processo__ Licitatério n°
005/PMCSA-SEARH/2020, Pregio Eletronico n°
001/PMCSA-SEARH/2020 — Contrate n°_007/PMCSA-
SEARH-2021, Natureza do QObjeto: Servigo - Tramitacdo: 1°
CPL — Descri¢io do Objeto: Contrato de prestagdo de servigos
de Auxiliar Administrativo, Recepgao, Portaria, Jardinagem e
Auxiliar de Carga e Descarga, com materiais e equipamentos
necessarios. Empresa: GE§TAO DE TERCEIRIZACAO
EM SERVICOS SELECAO E AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 11.457.039/0001-39, com sede na Rua Arquiteto Luiz
Nunes, 958 B, - Imbiribeira - Recife-PE, CEP: 51170-445,
Valor Total: R$ 8.050.559,52 Vigéncia: 12(doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 03 de margo de 2021.

MARIA MARIANE ALVES DOS SANTOS
Secretaria Executiva de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Cristiane Cavalcanti dos Santos
Cédigo Identificador:D52F 6930

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 17/03/2021. Ediglo 2794

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/
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