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CONTRATO N°671/2021

PROCESSO N° 013/2021
PREGAO ELETRONICO n° 010/2021

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CARPINA E A EMPRESA IDINALDO VALENTIM DE
MOURA FILHO ME TENDO POR OBJETO ACONTRATAGCAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE SERVICOS
COMUNS DE ENGENHARIA.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ 13.133.909/0001-60 com sede na Av. Congresso Eucaristico Internacional, 408 — Santa Cruz — Carpina — PE,
através da SECRETARIA DE SAUDE representado neste ato pela Sra. JACILENE LOURDES DA SILVA,
brasileira, solteira, enfermeira, residente na Av. Rosita Freire, 622 — Caja - Carpina - PE, portador da Carteira de
Identidade n° 5.795.606 expedida pela SDS/PE, inscrito no CPF/MF sob o n°® 054.765.474-01, doravante
denominado, simplesmente, CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa IDINALDO VALENTIM DE
MOURA FILHO ME, CNPJ n°. 26.165.343/0001-08, com sede & Rua Irene Ramos Gomes de Matos, 97, Pina,
Recife/PE, CEP: 51.011-530, representado pelo Sr. Idinaldo Valentim de Moura Filho, Brasileiro, Solteiro, residente
e domiciliado a Avenida Fernando Sim@es Barbosa, 1222, apt. 1102, Boa Viagem, Recife/PE, CEP: 51.021-060, RG
n. 4.824.155, Orgdo de Emissdo SDS/PE, CPF n° 935.718.364-72, resolvem firmar o presente Contrato decorrente
do Pregéo Eletrdnico n® 010/2021, oriundo do Processo Licitatorio n°® 013/2021, Homologado em 20/04/2021,
que passa a fazer parte integrante deste instrumento, independente de transcri¢do, juntamente com a Proposta
Comercial apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como néo transcritas, as condi¢des nela
estipuladas que contrariem as disposicdes deste Contrato, que reger-se-4 pela Lei n® 10.520/02, subsidiariamente
pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e mediante as clausulas a seguir dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.: A partir desta data, fica registrado neste FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA, observada
a ordem de classificagdo, os precos do fornecedor registrado a seguir relacionadoobjetivando o compromisso para
prestagcdo dos servigos de manutencdo preventiva e corretiva das UBS’S, postos de saude e Unidade Mista
Francisco de Assis Chateaubriand, por regime de Menor Preco Unitario, localizadas em diversos locais no
municipio de Carpina/PE, conforme especifica¢bes contidas no Anexo Il ao Edital.

PLANILHA ORCAMENTARIA

OBRA: MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS POSTOS DE SAUDE E UNIDADE BASICAS DE SAUDE - UBS'S
LOCAL : DIVERSAS UBS - CARPINA - PE

5 ~ PREGO UNITARIO R$ PRECO
ITEM | CODIGO DESCRIGAO FONTE | UNID | QUANT. TOTAL R$
SEM BDI ‘ BDI | COM BDI
3 MOVIMENTO DE TERRA 10.437,48

ESCAVAGAO MANUAL DE VALA
3.1 93358 COM PROFUNDIDADE MENOR OU | SINAPI M3 100,00 57,60 14,53 72,13 7.213,00
IGUAL A 1,30 M. AF_03/2016

REATERRO MANUAL APILOADO

3.2 96995 COM SOQUETE. AF_10/2017 SINAPI M3 62,50 34,92 8,81 43,73 2.733,12
3.3 S02656 Lastro de brita 1 ORSE m3 3,75 104,64 26,39 131,03 491,36
4 ESTRUTURA DE CONCRETO 14.692,70
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CONCRETO MAGRO PARA
LASTRO, TRAGCO 1:4,5:4,5
4.1 94974 (CIMENTO/ AREIA MEDIA/ BRITA SINAPI M3 3,75 332,28 83,80 416,08 1.560,30
1) - PREPARO MANUAL.
AF_07/2016

Concreto armado fck=15MPa fabricado
na obra, adensado e langado, para Uso
Geral, com formas planas em
compensado resinado 12mm (05 usos)
LAJE PRE-MOLDADA P/FORRO,
SOBRECARGA 100KG/M2, VAOS
ATE 3,50M/E=8CM, C/LAJOTAS E
43 74202/001 CAP.C/CONC FCK=20MPA, 3CM, SINAPI M2 9,00 64,46 16,26 80,72 726,48
INTER-EIXO 38CM,
C/ESCORAMENTO (REAPR.3X) E
FERRAGEM NEGATIVA

LAJE PRE-MOLDADA P/PISO,
SOBRECARGA 200KG/M2, VAOS
ATE 3,50M/E=8CM, C/LAJOTAS E
4.4 74202/002 CAP.C/CONC FCK=20MPA, 4CM, SINAPI M2 9,00 45,14 11,38 56,52 789,48
INTER-EIXO 38CM,
C/ESCORAMENTO (REAPR.3X) E
FERRAGEM NEGATIVA

VERGA PRE-MOLDADA PARA

4.2 S06457 ORSE m3 6,00 1.498,20 377,85 1.876,05 11.256,30

45 93182 JANELAS COM ATE 1,5 M DE VAO. | SINAPI M 7,50 21,14 533 26,47 198,52
AF_03/2016
VERGA PRE-MOLDADA PARA

46 93184 PORTAS COM ATE 1,5 M DE VAO. | SINAPI M 7,50 16,25 410 20,35 152,62
AF_03/2016

5 SISTEMA DE VEDACAO VERTICAL INTERNO E EXTERNO (PAREDES) 64.528,48

ALVENARIA EM TIJOLO
CERAMICO MACICO 5X10X20CM 1
VEZ (ESPESSURA 20CM),
ASSENTADO COM ARGAMASSA
TRACO 1:2:8 (CIMENTO, CAL E
AREIA)

ALVENARIA EM TIJOLO
CERAMICO MACICO 5X10X20CM
1/2 VEZ (ESPESSURA 10CM),
ASSENTADO COM ARGAMASSA
TRACO 1:2:8 (CIMENTO, CAL E
AREIA)

ALVENARIA DE VEDAGAO DE
BLOCOS CERAMICOS FURADOS
NA VERTICAL DE 9X19X39CM
(ESPESSURA 9CM) DE PAREDES
53 87478 COM AREA LIQUIDA MAIOR OU SINAPI | M2 475,00 30,11 7,59 37,70 17.907,50
IGUAL A 6M2 SEM VAOS E
ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO
COM PREPARO MANUAL.
AF_06/2014

ALVENARIA DE VEDAGAO DE
BLOCOS CERAMICOS FURADOS
NA HORIZONTAL DE 9X19X19CM
(ESPESSURA 9CM) DE PAREDES
5.4 87504 COM AREA LIQUIDA MAIOR OU SINAPI | M2 500,00 50,53 12,74 63,27 31.635,00
IGUAL A 6M2 SEM VAOS E
ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO
COM PREPARO MANUAL.
AF_06/2014

COBOGO DE CONCRETO
(ELEMENTO VAZADO),

55 73937/001 | 7X50X50CM, ASSENTADO COM SINAPI | M2 75,00 103,79 26,18 129,97 9.747,75
ARGAMASSA TRACO 1:4
(CIMENTO E AREIA)

51 72131 SINAPI M2 22,50 100,23 25,28 125,51 2,823,98

5.2 72132 SINAPI M2 37,50 51,41 12,97 64,38 2.414,25

8 REVESTIMENTOS INTERNOS E EXTERNOS 47.316,90

APICOAMENTO MANUAL DE
8.1 84084 SUPERFICIE DE CONCRETO SINAPI M2 10,00 5,82 1,47 7,29 72,90
CHAPISCO APLICADO EM
ALVENARIA (COM PRESENCA DE
VAOS) E ESTRUTURAS DE

8.2 87904 CONCRETO DE FACHADA, COM SINAPI M2 600,00 6,30 1,59 7,89 4.734,,00
COLHER DE PEDREIRO.
ARGAMASSA TRACO 1:3 COM
PREPARO MANUAL. AF_06/2014
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EMBOCO, PARA RECEBIMENTO
DE CERAMICA, EM ARGAMASSA
TRAGO 1:2:8, PREPARO MANUAL,
APLICADO MANUALMENTE EM
83 87550 FACES INTERNAS DE PAREDES, SINAPI | M2 600,00 16,50 4,16 20,66 12.396,00
PARA AMBIENTE COM AREA
ENTRE 5M2 E 10M2, ESPESSURA
DE 10MM, COM EXECUCAO DE
TALISCAS. AF_06/2014

MASSA UNICA, PARA
RECEBIMENTO DE PINTURA, EM
ARGAMASSA TRACO 1:2:8,
PREPARO MANUAL, APLICADA )
8.4 87548 MANUALMENTE EM FACES SINAPI | M2 600,00 17,42 4,39 21,81 13.086,00
INTERNAS DE PAREDES,
ESPESSURA DE 10MM, COM
EXECUCAO DE TALISCAS.
AF_06/2014

REVESTIMENTO CERAMICO PARA
PAREDES INTERNAS COM
PLACAS TIPO ESMALTADA
EXTRA DE DIMENSOES 25X35 CM
85 87269 APLICADAS EM AMBIENTES DE SINAPI | M2 300,00 45,33 11,43 56,76 17.028,00
AREA MAIOR QUE 5 M2 NA
ALTURA INTEIRA DAS PAREDES.
AF_06/2014

VALOR ORCAMENTO: R$ 109.387,92

VALOR BDI TOTAL: R$ 27.587,63

. VALOR TOTAL: R$ 136.975,55

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 — Fica estabelecido o regime de execucdo indireta, sob o regime de empreitada por preco global, nos termos do
art. 10, I1, "a" da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR GLOBAL

3.1 - 0O valor global do presente contrato é de R$ Valor global R$ 136.975,55 (Cento e trinta e seis mil, novecentos
e setenta e cinco reais e cinquenta e cinco centavos).

3.2 — O preco sera fixo e irreajustavel.

3.3 — No preco ja estdo inclusos todos os custos e despesas, inclusive transportes, cargas e descargas, taxas,
impostos, seguros, licencas e outros relacionados a prestacdo dos servigos, bem como garantia, quando for o caso.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E LOCAIS DE EXECUCAO

4.1 — O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicacdo do Contrato.
A eficécia do contrato dar-se-a ap6s a publicacdo resumida do instrumento na Imprensa Oficial do Estado de
Pernambuco.

4.2 — O local de execucdo dos servicos serd o Fundo Municipal de Sadde de Carpina(PE).

4.3 — Para a execugdo dos servicos a contratada locard estrutura em carater ndo eventual, conforme descrito na tabela
do Projeto Basico, anexo Il ao instrumento convocatério.

4.4 — A contratada serd convocada pela Administragdo, por escrito, para a assinatura do presente contrato, no prazo
de 05 (cinco) dias corridos a partir da data da convocacdo. Se esta ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento
contratual no prazo estabelecido, a administracdo podera convocar na ordem de classificacdo, as licitantes
remanescentes, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cBes propostas pela primeira classificada, ou
revogar a licitacdo, independentemente das san¢des administrativas previstas no edital.
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4.5 — A Administragdo podera prorrogar o prazo do subitem 4.4, por igual periodo, nos termos do § 1° do art. 64 da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 - As despesas com 0s servicos decorrentes do presente contrato correrdo a Conta das dotacdes orcamentarias a
seguir descritas:

Secretaria: Fundo Municipal de Satide - ATENCAO BASICA
Atividade: 1030104281.145

Elemento: 44.90.51.00

Secretaria: Fundo Municipal de Saide — UNIDADE MISTA
Atividade: 1030204282.149

Elemento: 44.90.51.00

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES CONTRATANTES

6.1 — A CONTRATADA obrigar-se-4 a:

6.1. Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado.

6.2 Designar Preposto, por meio de Carta de Preposi¢cdo, com amplos poderes para representa-la formalmente
durante a prestacdo dos servigos, em todos os assuntos operacionais e administrativos relativos ao objeto do
contrato.

6.3  Os Responsaveis Tecnicos poderdo acumular a posi¢do de Preposto da CONTRATATADA.

6.4 0 preposto designado deverd deixar enderecos, telefones (fixo e celular) e telefax com o fiscal do servigo,
devendo atender aos chamados do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE), no prazo maximo de 24
(horas) horas.

6.5 Submeter o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE), por escrito, solicitagio de retirada de
quaisquer equipamentos de suas dependéncias, bem como proceder a sua devolucédo, no prazo fixado pelo FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE).

6.6 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, disponibilizando todos os materiais, equipamentos
e mao-de-obra necessarios.

6.7  Manter Encarregado-Geral no local onde sera executado o servico, para orientar, coordenar, acompanhar,
supervisionar e dar ordens ao contingente alocado e resolver quaisquer questdes pertinentes a execucao do servico,
para correcdo de situacGes adversas e para o atendimento das reclamacdes e solicitagdes da Fiscalizagdo.

6.8  Reconstituir todas as partes danificadas em virtude da execucdo dos servicos, incluindo lajes, paredes de
gesso e alvenaria, forros de gesso e madeira, esquadrias, divisorias, pisos e revestimentos, de forma a restaurar a
condigdo anterior a intervencdo da CONTRATADA.

6.9  Substituir, sempre que exigido pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE) e
independentemente de justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios.
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6.10 Responder por danos, avarias e desaparecimento de bens materiais, causados 0 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO CARPINA (PE) ou a terceiros, por seus prepostos ou empregados, em atividade nas dependéncias do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE), desde que fique comprovada a responsabilidade, nos
termos do Artigo 70, da Lei n° 8.666/93.

6.11 Executar os servicos de forma a produzir o maximo de resultados, com o minimo de transtorno para o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE), devendo, para tanto programar a sua execugio em
conjunto com a Fiscalizagdo, podendo isso ser realizado em finais de semana e feriados.

6.12 Observar, adotar, cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranca e prevencdo de acidentes no
desempenho de cada etapa dos servicos.

6.13 Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salarios e
todas as demais vantagens, recolhimento de todos 0s encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizacdes,
taxas e tributos pertinentes. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE) a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
do contrato.

6.14 Assumir total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrigacOes trabalhistas, fiscais e previdencirias, inclusive as decorrentes de acidentes, indenizagfes, multas,
seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de salde publica e regulamentadoras do trabalho (NR), assim
como pelo cumprimento de todas as demais obrigagdes atinentes ao contrato.

6.15 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

6.16 Proceder a limpeza e retirada de entulhos dos locais de trabalho, apds a execucdo de servicos.

6.17 Dar ciéncia a Fiscalizagdo, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na
execucdo do servico.

6.18 Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
CARPINA (PE), prestando todos os esclarecimentos que forem por ela solicitados, cujas reclamagdes obriga-se a
atender prontamente.

6.19 Fornecer, no ato da entrega da Nota Fiscal, relatorio técnico escrito, assinado pelo Responséavel Técnico,
sobre 0s servigos prestados, contendo no minimo, as seguintes informagdes:

6.19.1 Descricéo dos servigos realizados.
6.19.2 Descricdo de quaisquer anormalidades/dificuldades constatadas no decorrer da execugdo dos servigos.

6.20 Informar a Fiscalizacdo, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, 0 nome, 0s respectivos
nimeros da carteira de identidade e da matricula de todos os empregados a serem alocados na prestacdo do servico,
inclusive daqueles designados pela CONTRATADA para exercer atribuices de supervisdo, coordenacdo e controle
operacional em relag&o ao contingente alocado no FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE).

6.21 Assumir todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho
guando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho do servi¢o ou em conexao
com eles, que tenha relacionamento ao contrato com 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE).
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6.22 Manter, durante o prazo contratual, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital
relativo a licitacdo da qual decorreu o presente ajuste, nos termos do art. 55, inc. XIII, da Lei n° 8.666/1993,
inclusive as condicGes de cadastramento no SICAF, o qual sera observado mensalmente, quando dos pagamentos a
CONTRATADA.

6.23 Fornecer, além do uniforme, equipamentos de protecdo individual — EPI a todos os empregados cujas
atividades os exijam por normas de seguranga em vigor.

6.24  Arcar com o transporte e deslocamento de todo o material necessério & execucéo dos servicos.

6.25 Néo vincular sob hipotese alguma, o pagamento dos salarios de seus empregados ao pagamento efetuado
pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE).

6.26 Apresentar por ocasido da execucdo dos servigos a serem prestados o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO CARPINA (PE), a respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, devidamente registrada junto ao
CREA, conforme Art. 127, § 4°, Lei 13.309 de 09 de agosto de 2010:

Art 127, 8 4°, Lei 13.309 de 09 de agosto de 2010.

"Deveré constar do projeto basico a que se refere o art. 6°, inciso IX, da Lei n°.8.666, de 1993, inclusive de suas
eventuais alteragfes, a anotacdo de responsabilidade técnica pelas planilhas orgamentérias, as quais deverdo ser
compativeis com o projeto e os custos do sistema de referéncia, nos termos deste artigo"

6.27 Realizar todas as transa¢fes comerciais necessarias a execucdo dos servigos contratados exclusivamente em
seu préprio nome.

6.28 Néo veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades contratadas, sem a prévia
autorizagio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA (PE)

6.29 Cumprir o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal/1988:

“XXXIII - proibicéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.”

6.30 Os servigos deverdo ser executados por méo-de-obra devidamente qualificada e regularmente contratada,
conforme as normas trabalhistas aplicaveis. Deverdo obedecer rigorosamente as instru¢des contidas neste Termo de
Referéncia, bem como as contidas nas disposi¢des cabiveis nas Leis que dispuserem sobre conservagdo de fachadas,
sobre gotejamento irregular de aparelhos de ar condicionado, nos Decretos Estaduais que regulamentem o Cédigo de
Segurancga contra Incéndio e Panico, bem como nas Leis Estaduais que dispuserem sobre instalacdo de para-raios,
que dispuserem sobre limpeza e higienizagdo dos reservatérios de &gua, e na Lei que dispuser sobre limpeza e
inspecdo de ar condicionado, entre outras.

6.31 A CONTRATADA deveré ter a frente dos servigos, um profissional devidamente habilitado (Responsavel
Técnico), além de ter um Encarregado de Atendimento, bem como pessoal especializado nas diversas atividades
para acompanhamento das demandas, cujos nomes dever&o ser informados 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO CARPINA (PE)por ocasido do inicio dos trabalhos.

6.32 A CONTRATADA devera cumprir, rigorosamente, o Cédigo Civil, as Normas Técnicas da ABNT, as
Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho e demais normas legais e regulamentares pertinentes aos servicos
executados.
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6.33 A CONTRATADA devera fornecer todas as ferramentas e os equipamentos a serem utilizadas nas
atividades de manutencédo predial e reformas.

6.34 A CONTRATADA deveréa prestar o servico no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato.

6.35 A CONTRATADA devera elaborar e apresentar o Plano Basico de Manutencdo Preventiva e Corretiva
anualmente, 30 dias apds assinatura do contrato e sua renovacao, a Fiscalizagdo (Anexo V).

6.2 — A CONTRATANTE obrigar-se-a a:
6.2.1 — Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execugéo do contrato;

6.2.2 — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato por meio do Setor de Engenharia, nos termos do art. 67 da
Lei n.° 8.666/1993.

6.2.3 — Notificar 8 CONTRATADA, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em funcdo de
execucao do contrato;

6.2.4 — Solicitar os servigos sempre com prévia antecedéncia & sua utilizacdo, visando a ndo paralisacdo dos
Servicos;

6.2.5 — Providenciar as inspe¢es da prestacdo de servi¢o, com vistas ao cumprimento dos prazos pela
CONTRATADA,;

.2.6 — Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma estabelecida na Clausula Sétima do presente
Contrato.

6.2.7 — Atestar e receber os servicos efetivamente prestados de acordo com as clausulas deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO E DA SUSTACAO

7.1 — O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, em parcelas mensais, por servigos efetivamente
realizados e aceitos, através de conta corrente do fornecedor, no Banco por ele indicado, contados da data da
execucdo dos servicos, constantes no verso da Nota Fiscal/Fatura, juntamente com o instrumento de autorizacéo,
com visto do funciondrio competente, do setor de Eventos da Secretaria Municipal demandante do servico,
comprovando a prestacdo dos servicos.

7.2 — Na emissdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), o(s) licitante(s) vencedor(es) devera(do) descrever o servico,
obrigatoriamente, em conformidade com a descri¢do contida em sua proposta, bem como o nimero do processo e da
Ordem de Servigo.

7.3 — Ocorrendo erro(s) na apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), a(s) mesma(s) sera(do) devolvida(s) a(s)
Contratada(s) para correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data da
apresentacdo da(s) nova(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).

7.4 - Os pagamentos poderao ser sustados pela Contratantenos seguintes casos:

7.4.1 - ndo cumprimento das obrigacGes assumidas que possam, de alguma forma, prejudicar a Contratante;

7.4.2 - inadimpléncia de obrigacGes assumidas pela Contratada para com o Fundo Municipal de Saide de Carpina,
por conta do estabelecido neste Edital;

7.4.3 — erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servico/Fatura(s).

7.5 — Os pagamentos serdo condicionados a apresentacdo dos seguintes documentos, junto com a(s) Nota(s)
Fiscal(is)/Fatura(s), em originais ou devidamente autenticados:
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7.5.1 - prova de Regularidade referente aos Tributos Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal,
devidamente valida;

7.5.2 - prova de Regularidade referente a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda Publica
Nacional, devidamente valida;

7.5.3 - prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa, devidamente valida;

7.5.4 - prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Fundo Municipal de Sadde onde for sediada a empresa,
devidamente valida;

7.5.5 - prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Fundo Municipal de Salde de Carpina, devidamente
valida;

7.5.6 - prova de Regularidade junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, devidamente véalida;

7.5.7 - prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, devidamente valida;

7.5.8 — prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943. 2

7.5.9 - (ltima guia de recolhimento exigivel do FGTS, INSS, PIS e COFINS.

7.6 — As Provas de Regularidade referentes aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni&o, constantes nos subitens
7.5.1 e 7.5.2, poderdo ser substituidas pela Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais (Certiddo
Conjunta), expedida pela Receita Federal, devidamente valida.

7.7 — Com vistas a agilizar o procedimento, necessario se faz que a(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) tragam
consignadas 0 n° do processo que originou a contratagdo, o n° do contrato e dados bancérios, com indicagdo do
banco, agéncia e conta.

7.8 - E vedada a antecipacio de pagamentos sem a contraprestacio de servigos.

7.9 — A Contratante poderd deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, Ihe forem devidas pela
Contratada em decorréncia de inadimplemento deste Contrato.

7.10 - E expressamente vedado ao licitante cobranca ou desconto de duplicatas através de rede bancéria ou de
terceiros.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

8.1 — A execugdo do contrato e a fiscalizagdo dos servigos serdo feitas pelo Secretério, titular da Secretaria que
receber do servico, ou por outro servidor por ele designado, nos termos do Art. 67 da Lei n° 8.666/93, que devera
atestar a prestacdo dos servigos, observando a Clausula Sétima, sem o qual ndo serdo permitidos quaisquer
pagamentos.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, PENALIDADES E RECURSOS
ADMINISTRATIVOS.

9.1 — Pela inexecugcdo total ou parcial dos servigos ou qualquer inadimpléncia contratual, a Administragdo Municipal
podera, garantida prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

I — Adverténcia;

Il — Multas, nos seguintes casos e percentuais:

a) Por atraso injustificado na execucéo do contrato em até 30 (trinta) dias: 0,3%(trés décimos por cento) ao dia sobre
o valor total contratado;
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b) Por atraso injustificado na execuc¢éo do contrato, superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor
global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou rescisdo contratual,

c) Recusa do adjudicatario em receber a Ordem de Servico, dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da
convocacdo: 15% (quinze por cento ) sobre o valor global da proposta;

d) Por inexecucdo total ou parcial injustificada do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do mesmo ou
sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

111 - Suspensdo temporaria de participacédo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracédo:

a) Por atraso injustificado na execucédo do contrato, superior a 31 (trinta e um) dias: até 03 (trés) meses;

b) Por recusa do adjudicatario em receber a Ordem de Servicos, dentro de 05 (cinco) dias Uteis da data da
convocacdo: até 01 (um) ano;

c) Por inexecugdo total ou parcial injustificada do contrato: até 02 (dois) anos;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.

9.2 — Atingindo o limite de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, a Administracdo Municipal podera
promover a rescisdo parcial ou total do mesmo.

9.3 — A CONTRATADA ndo incorrera em multa quando o descumprimento dos prazos estabelecidos resultar de
forca maior devidamente comprovada, ou de instrugdes da Administracdo Municipal.

9.4 — As multas previstas no inciso Il do item 9.1, serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas
judicialmente, se for o caso.

9.5 — As sancdes previstas nos incisos I, Il e IV do item 9.1, poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il,
facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

9.6 — A suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo sera declarada em funcdo da natureza da
gravidade da falta cometida.

9.7 — A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica ser& declarada em fungéo
da natureza e da gravidade da falta cometida.

9.8 — Antes de liquidada ou relevada qualquer multa, nenhum pagamento seré feito 8 CONTRATADA.
9.9 — A sancdo prevista no inciso IV do item 9.1 é da competéncia do Secretario Municipal de Turismo e Cultura,
facultada a defesa da CONTRATADA no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,

podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s 02 (dois) anos de sua aplicacéo.

9.10 — As demais sangdes previstas nos incisos I, 11 e 111 do item 9.1 sdo da competéncia daSecretaria Municipal que
demandar o servigo.

9.11 — Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, bem como da
rescisdo, serdo cabiveis:

I — Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao do ato, nos casos de:

a) Rescisdo do contrato a que se refere o inciso | do art.79 da Lei 8.666/93;
b) Aplicacéo das penas de adverténcia de suspensao temporaria ou de multa;

Il — Representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimagdo da deciséo relacionada com o contrato, de que ndo
caiba recurso hierarquico;
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Il — Pedido de reconsideracdo de decisdo da Secretaria titular da pasta que proceder a notificacdo, na hipétese do
inciso IV do item 9.1, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da intimag&o do ato.

9.12 — A intimagéo dos atos referidos no inciso I, alinea “a”, do item 9.11, sera feita mediante publicacdo no érgao
de imprensa em que se publicam os atos Municipais.

9.13 — O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera
reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado o
recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade. '

9.14 — O despacho final de cancelamento da penalidade que tenha sido objeto de divulgacéo, sera publicado no
orgdo de imprensa em que se publicam os atos Municipais.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1 — Este contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE, independentemente de notificacdo ou
interpelacéo judicial, atendido o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei 8.666/93.

10.2 — O CONTRATANTE podera ainda, sem carater de penalidade, declarar rescindido o contrato por
conveniéncia administrativa fundamentada.

10.2.1 — Neste caso, a CONTRATADA terd direito a receber os valores correspondentes aos servigos executados e
aprovados pelo 6rgao fiscalizador.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

11.1 — A CONTRATADA obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarias nas compras em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
exceto as supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, nos termos dos 8§ 1° e 2° inciso Il
do art. 65 da Lei n.° 8.666/93, de acordo com a Lei 8.666/93.

11.2 — As supressdes ou acréscimos referidos no item 11.1 serdo considerados formalizados mediante aditamento
contratual a ser emitido pela Comissdo Permanente de Licitagbes do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
CARPINA(PE).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO REAJUSTE

12.1 — Os precos serdo irreajustaveis, pelo periodo de 12 meses, contados a partir da data base do or¢amento,
admitindo-se entretanto, o reajustamento nos termos da legislacao pertinente,

12.2 — O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitacdo do licitante vencedor com vistas & manutencéo do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma do art. 65, I, “d”, da Lei 8.666/93, mediante a apresentagdo
de memoria de calculo e demais documentos comprobatérios do reajuste solicitado.

12.2.1 — Nao seré permitido reajuste no percentual de desconto concedido na apresentacdo da proposta de precos,
contudo, em havendo contrato firmado e ocorrendo majoragdo de insumos que justifique aplicacdo do disposto no
art, 65.11, “d”, da Lei n° 8.666/93, sera devidamente estudado caso a caso.

12.3 - O reajuste do prego contratado, apos o prazo estipulado no item 12.1 ou quando autorizado por lei, tera como
indice de reajuste, a variagdo percentual do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IBGE)

12.4 — Na hipdtese de extin¢ao do IPCA-IBGE, utilizar-se-a outro que vier substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1 — As comunicagdes relativas ao presente contrato serdo consideradas como regularmente feitas, se entregues ou
enviadas por carta protocolada, por telegrama ou por fax, no endereco da sede do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO CARPINA, situada na Av. Congresso Eucaristico Internacional, 408 — Santa Cruz — Carpina — PE,
devendo ser enderecados & Comissdo Permanente de Licitagdes e Contratos do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO CARPINA.

13.2 — As comunicacdes feitas por fax deverdo ser realizadas em remessas do original, dentro de 24 (vinte e quatro)
horas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Carpina para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma.

Carpina/PE, 01 de junho de 2021.

JACILENE LOURDES DA SILVA
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .

IDINALDO VALENTIM DE MOURA FILHO ME
IDINALDO VALENTIM DE MOURA FILHO
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

Nome Nome
CPFn° CPF Ne°
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