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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

CONTRATO N° 103/2019

ATA DE REGISTROQ DE PRECOS N° 026/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 052/2019
PREGAO ELETRANICO N° 620/2019

CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZAGAO DE
MAO DE OBRA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
COORDENADOR DE MANUTENGAO, ENCARREGADO DE
MANUTENGAO, OFICIAL DE MANUTENGAO E AUXILIAR
DE MANUTENGCAO COM E SEM INSALUBRIDADE, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO
PAULISTA, QUE ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICIPIO DO
PAULISTA E A EMPRESA RM TERCEIRIZAGAO E GESTAO
DE RECURSOS HUMANOS EIRELI, NOS TERMOS QUE
SEGUEM:

O MUNICIPIO DO PAULISTA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga Agamenon
Magalhaes, s/n°, Centro, Paulista/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 10.408.839/0001-17, por meio do
Fundo Municipal de Saude, instituido sob o CNPJ n° 09.251.115/0001-23, com sede a Av. Prefeito
Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape |, CEP: 53441-600, neste ato representada, nos termos do Decreto
Municipal n® 20/2017, pela Secretaria de Salde nomeada atraves da Portaria n°® 004/2017, Sra. Fabiana
Damo Bernart, brasileira, divorciada, odontéloga, inscrita no CRO-PE sob o n° PE-CD-9160, portadora
Cédula de Identidade n° 7.032.504 SDS/PE inscrito no CPF/MF sob o n° 059.682.224-33, residente e
domiciliada na cidade de Recife/PE, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADA: RM TERCEIRIZACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.465.222/0001-01, com sede na Rua Alfredo de
Carvalho, n° 56, Espinheiro, CEP: 52.021-040, Recife/PE, neste ato representada pelo soécio
administrador, Sr. Romero Jatoba Cavalcanti Filho, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula
de Identidade n° 2.179.118 SDS/PE, inscritc no CPF/MF sob o n° 449.522.014-49, residente e domiciliado
na Rua Nossa Senhora de Pompeia, 65, apto. 401, Encruzilhada, Recife/PE, CEP: 52.041-160,
simplesmente denominada CONTRATADA, tém entre si justo e avengado o presente instrumento
contratual, de acordo com o Processo n° 052/2019, Pregao Eletronico n° 020/2019, da proposta de
precos da CONTRATADA e mediante as seguintes clausulas e condicdes que mutuamente outorgam,
aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus sucessores, com observancia das disposigbes
contidas na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sujeitando-se as normas dos supramencionados
diplomas legais, aplicando-se os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO

1.1. Consubstanciado nos termos da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar 147 de 17
de agosto de 2014, Decreto Federal 3.555 de 08 de agosto de 2000, Decreto Municipal n° 040/2013 e,
subsidiariamente a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posterior, bem como pelas
normas e condicées estabelecidas, e face & classificacéo das propostas apresentadas no Preg&o, e da ata
publicada no DIARIO OFICIAL DA AMUPE, celebram o presente instrumente.com observancia estrita de
suas clausulas que em sucessivo e reciprocamente outorgam e aceitam, de conformidade com o0s
preceitos de direito publico. Fundamenta-se o presente instrumento nai licitag&o realizada sob a
modalidade de Preg&o Eletrénico do tipo MENOR PRECO GLOBAL, elaborado pelo pregoeiro e equipe,
instituida por meio da Portaria n° 068/2019 do dia 15 de janeiro de 2019. x 1

CLAUSULA SEGUNDA — DISPOSIGOES PRELIMINARES

21. Integra o presente contrato o seguinte documento: \
a) Edital do Pregao Eletronico n° 020/2019, com todos os seus anexos, —
b) A solicitac&o da Secretaria de Satide do Municipio do Paulista, para lavratura deste instrumento
contratual, exarada no Oficio n° 961/2019 — SAF/IGAB/SMS, juntamente.com seus respegatit 0s.
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
CLAUSULA TERCEIRA- DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato Contratagdo De Empresa De Terceirizagdo De Mao De Obra Para
Prestacdo De Servicos De Coordenador De Manutengdo, Encarregado De Manutencgao, Oficial De
Manutencgido E Auxiliar De Manutengdo Com E Sem Insalubridade, Para Atender As Demandas Da
Secretaria De Satide Do Paulista, de acordo com as especificagdes e nas respectivas quantidades em
conformidade com o Edital e Termo de Referéncia do Processo n°. 052/2019.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

Secretaria de Satde do Municipio do Paulista

Nota de Empenho n° 2019-000000814
Atividade: 4503 — Manuteng&o e Qualificagdo da Rede Basica de Saude

Elemento: 3390.37 - Locagdo de M&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal

Valor Estimativo Empenhado: R$ 48.798,80 (quarenta e oito mil e setecentos e noventa e oifo reais e oitenta centavos).

Nota de Empenho n° 2019-000000815

Atividade: 4511 — Desenvolvimento e Qualificagéo da Rede Especializada Propria de Satde

Elemento: 3390.37 - Locagéo de M&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal

Valor Estimativo Empenhado: R$ 24.399,40 (vinte e quatro mil e trezentos e noventa e nove reais e quarenta centavos).

Nota de Empenho n° 2019-000000816

Atividade: 4503 — Manutengao e Qualificagéo da Rede Bésica de Satde

Elemento: 3390.37 — Locagéo de Mao-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal

Valor Estimativo Empenhado: R$ 70.862,80 (setenta mil e oitocentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos).

Nota de Empenho n°® 2019-000000817

Atividade: 4511 — Desenvolvimento e Qualificagio da Rede Especializada Propria de Saude

Elemento: 3390.37 — Locagéo de Méo-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Valor Estimativo Empenhado: R$ 17.715,70 (dezessete mil e setecentos e quinze reais e setenta centavos).

Nota de Empenho n° 2019-000000818

Atividade: 4503 — Manuteng&o e Qualificagéo da Rede Bésica de Satde

Elemento: 3390.37 - Locago de M&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Valor Estimativo Empenhado: R$ 212.562,00 (duzentos e doze mil e quinhentos e sessenta e dois reais).

Nota de Empenho n° 2019-000000819

Aftividade: 4511 — Desenvolvimento e Qualificagéo da Rede Especializada Propria de Saude

Elemento: 3390.37 — Locagdo de M&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Valor Estimativo Empenhado: R$ 70.854,00 (setenta mil e oitocentos e cinquenta e quatro reais).

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total do presente contrato & de R$ 1.068.462,48 (um milhdo, sessenta e oito mil
quatrocentos e sessenta e dois reais e quarenta e oito centavos), conforme proposta da descrigao
abaixo:

Encarregado de Manutengao A ] ool
02 CBO 710205 Homem/més | 03 4.879,88 14.639,64 175.675,68
S1ﬁ Zé%; e Manuteng2o CBO | Homemimes | 05 3.543,14 17.715,70 212.588,40

Auxiliar de Manutengéo CBO
717010

56.683,20 680.198,40

Homem/més

v
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZAGAO DOS PROFISSIONAIS NA EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1. Os profissionais executantes dos servigos ficaréo lotados na Sede da Secretaria Executiva de
Servigos Publicos, e demais Orgéos Demandantes, havendo a necessidade da execucdo destes, 0
responsavel da CONTRATANTE indicara o local especifico para os servigos, bem como 0 profissional
adequado para devida manutengéo e ou conserto.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO E DA FORMA PAGAMENTO

7.1. A CONTRATADA é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato.

7.2 O pagamento devera ser efetuado mensalmente a Contratada em até 30 (trinta) dias do més
subsequente a prestacdo dos servigos, apos comprovagdo do pagamento dos salarios dos
empregados vinculados ao contrato, relativos ao més da competéncia da prestag&o dos servigos, e do
recolhimento de todos os encargos e contribuigées sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servigco e
Previdéncia Social, v.g.) inerentes & contratagéo, correspondentes ao més da Ultima competéncia
vencida, bem como apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Gestor do
Contrato, no endereco constante do Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

7.5 Para comprovagao da reguiaridade dos encargos trabalhistas e previdenciarios exigidos no paragrafo
anierior, & CONTRATADA devara apresentar copia dos documentos relacionados a seguir, sendo
autenticadas em Cartorio as que constarem autenticacéo bancéria: Registro de Empregados, de cada
um dos empregados vinculados aos servigos contratados; Controle de Horas; Convengéo, Acordo ou
Sentenca Normativa de Trabalho, da categoria dos trabalhadores; Certificado de Regularidade do
FGTS: GFIP e o arquivo SEFIP; Comprovante de pagamento dos salarios de todos os empregados;
Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios (CND), GPS-Recolhimento & Previdéncia Social;
Demonstrativo do gerenciamento do ambiente de trabalho através de Laudo Técnico fornecido por
médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho (PPRA, nos termos na NR-9; PCMSO,
nos termos da NR-7; CAT; PPP outros pertinentes, todas estas Normas Regulamentadoras, do
Ministério do Trabalho e Emprego-MTE); Pé&ginas da CTPS com anotagdes do registro de
empregados; Aviso de concessdo de férias; Recibo de fornecimento de Vales Transporte e/ou
declaracdo sob as penas da lei da ndo concesséo; Recibo de fornecimento de Vales-refeicdo, e/ou
declaragdo sob as penas da lei da n&o concessé&o; RAIS-Relagdo Anual de Informagdes Sociais;
Atestados e justificativas de faltas; Termo de rescisdo de contrato de trabalho,Guia resciséria de
Fundo de Garantia, Aviso Prévio e pedido de demissdo, Comunicagéo de Dispensa e Seguro
Desemprego, se for o caso.

7.4 A CONTRATADA devera apresentar com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias Uteis a data de
cada pagamento mensal a ser efetuado pela CONTRATANTE, cépias_autenticadas de todos os
documentos necessarios p=ra & comprovacgdo inequivoca do pagamento de todos os encargos
prate 5 % ideir: jos pela legislag&o, de cada um de seus empregados, referentes ao

dads o pagamenio mensal e, na falta de regularizacdo de suas

55 corridos, rescisdo deste Contrato, nos termos do Art. 78, VI, de

feaikdid

2iiiaglos |

7.5 A CONTRATANTE somente efetuard o pagamento da Ultima parcela do valor do Contrato, mediante a
comprovacdo, pela CONTRATADA, do pagamento dos direitos rescisérios de todos os seus
empregados demitidos, referentes a este Contrato, inclusive, em se tratando de contratos trabalhistas
por tempo indeterminado, os relativos ao aviso prévio e & multa do FGTS.

7.6 Os Vales Transporte deveréo ser entregues pela CONTRATADA aos seus empregados no ultimo dia
(til de cada més anterior ao da respectiva utilizagao.

,,,sr__:;»’»'
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7.7 Os salarios dos empregados da CONTRATADA deverao ser pagés até o 7(?-nto) dia util de cada

més subsequente ao vencido. /E\
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

7.8 A empresa CONTRATADA deve apresentar ao ordenador de despesa, relagéo detalhada contendo os
~cmas de seus empregados que prestem, por qualquer tempo, servicos no ambito da Administragé&o
Banlise Eetadual, direta & inviirata, abrangendo todos os 6rgaos e entidades. Desta relacdo devem
constar: dentre outros que Sejam necessarios a total identificagcdo de cada empregado: nome
comtpidtol” htimero da”@gr{éiﬁéﬁ’ﬂe‘fﬁabalho (CTPS); data de admisséo; data da demiss&o; cargo ou
furicio: salatio-inicial & evoltgéo salarial, observagdes acerca de circunstancias especiais, tais como
a¥isténcia“de contrato de ‘expetiéncia ou por tempo determinado; e local (is) de trabalho, tudo em
conformidade com o art. 8°, caput e demais paragrafos, do Decreto Estadual n° 25.304, de 17.03.2003.

o

7.9 A CONTRATADA devera apresentar, a cada cobranga, juntamente com a nota fiscal e fatura, os
comprovantes de pagamentos efetuados aos empregados utilizados na prestagdo dos servicos,
apresentando recibos de salarios pagos, copia autenticada da folha de pagamento, comprovagao de
pagamento de vale-transporte e vale-refeicao, relativos ao més do servigo prestado discriminado na
Nota Fiscal e fatura apresentada; comprovantes de recolhimento das obrigacdes com o INSS e FGTS,
anexando as copias das guias autenticadas, bem como os comprovantes de quitag&o das obrigacdes
trabalhistas, em caso de rescisdes contratuais ocorridas no més anterior, observadas as formalidades

legais.

740 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da
CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizag&o financeira devida entre a data referida
no item 10.10 do Termo de Referéncia e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera
calculada mediante a aplicag&o da seguinte formula:

EfM =i xNxVP

EM = Encargos Moratorios

i = Numero e dias entre a daia prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
V2 = Valor da parcela a ser paga

| = Indice de atualizacéo financeira, assim apurado:

| = (TX/100)/365
TX = Percentual da taxa anual do indice de atualizagao financeira aplicavel ao objeto

711 A atualizacdo financeira prevista nesta condicdo sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do més
seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA OITAVA -DA FISCALIZAGAO E CONTROLE DA EXECUGAO DO SERVICO

Nzo obstante a Contratada seja & tinica e exclusiva responsavel pela execugéo de todos os servigos, a
Contratante & reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo dos servicos, diretamente ou por

prepostos designados, podendo para isso:

R { 5em como substituigo de empregado da Ccntratada que estiver
SETRE OU Clraghi, | ;& ou dificultar a sua fiscalizac&o ou cuja permanéncia na area,

= 2au excivsivo critério, juigs: Liscnvenients;

3 Examinar as Carteiras Profissioriais dos prestadores de servigos, para comprovar o registro de fungéo

[ &0

profissional;
8.4 Exccutar, mensalmente, a avaliagéo dos servicos, mensurando 0s servigos tivamente pre cgr
descontando o equivalente aos nao realizados, bem como aqueles nao apFQ)ad s por inconfgrmidade "Z,;
[

;03
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

z0s padides estabelecicos, dzsde que por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo das demais
sangbes disciplinadas et contiaio; - ©

8.5 Responsabilizag&o pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagéo dos servicos;

8.6 Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas clausulas,
assim como das condices constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar as obriga¢des
in concreto tanto da contratante quanto da contratada;

" St o IR - -1 [ e[ . -
8.7 Conhecer e reunir-se com ,o”.p(é“pfgs_tq da contratada com a finalidade de definir e estabelecer as
estratégias da execu¢gdo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizagcéo e
acompanhamento do contrafo;

8.8 Disporﬁbiliiar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e dentro dos prazos
estabelecidos;

8.9 Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condices contratuais assumidas, constantes das
clausulas e demais condicdes do Edital da Licitag&o e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.

816 Comunicar a Administracéo a necessidade de alteragées do quantitativo do objeto ou modificagéo
da forma de sua execugdo, em razéo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer
a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

8.1  Fecusar servico ou fornegimento irregular, néo aceitando material diverso daquele que se encontra
sspacifcado no edital da lisiagao e respectivo contrato, assim como observar, para o correto
recebimento, a hipétese de ouiio oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e
aceito pela Administragao;

8.12  Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

8413 Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apés os contatog prévios com a contratada.

8.14 Cabe ao Gestor do Contrato:
815 Consolidar as avaliagées recebidas e encaminhar as consolidagdes e 0s relatorios a Contratada;
8.16  Awnurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

8417  Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagao de penalidade cabivel, garantindo
a defesa pravia a Contratads,

8.18  Emitir avaliacdo da guelidade do servico;

813 Acompanhare observar o cumarimento das clausulas contratuais;

8.25  Analisar relatorios e docurzentos enviados pelos fiscais do contrato;

. i"m . -~ A s P . . P .
821 Propor aplicagdo de sangbes mdministrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

8.22 Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

e N "
8.23  Manter controle atualizace ¢os pagamenios efetuados, observando que o valor do contrato nao
seja ulrapassado; \

y

8.24 Orientar o fiscal do contraio para a adequada observancia das clausulas contratuais.

8.1 Cakbe a0 Fiscal do Contrato:

ey

CRET
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5.8.1 Responsabilizagdo pela nq’ &ncia e garantia da regularidade e adequacéo dos servigos;

iz 1 ~ i \
8.8.2 Ter pieno conheonn:‘.;te dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢cdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar
as obrigagdes in concreto tanto da contratante quanto da CONTRATADA;

8.8.3 Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de definir e estabelecer as
estratégias da execugdo ‘do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizagdo e
acompanhamentc do contrato;

8.8.4 Disponibilizar toda a infraestrutura necesséria, assim como definido no contrato e dentro dos
prazos estabelecidos;

8.8.5 Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas, constantes
das clausulas e demais condlgoes do Edital da Licitagdo e seus anexos, planilhas, cronogramas
etc.;

o
&
&

Comunicar & Administrag&e a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagéo
¢a forme de sua axeclsds, em razéo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometar a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

8.8.7 Raousar servico ou fornecimanto irregular, n&o aceitando material diverso daquele que se encontra
especificado no edital, da-licitagdo e respectivo contrato, assim como observar, para o correto
recebimento, a hinatese da outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado
= zceito pela Administragio;

8.8.8 Comunicar por escrito qualguer falta cometida pela empresa;

8.8.9 Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a CONTRATADA.

8.9. Cabe a0 Gestor do Contrato:
8.9.1 Consolidar as avaliacbes recebidas e encaminhar as consolidagdes e os relatérios a
CONTRATADA;

8.9.2 Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

8.9.3 Solicitar abertura de processo administrativo visando & aplicacdo de penalidade cabiveis,
garantindo a defesa prévia a CONTRATADA,;

8.2.4 [Emitir avaliacdo da gualidacs do servico;
8.8.,5 [fcompenhar e observar o 'mo rimento das clausulas contratuais;
8.8.6 Analisar relatérios e documeriios enviados pelos fiscais do contrato;

8.8.7  Fiopor aplicagdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

8.9.8 Previdanciar o pagamenic cas faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a observancia das
exigéncias contratuais & legais;

8.8.9 Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato néo
seja ultrapassado;

8.9.10 Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

8.1. Cabera a Contratada executar suas atividades, conforme descricdo de servicos acimgz Qo%EtZ.’ﬂ?)
presente contratacdo, responsabilizando-se pelo controle de qualldade\da/exa:};ao dos me%ggv’

Praca Agamencn ‘V!agal'wabs s/n, Centro — Paulista/PE CEP 53.401-441. \(ﬁ, 6/1\%\(}&‘/
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9.2. Substituir, a qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato, qualquer profissional, se a Administrag&o
o julgar inccmpetente ou incursc em irregularidades comportamentais incompativeis com as normas da
instituicéo pertinentes aos servigos contratados. A substituicdo em lide sera formalizada por escrito;

9.3. Ocorrendo a hipétese do item anterior, a Contratada providenciara a substituigéo, seguindo 0s
mesmos critérios aludidos, dentro do prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, a fim de que os servigos
n&o sofram solugdo de continuidade. Caso a substituicdo ndo se verifique dentro do prazo acima previsto,
a Contratada sujeitar-se-a as sanges contratuais estabelecidas no edital;

9.4. Caso a Contratada, a seu exclusivo critério, deseje substituir qualquer profissional, o substituto sera
avaliado conforme estabelecem as exigéncias pertinentes a cada categoria profissional e, se aprovado, a
empresa podera concretizar a substituicdo desejada. Caso contrario, a empresa apresentard outro
profissional para avaliagao que atenda as exigéncias estabelecidas;

9.5. A Contratada responsabilizar-se por todos 0s encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execug&o do contrato. A inadimpléncia do contratado com referéncia aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferem a Administragéo Publica a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

9.6. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

§.7. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

9.8. Manter em local acessivel aos seus funcionarios caixa de primeiros socorros contendo medicamentos
e materiais para curativos;

9.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, n&o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

9.10. Arcar com despesa decorrente de qualquer infragéo seja qual for, desde que praticada por seus
empregados no recinto da Contratante;

9.11. Indicar um supervisor para acompanhamento especifico do contrato, que intermediara quaisquer
questionamentos apresentados pelas secretarias Demandantes acerca do cumprimento das obrigagbes
estabelecidas, inclusive no que tange aos servicos prestados pelos empregados da empresa terceirizada,

devendo reportar-se ao fiscal designado para o respectivo contrato;

9.12. Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patriménio da CONTRATANTE
ou de terceiros, por agdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na area de prestacéo dos
servigos, mesmo que fora do exercicio das atribuigées previstas no contrato;

9.13. Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execugdo dos servicos e, no menor espaco de tempo possivel, reduzir a escrito a
comunicagéo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias necessarias ao esclarecimento dos
fatos;

9.14. Substituir os empregados faliosos, bem como os qué nao se apresentarem devidamente
uniformizados e com cracha, observando a qualificagéo necessaria e 0 horario a ser cumprido;

9.15. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus encarregados;

9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Administracao;

9.17. Instruir seus empregados, quanto a prevengao de incéndios na Administraga

/

|
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9.18. Disponibilizar todos os equipamentos e ferramentas de uso individual na execugéo das atividades
inerentes a cada area profissional, bem como os equipamentos de protegéo individual (EPI), em perfeito
estado de conservacdo e condicbes de uso, ficando sob a responsabilidade da contratada tanto o
fornecimento quanto sua manutengdo, bem como a reposicdo dos mesmos, sempre que se fizer
necessario;

9.19. Responsabilizar-se por todos os programas da area de Seguranga que se fizerem necessarios, bem
como exames médicos, os quais deverdo permanecer atualizados de acordo com as normas
regulamentadoras (NRS);

9.20. Efetuar os pagamentos dos salérios de seus funcionarios até o quinto dia Util do més seguinte a da
prestacdo dos servicos;

9.21. Fornecer, obrigatoriamente, em sua totalidade, vale-refeigéo e vale-transporte aos seus empregados
envolvidos na prestagdo de servigos, de acordo com o valor facial estabelecido em Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, mais especificamente, Sindicato da Ind. da Construgéo Civil no Estado de
PE, até o Ultimo dia util de cada més anterior ao da respectiva utilizagéo;

9.22. Encaminhar a nota fiscal de servigos prestados, anexando copias autenticadas de todos os
documentos necessarios para a comprovacao inequivoca do pagamento de todos os encargos trabalhistas
e previdenciarios de cada um de seus empregados, referente ao més respectivo;

9.23. Comprovar, quando da apresentac&o da folha de pagamentos do més de referéncia, que o valor
liquido dos salarios de seus empregados, relativos ao més anterior, foi integralmente pago até o 5° (quinto)
dia util do més subsequente;

9.24. O ndo cumprimento do disposto na clausula anterior acarretara a vedagdo do pagamento mensal a
Contratada, a qual sera informada de tal fato pelo gestor do contrato, para que regularize suas obrigagdes
no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de rescis&o do respectivo contrato;

9.25. Manter a Administrac&o livre e a salvo de quaisquer 6nus ou indenizagdes relativas a danos e/ou
fatos referentes aos servicos, objeto desta prestagao, inclusive respondendo civil e criminalmente, quando
resultantes de imprudéncia, impericia ou negligéncia de seus funcionarios;

9.26. Atender, de imediato, qualquer notificagdo da Administragdo, motivada por acontecimento que
prejudique ou venha a prejudicar a qualidade dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

9.27. Controlar e registrar a frequéncia de seu pessoal, eximindo a contratante de quaisquer onus
decorrentes de possiveis questdes diante da Justi¢ca do Trabalho;

9.28. Designar um responsavel, para representar a Contratada perante a Administragédo, bem como
proporcionar toda a assisténcia necessaria a perfeita execugéo dos servigos;

9.29. Executar e manter sob sua responsabilidade, servicos de sinalizagéo e protecdo dos locais em que
estiver realizando obras e servigos;

9.30. Cumprir e fazer cumprir as normas regulamentares (NR) da Portaria n° 3.214 do Ministério do
Trabalho aplicaveis & seguranga, higiene e medicina do trabalho, exclusivamente, a NR-6 e suas
atualizagdes.

9.31. Caso a empresa Contratada se enquadre no requisito previsto no art. 1° da Lei Estadual n°
15.209/2013, devera reservar a quantidade de no minimo 2% (dois por cento) da mé&o de obra contratada,
para atender as condigdes elencadas no citado dispositivo. Em caso de resultado fracionado, o guociente
devera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente superior;

9.32. Responsabilizar-se pelo pagamento mensal do "auxilio ferramenta”, juntamente com os pagamentos
dos salarios de seus funcionarios até o quinto dia Gtil do més seguinte a da prestagéo dos servigos,

conforme estabelecido em Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho. 7 e
> 2
% DE 7
( \&,
Praca Agamenon Magalhaes, s/n, Centro — Paulista/PE CEP 53.401-441. "3."_’?/}08 . R%/)@

Fone: 3433-3636 E-mail: paulista@paulista.pe.gov.br CNPJ: 10.408.839/0001-17 -9 <48




Fowle  PREFEITURA DO

Paul ista

O trobaing ¢ « por vots

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

9.33. Proceder a contratacdo ou comprovar a existéncia de aprendizes no seu quadro funcional, em
cumprimento ao que determina o artigo 429 da CLT, que trata da obrigatoriedade da contratagdo de
aprendizes por estabelecimentos de qualquer natureza, independentemente do nliimero de empregados;

9.34. Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

9.35. Executar integralmente todas as obrigagdes contratuais, ficando impossibilidade de subcontratar
quaisquer dos servigos elencados no contrato, sob pena de aplicagéo das sangbes previstas no proprio
instrumento e na legislagdo vigente, sem prejuizo de outras medidas judiciais.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

10.1.1. Exercer a fiscalizag&o dos servicos por técnicos especialmente designados na forma prevista na
Lei n° 8.666/93;

10.1.2. Orientar e esclarecer duvidas quanto a prestacdo dos servicos a serem executados pela
Contratada;

10.1.3. Efetuar periodicamente a programacao dos servigos a serem executados pela Contratada;

10.1.4. Adotar as medidas necessarias para a aplicagdo de sangdes nos casos recomendados no
instrumento juridico a ser celebrado, observadas as exigéncias previstas em lei;

10.1.5 Encaminhar a liberagéo de pagamento das faturas da prestagao de servigos aprovadas;
10.1.6 Comunicar a Contratada, de imediato, qualquer irregularidade verificada na execugao dos servigos;
10.1.7 Fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento do objeto deste Contrato;

10.1.8 Designar executor para o Contrato, o qual ficara responsavel pela fiscalizagdo e atesto da nota
fiscal;

10.1.9 Notificar a contratada sempre que ocorra qualquer fato que prejudique, ou venha a prejudicar a
qualidade dos servigos, exigindo providéncias imediatas quanto a sua regularizago;

10.1.10 Acompanhar, controlar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato, recusando quaisquer servigos
que ndo sejam condizentes com os padrées exigidos pela Administragdo ou estejam em desacordo o
contrato;

10.1.11 Esclarecer toda e qualquer duvida referente a execugéo dos servicos, de imediato, se possivel,
quando solicitado verbalmente, ou no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, quando oficializado por escrito;

10.1.12 Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA nas dependéncias da Administrac&o, para
execucado dos servigos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

11.1. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execugdo deste contrato, todas as
condi¢cdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas no Processo n°. 052/2019, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VISTO DA ASSESSORIA JURIDICA

12.1. O presente contrato tera o visto da Assessoria Juridica do CONTRATANTE, de acordo com o

estabelecido no paragrafo Gnico do art. 38 da Lei n © 8.666/93.

zvs DE A
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SUPORTE LEGAL

13.1. Para execucgéo do presente contrato bem como para a regulag&o dos casos omissos, aplicar-se-a a
Lei n° 8.666 de 21/06/93, a Lei n°® 8.883 de 08/06/94, a Lei n° 9.648 de 27/05/98 e a legislagéo especifica
pertinente & matéria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE CONTRATUAL

14.1.De acordo com o art. 5° da Lei 12.525/03, o valor do contrato sera reajustado com periodicidade
anual, observadas as seguintes disposigdes:

14.1.1 O montante “A” da planilha de custos sera reajustado no mesmo periodo e percentual fixados nas
normas coletivas de trabalho de cada categoria, conforme prescreve o art. 29, inc. Il da Lei Estadual
12.525/03, alterado pela Lei n° 15.834/16.

14.1.2 O montante "B" da referida planilha sofrera reajuste depois de decorridos 12 (doze) meses,
contados a partir da data limite para a apresentagdo da proposta, obedecendo ao indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, com excegéo de beneficios estabelecidos nas
normas coletivas de trabalho da respectiva categoria, que seré&o reajustados no mesmo periodo e
percentual fixados nos respectivos instrumentos, de acordo com o art. 2° inc. lll, da Lei Estadual
12.525/03, alterado pela Lei n° 15.834/16.

14.2 Havendo interesse das partes contratantes em prorrogar a avenca, a empresa contratada devera
pleitear o reajuste dos pregos ate a data anterior a efetivagdo da prorrogagéo contratual, sob pena de, ndo
o fazendo tempestivamente, ocorrer a preclusdo do seu direito.

14.3 Sera assegurado o restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro inicial, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, de acordo com o art. 65, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condi¢do deste contrato, assim como a
execucado do seu objeto em desacordo com 0O estabelecido em suas clausulas e condigdes, dara direito ao
CONTRATANTE de rescindi-lo mediante notificagédo expressa, sem que caiba & CONTRATADA qualquer
direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente aos fornecimentos realizados, desde que
estejam de acordo com as prescrigdes ora pactuadas.

15.2. O contrato podera ser rescindido:

| - Por ato UNILATERAL do CONTRATANTE, nos casos dos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei
Federal n.° 8.666/93, atualizada;

Il - AMIGAVELMENTE, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitagéo, desde que
haja conveniéncia para a Administragéo; e

Il - JUDICIALMENTE, nos termos da legislag&o.

15.3. A rescisdo de que trata o item 14.2 incisos | desta clausula, acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sangdes previstas neste contrato e na Lei Federal n°® 8.666/93, atualizada:

a) Retencéo dos créditos decorrentes deste contrato até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE;

b) Assung&o imediata do objeto deste contrato pelo CONTRATANTE, no estado e local em
gue se encontrar;

c) Execugéo da garantia contratual se houver, para ressarcimento do CONTRATANTE, e dos
valores das multas e indenizagdes a ela devidos.

i)
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - PENALIDADES

16.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002, quem convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documento exigido para o
certame, ou apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug&o do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo Municipal pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagédo das multas previstas no edital e no contrato e demais
combinacdes legais;

16.2. A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na prestag&o do servigo executado, em relagéo ao prazo estipulado, de 1%
(um por cento) do valor mensal do referido servigo, por dia decorrido, até o limite de 10%
(dez porcento);

b) Pela recusa a executar o servi¢o, caracterizada em 10 (dez) dias ap6s o vencimento do
prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir falha na prestagao do servico, a contar do segundo dia da data da
notificago da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor mensal do contrato, por
dia decorrido;

d) Pela recusa a corrigir as falhas na prestag@o do servigo, entendendo-se como recusa o
servico n&o efetivado nos 05 (cinco) dias que se seguirem & data da rejeicéo: 10% (dez por
cento) do valor mensal do contrato;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n° 8.666/93, ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do
valor mensal contratado;

f) Pelo atraso no pagamento dos salarios, inclusive férias e 13° salario, entrega dos vales
transporte e/ou vale alimentagéo nas datas avengadas e/ou previstas na legislagéo trabalhista
ou norma coletiva da categoria: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal do
contrato, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento).

16.3. As infragbes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar da
aplicagéo da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma infragdo, cabendo & aplicagéo em dobro das
multas correspondentes, sem prejuizo da resciséo contratual;

16.4. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia
do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. A vigéncia do contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de agosto
de 2019 a 31 de julho de 2020, podendo ser prorrogado por interesses das partes, nos termos do art. 57,
Il, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Aplicar-se-a a Lei Federal n° 8666/93, com suas posteriores modificagdes, nos casos omissos do
presente contrato.

18.2. E competente para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente contrato, o Foro da Comarca do
N Paulista/PE, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

. E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente
. . contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, uma das quais se desting a CONTRAT 7~ al
' - depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes. <</
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u jy PaulistalPE, <ojgostoel 2019.
<) /

Fabiana Damo-Bémart’ TERCElRlZAgAc}ﬁ GESTAQ/DE

Secretaria de Sa¥ide RECURSOS HUMANOS EI
Contratante Contratdda

Testemunhas:
1.CPFIMF:, A ZCPFIMF 02 .S G:o LY (PO
SilvieJosé Ferreira Lira
Mat. 37470
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

EXTRATO DO CONTRATO 103/2019

N° CONTRATO: 103/2019

PROCESSO LICITATORIO N°: 052/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 026/2019

MODALIDADE: Pregio Eletronico n° 020/2019

PORTARIA DA CPL: 068/2019, do dia 15 de janeiro de 2019, e 569/2019, do dia 28 de maio de 2019.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores.

CONTRATADA: RM TERCEIRIZACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI

CNPJ/MF: 05.465.222/0001-01

OBJETO: Contratagdo De Empresa De Terceirizagdo De Mo De Obra Para Prestagdo De Servigos De Coordenador
De Manutengdo, Encarregado De Manutengdo, Oficial De Manutengdo E Auxiliar De Manutengdo Com E Sem
Insalubridade, Para Atender As Demandas Da Secretaria De Infraestrutura, Servigos Publicos E Meio Ambiente Do
Paulista.

VALOR TOTAL: R$ 1.068.462,48 (um milho, sessenta e oito mil quatrocentos e sessenta € dois reais e quarenta e
oito centavos).

NOTA(S) DE EMPENHO: Nota de Empenho n°2019-000000814

Atividade: 4503 — Manutengéo e Qualificagéo da Rede Bésica de Satde

Elemento: 3390.37 — Locagao de Méo-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Nota de Empenho n°® 2019-000000815

Atividade: 4511 — Desenvolvimento e Qualificagéo da Rede Especializada Propria de Salde

Elemento: 3390.37 — Locagao de Méo-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Nota de Empenho n° 2019-000000816

Atividade: 4503 — Manutengo e Qualificagéo da Rede Basica de Salde

Elemento: 3390.37 - Locagéo de M&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Nota de Empenho n° 2019-000000817

Atividade: 4511 — Desenvolvimento e Qualificagéo da Rede Especializada Propria de Salde

Elemento: 3390.37 — Locagao de M&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Nota de Empenho n° 2019-000000818

Atividade: 4503 — Manutengio e Qualificagéo da Rede Basica de Salde

Elemento: 3390.37 — Locagdo de Méao-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
Nota de Empenho n°® 2019-000000819

Atividade: 4511 — Desenvolvimento e Qualificagéo da Rede Especializada Propria de Satde

Elemento; 3390.37 - Locagéo de Mé&o-de-Obra

Fonte: 12140000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal

PRAZO(S): A vigéncia do contrato serd pelo pir"iodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de agosto de 2019 a
31 de julho de 2020. \

ASSINATURA: 01/08/2019.

Paulista/PE, 01 de agosto 2019.

Fabiana Damo Bernart
Secretdria Municipal de Saiide

TERMO DE DESIGNACAO DE SERVIDOR PARA FISCALIZACAO DE CONTRATO

Fabiana Damo Bernart, Secretaria Municipal de Saude, através do presente instrumento, designa o Servidor infra-
assinado, como responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagio do presente Contrato, na forma dos Art. 67 e 73 da
Lei n° 8.666/1993, devendo informar & Administragdo sobre eventuais vicios e irregularidades, propor solugdes €
sangdes que entender cabivel para a regularizagdo das faltas e defeitos observados, conforme dispostos no contrato

referido. T
CGRETN

fe5’ ";,\\
Praca Agamenon Magalh&es, s/n, Centro — Paulista/PE CEP 53.401-441 b7 vk

Fone: 3433-3636 E-mail: paulista@paulista.pe.qov.br CNPJ: 10.408.839/0001\¢Z,
N0 1




PREFEITURA DO

i} Paulista

© wohatho continus, pela ddode 2 por voci.

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

O servidor declara neste ato estar ciente de sua indicagéo, bem como de suas funcdes, de acordo com a Lei n°
8.666/1993 ou aos termos e clausulas do contrato supracitado, sujeitando-se s sangdes previstas na referida Lei e nos
regulamentos proprios, sem prejuizo das responsabilidades administrativas, civil e criminal por culpa ou dolo tenha
dado causa.

Servidor/Fiscal: . Matricula:

Secretdaria Municipal de Saude Ciente: Servidor/Fiscal

PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL

D.O.M.E.PE: AE /A,O /A\X%D.O.U: / / . D.O.E.PE (CEPE): / /

a
R

i%
i %

=N

DE

e
Praca Agamenon Magalh&es, s/n, Centro — Paulista/PE CEP 53.401-441‘\’&8\!\)\7{4\9\
Fone: 3433-3636 E-mail: paulista@paulista.pe.gov.br CNPJ: 10.408.839/0001-17 """




ey Fundo de Saude da Cldade do Paullsta CNPJ 09. 251 115/0001 -23

PW 15 3 Furido de Satde da Cidade do Paulista - ' s

vEdpd s Departamento de Contabllldade
Nota de Empenho N° 814
Data: 31/07/2019 - Anexo: 0 . Valor: ' ©48.798,80
Orgao: 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE R

Unid.Org. 18.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unid.Gestora: 18.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Programa:-10. 301 2900 '~ CONSOLIDACAO E AMPLIA(;AO DA ATENCAO BASICA
N° da Ficha: 367 - Modalidade: 1-Estimativo -
Proj/Ativ/Op.Esp: 4503 MANUTENGAO E QUALIFICAQAODA REDE BASlCA DE SAUDE
Elem. Despesa.3390.37 ‘Locac&o de Mao-de- Obra
SubElem. Org: 0099 =~ SEM APLICAGAO
Fonte de Rec.: 12140000  Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do' SUS provementes do Governo Feder
SubElem. Emp.: 999 SEM SUBELEMENTO ; )
Fonte de Recurso (TCE) 37-Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco
_Mod. da Licitag&o N° Licitagcao N° Contrato ¢ Data Homologagéo
0-Sem Licitagdo - :
Aditivo N° - a2 _ Data Inicial Data Final

Favorec.. 34643 R M TERCEIRIZAQAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI

CPF/CNPJ: 05.465.222/0001-01 Insc. Mun: Insc. Estadual:
Ident.: _ ] -
Endereco: RUA ALFREDO DE CARVALHO, 56
Bairro: ESPINHEIRO - Cidade: RECIFE- 2 :
CEP: 52.021-040 Fone: 8132418555 &5 ? : Fax: -
Céd;Banco:‘lO4 ' Agéncia: = 1583- CIE: 7 1766-1 : L
Ag. DR Histérico: - °= . Unid.  Quantidade _Valor Unit. Valor Total

CONTRATACAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE

OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COORDENADOR DE -

MANUTENCAO, ENCARREGADO DE MANUTENCAO OFICIAL DE ' ety
MANUTENCAO E AUXILIAR DE MANUTENCAO COM E SEM i : :
INSALUBRIDADE, - PARA ATENDER AS DEMANDAS. DA

SECRETARIA DE SAUDE DO PAULISTA/PE. ARP 26/2019,

PROCESSO 52/2019 E PREGAO 20/2019. CONFORME C.I 24/2019

DA GERENCIA DE MANUTENCAO. . PARA CONFECCAO DE e : .
CONTRATO. ]

2 ENCARREGADOS DE MANUNTENCAO X 4.879,88

SubAcbes : ; ; : :
Saldo Ant. Org. 453.647,92| Valor Empenha%_ 48.798,80 : Saldo Atual ~ * 404.849,1:

Manoel Joelmir Marques Pereira.
Agente Orgamentario ¥

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versao 2019.32.7.0 —(83)3022-0800



i Fundo de Salde da Cidade do Paulista
m==ar= Departamento de Contablhdade

Nota de Empenho N° 815

Pf ¥  Fundo de Saude da Cldade do Paulista - CNPJ 09 251.115/0001-23
wist

Data: 31/07/2019 ; Anexo: 0 ‘ Valor: 24.399,40
Orgdo: 18 .  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE : 2
Unid.Org. 18.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unid.Gestora: 18.201 .~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa: 10 302 2904 " APERFEICOAMENTO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE 4
"N° da Ficha: 416 - S Modahdade 1-Estimativo
Proj/Ativ/Op.Esp: 4511  DESENVOLVIMENTO E QUALIFICACAO DA REDE ESPECIALIZADA PROPRIA DE
Elem. Despesa 3390.37 Locacdo de Mao-de-Obra :
SubElem. Org: 0099 SEM APLICACAO
Fonte de Rec.: 12140000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SuUS provenlentes do Governo Feder
~ SubElem. Emp.: 999 SEM SUBELEMENTO
Fonte de Recurso (TCE) 37-Transferéncias Fundo.a Fundo de Recursos do SUS provenlentes do Governo Federal - Bloco
Mod. da Licitagdo N° Licitag&o - N° Contrato ‘Data Homologacéo
0-Sem Licitacé@o
Aditivo N° ' Data Inicial o . Data Final

Favorec. 34643 R M TERCEIRIZACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI |

CPF/CNPJ: 05.465.222/0001-01 ! Insc. Mun: Insc. Estadual:
Ident.: - : '
Endereco: RUA ALFREDO DE CARVALHO, 56 - . : 7
Bairro: ESPINHEIRO ¢ Cidade: RECIFE
CEP: 52.021-040 . Fone: 8132418555 - Fax:
Cod.Banco: 104 Agéncia: -1583- C/C: 17661 - ;
Ag. Histérico: : Unid.  Quantidade’ . Valor Unit. ~ Valor Total

CONTRATACAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA PARA PRESTACAO DE:SERVICOS .DE COORDENADOR DE ; :
- MANUTENCAOQ, ENCARREGADO DE MANUTENCAO; OFICIAL DE 2 A
- MANUTENCAO E AUXILIAR DE MANUTENCAO COM E SEM - ; :
INSALUBRIDADE, PARA ATENDER _AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE. SAUDE DO PAULISTA/PE ARP 26/2019,
“ PROCESSO 52/2019 E PREGAO 20/2019. CONFORME C.I 24/2019
DA GERENCIA DE M_ANUTENCAO PARA CONFECCAO DE

. "CONTRATO.
3 1 ENCARREGADO DE MANUNTENCAO X 4.879,88
SubAcbes _ ,
Saldo Ant. Org. .~ 283.776,85 Valor Empenhado 24.399,40 - Saldo Atual 259.377,4¢

: Manoel Joelmir Marques Pereira
Agente Orcamentario

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versao 2019.32.7/0 -(83)3022-0800 -



Fundo de Saude da Cidade do Paulista - CNPJ: 09.251. 11510001 -23
i PW{]S a Fundo de Saude da Cidade do Paulista

4 === Departamento de Contabilidade

Nota de Empenho N° 816

Data:  _ 31/07/2019

Anexo: 0 Valor: 70.862,80

Orgao: 18
Unid.Org. 18.201
- . Unid.Gestora: 18.201
Programa: 10 301
“N° da Ficha: 367 '
PTOJ/Ath/OplESp. 4503.
Elem. Despesa 3390.37
: SubElem. Org: 0099
Fonte de Rec.: 12140000
SubElem. Emp.: 999

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2900 CONSOLIDAGAO E AMPLIAGAO DA ATENCAO BASICA
Modalidade: 1-Estimativo’

MANUTENCAO E QUALIFICACAODA REDE BASICA DE SAUDE

Locagao de M&o-de-Obra

SEM APLICACAO

. Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provementes do Governo Feder

SEM SUBELEMENTO

Fonte de Recurso (TCE) 37-Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provementes do Governo Federal - Bloco
Mod. da Licitagéo N° Licitac&o N° Contrato Data Homologagao
0-Sem Licitacéo

Data Inicial Data Final -

Aditivo N°

34643 R M TERCEIRIZACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI
05.465.222/0001-01. Insc. Mun:

Favorec.:
CPF/CNPJ:
Ident.:
Endereco:

Insc. Estadual:

RUA ALFREDO-DE CARVALHO, 56
Bairro: ESPINHEIRO :

CEP: 52.021-040
Cod.Banco: 104 Agéncia:
~Ag. ;

Cidade: RECIFE
Fone 8132418555

1583 - cIC:

Fax:
1766 -1 ,
Unid.  Quantidade

Historico: : Valor Unit. Valor Total
CONTRATACAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE °
OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COORDENADOR DE
MANUTENCAO ENCARREGADO DE MANUTENCAOQ, OFICIAL DE
MANUTENCAO E AUXILIAR DE MANUTENCAO COM E SEM
INSALUBRIDADE, PARA . ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO PAULISTA/PE. ARP 26/2019,
PROCESSO 52/2019 E PREGAO 20/2019. CONFORME C.I 2472019
° DA GERENCIA DE MANUTENCAO PARA CONFECCAO DE
CONTRATO.

4 OFICIAIS DE MANUNTENCAO X 3.543.14

~ SubAcdes
Saldo Ant. Org.

Valor Empenhado 70.862,80 Saldo Atual '333.986,32

404.849,12

Manoel Joelmir Marques Pereira
Agente Orcamentario

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versao 2019.32.7.0 ~(83)3022-0800



Fundo de Saude da Ci

?G Fundo de Saude da Cidade do Paulista
Departamento de Contabilidade -

dade do Paulista - CNPJ: 09 251.115/0001-23

\

Nota de Empenho N° 817

31/07/2019

Data: Anexo: 0° Valor: 17.715,70
Orgéo: 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE '
Unid.Org..18.201 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE
Unid.Gestora: 18.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa: 10 302 2904 APERFEICOAMENTO DA ATENQAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
N° da Ficha: 416 Modalidade: 1-Estimativo

Proj/Ativ/Op.Esp: 4511
Elem. Despesa 3390.37
SubEIem Or¢: 0099
Fonte de Rec.: 12140000

SubElem. Emp.:- 999

‘DESENVOLVIMENTO E QUALIFICAQAO DA REDE ESPECIALIZADA PROPRIA-DE

Locac&o de M&o-de- Obra

'SEM APLICAGCAO

Transferéncias Fundo a Fundo'de Recursos do SUS provementes do Governo Feder
SEM SUBELEMENTO

Fonte de Recurso (TCE) 37-Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provementes do Governo Federal - Bloco
Mod. da Licitag&o N° Licitac&o N° Contrato Data Homologag&o
0-Sem Licitacdo

Aditivo N°

'Data Inicial Data Final

34643 RM TERCEIRIZACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI
05.465.222/0001-01 Insc. Mun:

X

Favorec.:
CPF/CNPJ:
: |dent.:
Endereco:

Insé. Estadual:

RUA ALFREDO DE CARVALHO 56
" Bairro: ESPINHEIRO
CEP: 52.021-040
Cod.Banco: 104 -Agéncia:
Ag. '

Cidade:
Fone: 8132418555

1583- C/C:
Histérico: -
CONTRATACAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZAGAO DE MAO DE
OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COORDENADOR DE
MANUTENCAO, ENCARREGADO DE MANUTENCAO, OFICIAL DE
MANUTENCAO E AUXILIAR DE MANUTENCAO COM E SEM
INSALUBRIDADE, PARA ATENDER AS ' DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO PAULISTA/PE. ARP 26/2019,
PROCESSO 52/2019 E PREGAO 20/2019. CONFORME C.I 24/2019
DA. GERENCIA DE MANUTENCAO. PARA CONFECCAO DE

CONTRATO.
" | OFICIAL DE MANUNTENGCAO X 3.543,14

SubAcbes -
+ Saldo Ant. Org.

'RECIFE
A Fax:

1766 -1
Unid.

Quantidade Valor Unit. Valor-Total

17.715,70

259.377,45

Valor Empenhado 241.661,7!

‘Saldo Atual

Manoel Joelmir Marques Perelra
~ Agente Orgamentario

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versao 2019.32.7.0 -(83)3022-0800 -



o R Fundo de Saude da Cidade do Pauiista - CNPJ: 09.251.115/0001-23
Palista Fundo de Satde da Cidade do Paulista -
=== Departamento de Contabilidade

Nota de Empenho N° 818

Data: © 31/07/2019

Anexo: 0 Valor: 212.562,00

Orgéo: 18
Unid.Org. 18.201
Unid.Gestora: 18.201
Programa: 10 301
N° da Ficha: 367
Proj/Ativ/Op.Esp: 4503
" . Elem. Despesa 3390.37
SubElem. Org: 0099

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONSOLIDACAO E AMPLIAGAO DA ATENGAO BASICA
Modalidade: 1-Estimativo
MANUTENCAO E QUALIFICAGAODA REDE BASICA DE SAUDE
Locacéo de M&o-de-Obra :
SEM APLICAGAO

2900

 Fonte de Rec.: 12140000 ~ Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Feder
SubElem. Emp.: 999 'SEM SUBELEMENTO - :
‘Fonte de Recurso (TCE) 37-Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
Mod. da Licitag&o N° Licitagao
* 0-Sem Licitagéo
Aditivo N° '

do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco :
N° Contrato "~ Data-Homologacéo

Data Inicial - Data Final

Favorec.: 34643 R'M TERCEIRIZACAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI
CPF/CNPJ: 05.465.222/0001-01 Insc. Mun:
ldent.:
Endereco: RUA ALFREDO DE CARVALHO, 56
Bairro: ESPINHEIRO - y
: CEP: 52.021-040
Cod.Banco: 104 ~Agéncia:
Aq.

Insc. Estadual:

; _ Cidade:

Fone: 8132418555
1583 - C/C:

: . Historico: :

CONTRATACAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA PAR’A~PRESTACAO DE SERVICOS DE COO~RDENADOR DE
MANUTENC/}O, ENCARREGADO DE MANUTENCAO, OFICIAL DE
MANUTENCAO E AUXILIAR DE MANUTENCAO COM E SEM
INSALUBRIDADE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SEQRETARIA DE SAUDE ~,DO PAULISTA/PE. ARP 26/2019,
PROCESSQ 52/2019 E PREGAO 20/2019. CONFORME C.I 24/2019
‘DA .GERENCIA- DE MANUTENCAO. PARA CONFECCAO DE
CONTRATO. 2
15 AUXILIARES DE MANUNTENCAO X 2.834,16

SubAcbes
Saldo/Ant. Org.

RECIFE
Fax:
1766 -1
~Unid.

Quantidade Valor Urﬁt.r Valor Total

333.986,32| Valor Empenhado 212.562,00 Saldo Atual 121.424,3:

£ YoV =g
39353

Manoel Joelmir Marques Pereira
Agente Orgamentario

www. publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versao 2019.32.7.0 =(83)3022-0800

)



i Fundo de Salde da Cidade do Paulista
T Departamento de Contabilidade

Nota de Empenho N° 819

: P?”i Fundo de Saude da Cldade do Paulista - CNPJ 09.251. 115[0001-23 :
st

Data: 31/07/2019 Anexo: 0 Valor: - ~ 70.854,00
- Orgao: 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE :
7 " . Unid.Or¢. 18.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unid.Gestora: 18.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE :
Programa: 10 ~ 302 - 2904 APERFEICOAMENTO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
: N° da Ficha: 416 - Modalidade: 1-Estimativo
Proj/Ativ/Op.Esp: 4511 DESENVOLVIMENTO E QUALIFICAGAO DA REDE ESPECIALIZADA PROPRIA DE

Elem. Despesa 3390.37 Locagao de M&o-de-Obra
SubElem. Org: 0099 - SEM APLICAGAO :
Fonte de Rec.: 12140000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provementes do Governo Feder

SubElem. Emp.: 999 SEM SUBELEMENTO - ;
Fonte de Recurso (TCE) 37-Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal Bloco
Mod. da Licitag&o - N° Licitag&o - N° Contrato Data Homologag&o- ~
0-Sem Licitagdo :
Aditivo N° Data Inicial S Data Final

Favorec.: 34643 RM TERCEIRIZAQAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI

-CPF/CNPJ; 05.465.222/0001-01 Insc. Mun: ; : - Insc. Estadual:
Ident.: ;
Endereco: RUA ALFREDO DE CARVALHO, 56 :
Bairro: ESPINHEIRO < Cidade: RECIFE
CEP: 52.021-040 Fone: 8132418555 Fax:
Cod.Banco: 104 °~  Ageéncia: 1583-. ~ TCI/C:>» - 1766 -1 : _ :
Ag. e ' Histérico: ~ Unid.  Quantidade ~Valor Unit.. - Valor Total

CONTRATACAO DE EMPRESA DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COORDENADOR DE -
MANUTENCAO ENCARREGADO DE MANUTENCAO OFICIAL DE -
MANUTENCAO E AUXILIAR DE MANUTENCAO COM E SEM
INSALUBRIDADE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA

- SECRETARIA DE SAUDE DO PAULISTA/PE. ARP 26/2019,
PROCESSO 52/2019. E PREGAO 20/2019. CONFORME C.I 24/2019

- DA GERENCIA DE MANUTENCAO. PARA CONFECGAO DE

CONTRATO.
: 5 AUXILIARES DE MANUNTENCAO X 2.834,16
. SubAcgdes : ; : ,
Saldo Ant. Org. ~ 241.661,75| Valor Empenhado . 70.854,00 Saldo Atual 170.807,7¢

Manoel qulmir Marques Pereira
Agente Orgamentario

www.publicsoft.com.br - PublicSoft Contabilidade - versao 2019.32.7.0 -(83)3022-0800



