g FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR

CONTRATO N2 056/2023

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO
QUE CELEBRAM ENTRE SI 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA
VITORIA DE SANTO ANTAO, E A EMPRESA TARCISIO JOSE
ROLIM FILHO INFORMATICA. PROCESSO N¢ 006/2023 -
DISPENSA N2 003/2023.

0 Fundo Municipal de Satide da Vitoria de Santo Antdo, Estado de Pernambuco, Pessoa Juridica de Direito Piiblico, com sede
na Rua Henrique de Holanda, 727 - Matriz - Vitoria de Santo Antdo - PE. CEP 55.602-911, inscrita no CNPJ] sob o n®
08.916.501/0001-24, neste ato representado pelo Secretario Municipal da Satide, ao Sr. Alexsandro Miranda de Vasconcelos,
brasileiro, casado, CPF n® 061.607.684-33, RG.: 6.793.837 SDS/PE, residente e domiciliado em Vitiria de Santo Antao - PE, no
usu das atribuicdes que lhe sio delegadas, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e do oufra lado

CONTRATADO, TARCISIO JOSE ROLIM FILHO INFORMATICA, inscrita no CNPJ: 41.863.311/0001-61, situada na Rua
Dezessete, n°16, Bela vista, Vitéria de Santo Antiio-PE, aqui representada por Tarcisio José Rolim Filho, brasileiro, solteiro,
empresario, portador da Cédula de Identidade n® 7.425.092 SDS/PE, residente e domiciliado em Viloria de Santo Antao-PE,
rem entre si acordado v presente Contrato, mediante as seguintes clausulas ¢ condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO
1.1. Contratagio de empresa especializada para prestagao de servicos continuados de Assessoria e Consultoria especializada
em Tecnologia da Informagdo para a Secrelaria Municipal de Saide e Bem Estar da Vitoria de Santo Antiao/PE e nos seus

diversos argaos pertencentes, conforme especificagoes descritas no termo de referéncia e no Estudo Técnico Preliminar - ETP
n 002/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME JURIDICO
2.1. Art. 75. incisos | e Il da Lei n® 14.133/2021, atualizados pelo Decreto n® 11.317/2022.
£ dispensavel a licitaco:

a) para contratagio que envolva valores inferiores a R$ 114.416,65 (cento e quatorze mil e quatrocentos e dezesseis
reais ¢ sessenta e cinco centavos), no casn de obras e servigos de engenharia ou de servigos de manutengdo de vefculos

automotores;”

b) para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 57.208,33 (cinquenta e sete mil e duzentos e oito reais e trinta
e trés centavos), no caso de outros servigos e compras;”

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA

3.1. 0 presente contrato vigorara até 31/12/2023 a contar da data de sua assinatura. E ficara adstrito a vigéncia dos
respectivos créditos orgamentarios.

CLAUSULA QUARTA - ALTERACOES CONTRATUAL
4.1. Este contrato poderd ser alterado pelo CONTRATANTE, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
I - Unilateralmente pela Administragio, conforme artigo 124, Inciso I du Lei 14.133/21, este

11 - Por acordo das partes, conforme artigo 124, Inciso 1l da Lei 14.133/21, este

CLAUSULA QUINTA - RESCISAO CONTRATUAL

PARAGRAFO UNICO - 0 presente instrumento podera ser rescindido nas hipdteses e formas previstas no art. 137 e seguintes
da Lei Federal 14,.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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6.1. 0 prego total para a execugio do objeto do presente contrato ¢ de RS 38.900,00 (trinta e oito mil e novecentos reais),
conforme disposto na proposta do CONTRATADO

6.2. A CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO pelos servigos, cada parcela devera ser paga em até 30 dias, contados do
recchimento do relatério mensal de atividades e Nota fiscal /Fatura, ambos devidamente atestados pelo gestor do contrato,

6.3, Nenhum pagamento serd eferuado ao CONTRATADO cuja situagdo esteja Irregular ou enquanto pendente de
liquidagao ou qualquer abrgagao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade.

6.4, Deverdo estar inclusos nos pregos apresentados todos os valores, gastos, tributos, sejam eles sociais, trabalhistas,
previdencidrivs, fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza, e as demais despesas resultantes da execugao do contrato.

6.5. 0 prego unibirio e Lolal para este contrato compreende a Unica remuneragao devida.

6.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o eletivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagio da seguinte férmula:

EM =1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Ntmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

TX = Percentual da taxa anual = 6%

i . (6/100)
L=(TX) = 365

CLAUSULA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

74. As despesas decorrentes da execucdo do objeto do presente Contrato correrdo por conta da scguinte dotagao

or¢amentiria:

DESPESA: 236 - 3.38002.10.122.930.2.50.0.339039 )
UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FONTE DE RECURSO: 500002 - MSC - 1.500.1002

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSFERENCIA DA RESPONSABILIDADE

Pariigrafo tnico - Fica expressamente vedada a CONTRATADA a transferéncia de responsabilidade da execugio do presente
ohjeto contratual, a qualquer outra pessoa fisica ou juridica, no seu todo ou em parte,

CLAUSULA NONA - FISCALIZACAQ

9.1. A Gestdo e tiscalizacio periddica do cumprimento do ohjeto deste contrato, serd nomeada pelo secretirio no ato da
assinatura do contrato conforme termo de designagao. Cujo servidor ficard responsivel em anotar em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execu¢io do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome das pessoas
eventualmente envolvidas, determinando o que for necessirio a regularizacao das faltas ou defeitos observados ¢
encaminhando os apontamentos a gestao competente para as providéncias cabfvels.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10. Além das obrigacdes resultantes da observincia da Lei 14.133/21, a CONTRATANTE obrigar-se-i a:

10.1 Assegurar-se da bua prestagio dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho;

10.2 Fiscalizar o camprimento das obrigagoes assumidas pela CONTRATADA, inclusive quanto & continuidade da prestagio dos
servigos;

10.3 Documentar as ocorréncias e controlar os prazos de resolugio das pendéncias; =
10.4 Comunicar as autoridades as irregularidades vcorridas e atos ilicitos cometidos pela CONTRATADA;

10,5 Emitir pareceres em todos os atos relativos a4 execugiio do instrumento contratual, em especial aplicagao de sangées,
alteracoes e repactuagies;
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10.6 I'ermitir o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando necessirio, para execugido dos servigos ¢ prestar as
informacdies e os esclarecimentos que venham a ser solicitados por este, desde yue observadas as normas de seguranga;

10.7 Rejeitar qualquer servigo executado equivocadamente ou em desacordo com as especificagoes minimas exigidas;

10.8 Efetuar vs pagamentos devidos nas condigdes pactuadas,

10.9 Notilicar a CONTRATADA guanto a requisigao do objeto mediante o envio da nota de empenho;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
11, Além das obrigacdes resultantes da observincia da Lei 14.133/21, o CONTRATADO obrigar-se-4 a:

11.1 Disponihilizar a mio de obra necessaria a perfeita execugdo dos servigos contratados;

11.2 Executar fielmente os servigos de acordo com as especificagoes contidas no presente Termo de Referéncia e ETI
n°002/2023, obedecendo as condicdes contratuais e A legislagio vigente, ohservandno sempre os eritérios de qualidade @
quantidade dos servigos a serem executados, de acordo com as necessidades apresentadas;

11.3 Fornecer, juntamente com a nota fiscal/fatura e /ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE, no prazo maximo de 05
(cinda) dias corndos a contar da data de recebimento da notificagao, documentos de habilitagao e qualificacao exigidos com
prazo de validade vigente, au autros que porventura venham a ser solicirados;

11.4 Assumir inteira responsabilidade pela execugio dos servigos previstos no objeto deste Termo de Referéncia;

11.5 Manter durante toda a vigéncia do CONTRATO a ser [irmado, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilita¢io e qualificagdo exigidas por ocasido da contratagio;

11,6 Designar preposto durante o perfodo de vigéncia do contrato, para representi-la sempre que seja necessério;

11.7 Indicar um representante da empresa junto a CONTRATANTE, com a finalidade de solucionar problemas que possam
surgir durante a execugdo do contrato, seja referente a mao de obra, materiais e equipamentos (quando pertinente);

11.8 Disponibilizar a mido de obra e material necessario ao cumprimento do objeto contratual, alocando profissionais
devidamente aprovados em exame de satide ¢ com qualificaches condizentes com as especificagoes contidas no presente
Instrumento;

11.9 Informar o nimero de empregados alocados para a execugao contratual, a fim de que a Administragio, quando do
pagamento dos servigos, confronte este efetivo com o declarado na GFIP/ Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e informagdes a Previdéncia Social;

11.10 Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a
reposicdo da mio de obra, em até 24 (vinle ¢ quatro) horas e na eventual auséncia, nao permitindo a proveopagan da jornada
de trabalho,

11.11 Gumprir as cldusulas dos respecllvos contralos, Acordos, ConvengOes ou Dissidios Coletvos de Trabalho da(s)
categoria(s) dos profissionais alocados para o cumprimento do objeto licitado,

11.12 Elaborar folha de pagamento e puias de recolhimentos especificos para os emprepgados postos 3 disposicao da
CONTRATANTE;

11.13 Arcar com todas as despesas, custos ou obrigagoes decorrentes da legislacao da seguridade social, trabalhista, tributdria,
fiscal, securitaria, comercial, civil e criminal, relacionados com os servigos ora contratados, inclusive no locante aos seus
dirigentes, empregados e prepostos;

11.14 Fornecer, ao gestor do conlralo, ficha contendo os dados pessoais dos empregados colocados & disposigao da
CONTRATANTE, contendo: nome, liliagio, data de nascimento, endereqo, niimero da CTPS, nimero do RG, niinero do CPF e
data de admissio;

11.15 Comunicar, oficialmente, a CONTRATANTE, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de anlecedéncia, o afastamento do(s)
funciondrio(s) colocado(s) a disposigao da CONTRATANTE para gozo de lérias;

11.16 Substituir de o(s) empregado(s) em caso de férias, licengas, auséncias, impedimentos, ou quando ndo estiver prestando
05 servigos a contento ou aqueles que apresentarem comportamento em desacordo com a avaliagio da CONTRATANTE;

11.17 Credenciar um representante da empresa junto ao CONTRATANTE, com vistas a solucionar problemas que possam surgir
durante a execugdo do contrato;

11.18 Providenciar a imediata corregio das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTLE, referente a execugio dos servigos;
11.19 Responder pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados prepostos ou subordinados ¢, ainda, por
quaisquer prejuizus yue sejam causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por ocasido da prestagdo dos servigos;

11.20 Nio executar alteracio ou acréscimo de quantitativos sem a competente autorizagdo escrita do CONTRATANTE, através
de Ltermo aditivo;

11.21 Apresentar, juntamente com a nota fiscal/latura dos servigus prestados, todos vs documentos elencados no item 11.3
deste Termo de Referéncia, hem como Lodos vs documentus comprobatorivs dos recolhimentos e pagamentos dos encargos
soclais;

11.22 Responsabilizar-se pelos empregados designados para a execugdo dos servigos;

11.23 Responsahilizar-se pela seguranca dos servigos executados, respondendo por guaisquer danus vu perdas ao
CONTRATANTE e/ou terceiros;

11.24 Reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no total ou em parle, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
deteltas ou incorregoes resultantes da execugio ou de marerials empregados, no praza de 5 (cineo) dias Gteis;

11.25 Atender de imediato as solicitacoes quanto a substitui¢des ou afastamento de quaisquer funcionarins envolvidos na

prestacio de servigos a pedido do CONTRATANTE;
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11.26 Nio transterir a outrem, no todo ou em parte, o ohjera do Conrraro firmado sem prévia anuéncla da CONTRATANTE:

11.27 Responsahilizar=se por todos os custos ¢ despesas relativas A exerugao do contrato;

11.28 Arcar com qualquer prejuizo causado a CONTRATANTE ou a terceiros por seus colaboradores ou preposto, decorrentes

dos servigos prestados, por culpa ou dolo, iIndenizando os danos motivados;

11.29 umprir todos vs prazos e demais orientagdes tornecidas pela CUNTRATANTE;

11.30 Disponibilizar prestadores de servigos devidamente fardados;

11.31 Instruir os seus empregados sobre o cumprimento das normas da Contratante;

11.32 Assumir tadas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao imediato atendimento dos seus empregados que
venham a se acidentar ou sentirem mal siibito;

11.33 Fornecer a Contratante c6pia da folha de pagamento ¢ comprovantes de recolhimento dos encargos sociais (FGTS e

Previdéncia Social), juntamente com a Nota Fiscal /Fatura e recibo de cada més anterior ao servigo prestado, correspondentes

aos empregados vinculados a execugao contratual;

11.34 Pagar, impreterivelmente até o 5¢ [quinto) dia itil do més subsequente & prestacio dos servicos, os saldrios dos
empregados envolvidos nas atividades cuntratadas inclusive os beneficios, de acordo com as convengdes coletivas de
trabalho das referidas categorias;

11.35 Acatar os direcionaments do fiscalizador dos servigos, atendendo suas solicilagoes imediatamente;

1 1.36 Conservar e reparar possiveis danos as instalagdes da cuntratante disponibilizadas para uso dos seus empregados;

11.37 Nio permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o horério em que estiverem prestando
0S Servigos;

11.38 Dar conhecimento prévio a Fiscalizacio da Contratante das alteracdes de empregados a serem efeluadas, decorrentes de
subhstrimetes, exclusacs ou inclusoes necessdrias;

11.39 Realizar, por meios praprias ou por suhcontratagio, curso de reciclagem aos empregados, sem gue sso Implique em

Onus a Contratante ou aos empregados;

11.40 Nin ahardar autoridades e servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contraty, exceto

sc for o Fiscal do Contrato;

11.11 Viabilizar o acesso de seus empregados via internet, por meio de senha prapria, ans sistemas da Previdéncia Social e da

Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuintes previdenciarias foram recolhidas;

11.42 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extratos de recolhimento sempre que

salicitado por eles ou pela fiscalizagdo contratual;

11.43 £ considerado falta grave, caracterizada como falha na execugdo, 0 nao recolhimento das contribuigbes sociais da

Previdéncia Social e FGTS, que poderd ensejo a rescisio contratual, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecuniaria e do

impedimento de licitar e contratar junto a0 municipio;

11.44 Viabilizar a emissio do cartio cidadao pela Caixa Economica Federal para todos os empregados;

11.45 E considerado lalta grave, caracterizada como falha na execugéo, o néo pagamento do saléirio no dia fixado, que poderi

dar ensejo a rescisao contratual, sem prejufzo da aplicagdo de sangao pecunidria e do impedimento de licitar e contratar junto

ao municipio;

11.46 0 domicilio bancirio dos empregados vinculados ao contrato firmado deveré ser o da cidade da Vitoria de Santo

Antdo/PE:

11.47 Informar e tiscalizar o cumprimento, pelos seus empregados, das seguintes orientages:

) ser puntual e permanecer no local de servico durante o horério de trabalho;

b) adutar vs procedimentos de seguranca apliciveis na execugdv dos servigos;

¢) prestar os servigos com higiene pessoal satisfatéria;

d) zelar pelos equipamentos ¢ ferramentas sob sua responsabilidade;

f) observar as condigdes dos equipamentos e ferramentas utilidade, comunicando a drea competente sempre que
verificar a falta de condigoes de uso:

g) tratar os colegas de trabalhn com educagao, cordialidade e respeito;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENALIDADES

PARAGRAFO UNICO - Pela INEXECUGAO total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderd, garantida a ampla defesa e o
contraditério, aplicar o CONTRATADO as sangdes previstas no artigo 155, 156 da Lel Federal 14.133/2021, sendo que, em caso
de multa, esta serd de 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, bem como a Declaragio de Inidoneidade para contratagao
com a Administragdo Pablica, por um perfodo nio superior a 02 (doig) anos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

13.1.  Nahipétese de existéncia, na esfera judicial, de decisdes favoraveis a Secretaria de Sadde da Vitéria de Santo Antao, a
sucumbéncia a que for condenada a parte ex-adversa, nos termos do Art. 20 do Cédigo de Processo Civil Brasileiro, pertencera,
exclusivamente, 3 CONTRATANTE, de pleno direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO COMPETENTE

Avenida Henrique de Holanda, 727 — Matriz, Vitéria de Santo Antdo - PE - CEP: 55.612-001 — CNPJ: 08.916.501/0001-24
Paginad4de5 9




‘wéw
& “5‘ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR

14.1. [ competente para dirvmir quaisquer dhividas oriumlas do presente contrato o Foro da Comarca da Vitdria de santo
Antao do Estado de Pernambuco, com expressa remineia a qualquer outre, por mais privilegiado que sefa.

14.2, E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente Contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, uma das quais se destina 8 CONTRATADA, o qual, depois de lido e achado conforme, vai

assinado pelas partes contratantes.

Vitéria de Santo Antio, 11 de abril de 2023,

LGulé - LR

ﬁ‘ CRETARIO DE SAUDE TARCISIO JOSE ROLIM FILHO INFORMATICA
Alexsandro Miranda de Vasconcelos Representante legal da empresa
Contratante Contratado
Tarcisio José Rolim Filho
Informatica

CNPJ: 41 863.311/0001-61

TESTEMUNHAS:
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