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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2017

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARPINA e o Pregoeiro, designado pela
Portaria n° 003-A/2017, declara que se acha aberta a Licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2017, do tipo “menor prego”, julgamento por ITEM, objetivando a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA, LOCACAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA E SUPORTE TECNICO EM
PROCESSAMENTO DE DADOS, NA AREA AMBULATORIAL E HOSPITALAR, conforme
especificacdo constante do Anexo | deste Edital.

Fazem parte deste instrumento convocatorio 0s seguintes Anexos:

|- Termo de Referéncia;

[I- Declaracdo de cumprimento das condi¢des de habilitagéo;

[ll — Declaracdo de cumprimento das condigfes de habilitacdo para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte.

IV — Modelo de Proposta;

V - Declaragéo de Menor

VI — Minuta do contrato. :

A licitagdo sera regida pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Lei Complementar
n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, pelo Decreto Municipal N° 37/2007, de 02 de Janeiro de
2013, além de, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragbes
posteriores.

A sessdao publica de processamento do Pregdo acontecera no dia 18 de maio de 2017 as 09:00
(nove horas), na sala na sala de Licitagbes localizada, no Prédio da Prefeitura Municipal de
Carpina, na Praca Sao José, 95 — Centro - Carpina — PE, e sera conduzida pelo Pregoeiro, com
auxilio da equipe de apoio, conforme Portaria acima citada. A sessdo podera ser suspensa para
continuagdo posterior da fase de lances, caso conveniente para Administragdo. Caso nao haja
expediente na Prefeitura Municipal de Carpina no dia indicado para a sesséo de recebimento e
abertura dos envelopes, sera o respectivo evento transferido para o primeiro dia util subsequente,
mantidos o horario e o local preestabelecido.

As propostas de precos, eventualmente encaminhadas pelos Correios ou transportadoras, so
serdo consideradas para efeito de participacdo na presente licitagdo, quando recebidas pela
Prefeitura Municipal de Carpina até a data e hora supra.

1. DO OBJETO

O objeto do presente Pregdo consiste CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA, LOCACAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA E SUPORTE TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS, NA AREA
AMBULATORIAL E HOSPITALAR, conforme especificacdo constante no Anexo 1.

2. DOS ENVELOPES

2.1 Os envelopes contendo a PROPOSTA e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO serdo
recebidos no enderegco mencionado no predmbulo deste Edital, em sessdo publica de
processamento do Pregdo, apds o credenciamento dos interessados que se apresentarem para
participar do certame.
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2.2 As propostas de pregos e os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados em dois
envelopes fechados, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2017
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA, LOCACAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA E SUPORTE TECNICO EM
PROCESSAMENTO DE DADOS, NA AREA AMBULATORIAL E HOSPITALAR.

[Razao social da empresa licitante]

[Endereco, telefone e fax da empresa licitante]

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2017
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA, LOCACAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA E SUPORTE TECNICO EM
PROCESSAMENTO DE DADOS, NA AREA AMBULATORIAL E HOSPITALAR
[Razéo social da empresa licitante]
[Endereco, telefone e fax da empresa licitante]

3. DOTACAO ORCAMENTARIA e FINANCEIRA

As despesas em decorréncia do objeto desta licitacdo correrdo por conta da dotacdo
orcamentaria:

Atividade: 1030210032.100
Elemento de despesa: 33.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo quaisquer licitantes que:
a) detenham atividade pertinente e compativel com o objeto deste Pregao;

4.2 Nao poderao concorrer neste Pregéo:

a) Empresas que estejam suspensas de participar de licitagdo realizada pela Administracdo do
Estado de Pernambuco;

b) empresas que estejam declaradas inidbneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicao.

5.DO CREDENCIAMENTO

5.1 Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de representante legal, cépia autenticada do estatuto social, contrato social ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, ou, tratando-se de
sociedades civis, 0 ato constitutivo registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em
decorréncia de tal investidura.

b) Tratando-se de procurador, o instrumento de procuracdo publico ou particular com firma
reconhecida do qual constem poderes especificos para firmar declaracdo de pleno atendimento
aos requisitos da habilitacdo, formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua
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interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do

correspondente documento, dentre os indicados na alinea “a”, que comprovem os poderes do
mandante para a outorga.

5.2 O Sdcio Administrador, quando representante da empresa no certame e o procurador quando
representante da empresa no certame, deverdo identificar-se exibindo cépia autenticada de um
documento oficial de identificacdo que contenha foto, o qual ficara retido no processo.

5.3 Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciado.

5.4 As empresas interessadas em participar do certame que ndo apresentar nenhum dos
documentos referidos no subitem 5.1 e 5.2 ndo poderdo ofertar lances, manifestar intencdo de
interposicao de recurso ou praticar demais atos pertinentes ao certame. Sera considerada como
Unica oferta a constante na Proposta de Precos (envelope 1).

5.5 Os documentos exigidos nos subitens acima poderdo ser apresentados em copias
reprograficas autenticadas por Tabelido de Notas ou por publicacbes em 6érgdo da imprensa
oficial. As cépias reprogréficas dos documentos também podem ser autenticadas pelo Pregoeiro
ou sua Comissao de Apoio, a partir do original, até a data marcada para sessao publica de
recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas e a documentagéo.

6.0 DOS PRIVILEGIOS DAS ME’s e EPP’s

6.1 A condicao de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), empresario
individual de responsabilidade limitada e de Cooperativas para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45), devera ser comprovada
mediante apresentagdo da seguinte documentagéo apresentadas fora do envelope de habilitag&o:

| — empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributacéo:

a) comprovante de opgéo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da receita Federal,
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/simples/simples.htm;

b) declaracdo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos no 8§ 4° do Artigo 3° da LC 123/06 ou suas altera¢des posteriores.

Il — empresas ndo optante pelo Sistema Simples de Tributagéo:

a) Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE comprovando ter
receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do Artigo 3° da LC 123/06 ou suas
alteracdes posteriores;

b) copia da Declaracao de Informacdo Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e respectivo
recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;

c) comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ;

d) copia do contrato social e suas alteragdes;

e) declaracdo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos nos incisos do 8 4° do Artigo 3° da LC 123/06 ou suas alteracdes
posteriores.

6.2 Os documentos relacionados nos subitens 6.1, para efeito de comprovagéo da condicdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser substituidos pela certiddo expedida
pela Junta Comercial, nos termos da Instrucdo Normativa do DNRC n° 103, publicado no D. O. do
dia 22/05/2007, acompanhada da declaracdo, firmada pelo representante legal da empresa, de
ndo haver nenhum dos impedimentos previstos nos incisos do 8§ 4° do Artigo 3° da LC 123/06 ou
suas alteracfes posteriores.
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6.3. A auséncia da informagdo prevista no item anterior ndo impedird a participacdo da
microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual no processo
licitatério no item 9.1, porém, esta ndo podera exercitar as referidas prerrogativas.

7.DA APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO.

O licitante devera apresentar declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo,
podendo utilizar como modelo o estabelecido no ANEXO Il deste Edital (Declaracdo de
cumprimento das condi¢cdes de Habilitacdo). A referida declaracdo devera ser apresentada fora
dos envelopes de Proposta de Precos e de Documentos de Habilitagdo. O licitante credenciado de
acordo com o item 5 podera elaborar a referida declaragéo no inicio da sesséo.

8. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1 A proposta de pregos deverd ser apresentada em uma via, com folhas numeradas e
rubricadas, de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada pelo
representante legal do licitante, conforme ANEXO IV

8.2 A proposta de preco devera conter as seguintes indicagdes:

a) Razéo Social e CNPJ, enderego, numero telefone e fax.

b) Nimero do Pregéo.

c) Descricdo do objeto da presente licitacdo. A especificacdo devera atender ao descrito nos
ANEXO 1.

d) Preco unitario e total do item, em real, entendido o preco total do item como sendo o0 preco
unitario multiplicado pela quantidade solicitada, obrigatoriamente em moeda nacional e o prego
global do lote em moeda nacional e por extenso, prevalecendo, em casos de divergéncia, o
produto do valor ofertado como preco unitario multiplicado pela quantidade licitada.

e) Devem estar inclusos nos precos ofertados todas as despesas diretas e indiretas, inclusive os
tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, frete, seguro e quaisquer outros
custos e despesas que incidam sobre a execugdo do objeto. N&o sera permitido, portanto, que tais
encargos sejam discriminados em separado.

f) Validade da proposta néao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de entrega dos
envelopes.

g) ou igual ao modelo do ANEXO IV.

8.3 Errosdenaturezaformaloumaterial,assimconsiderados asfalhaspresentesna propostade
precosguendoimpecamacaracterizacdodaofertaapresentadapelo
licitanteesuaadequacaoaoobjetodestalicitacdo,ndoensejardoadesclassificacao.

9. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 As empresas poderdo ser representadas no processo por seus titulares ou por representantes
legais munidos de instrumento de mandato com poderes especificos para a pratica de quaisquer
atos do procedimento licitatério, inclusive o poder de interposicéo de recursos.

9.2 Os documentos exigidos nos subitens a seguir poderdo ser apresentados em coépias
reprograficas autenticadas por Tabelido de Notas ou por publicacbes em 6rgédo da imprensa
oficial. As copias reprograficas dos documentos também podem ser autenticadas pelo Pregoeiro e
sua Equipe de Apoio, a partir do original, até a data marcada para sessao publica de recebimento
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e abertura dos envelopes contendo as propostas e a documentacdo. As copias reprograficas ou
originais apresentadasficarédo retidos no processo.

9.3 Os documentos emitidos via internet por érgdos ou entidades publicas e suas cdpias
reprograficas dispensam a necessidade de autenticacBes e, em caso de ndo apresentagdo ou
deficiéncia nas informacgfes constantes no documento apresentado, os mesmos poderdo ser
obtidos via internet durante a sessdo. A Administracdo ndo se responsabilizard pela eventual
indisponibilidade dos meios eletronicos de informagfes, no momento da verificagdo da habilitacdo.
Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela
verificacdo, o licitante serd inabilitado.

9.4 Para habilitacéo seréo exigidos, exclusivamente, 0s seguintes documentos:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado, e no caso de sociedade por acgbes, acompanhado dos
documentos de eleicdo de seus administradores.

b)Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (inclusive Certiddo Negativa de Divida
Ativa da Unido, unificada ou nao), Certiddo Conjunta que abrange inclusive as contribuicbes
sociais.

¢) Prova de regularidade com as Estadual e Municipal.

d)Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS —
CRPF);

e) Prova de inscricdo no CNPJ;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII - A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto- Lei n° .452, de 1° de maio de 1943 alterada pela LEI N° 12.440,
de 7 de julho de 2011 — DOU de 08/07/2011 (CNDT — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
TRABALHISTAS).

g) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida dentro de um prazo méximo de 60
(sessenta) dias anteriores a sessdo publica de processamento do pregédo, pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante no documento;

h) Declarag&o do licitante de ndo possuir em seu quadro de funcionarios, empregados menores
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de dezesseis anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos (cumprimento do
disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal, conforme art.27, V, da Lei N° 8666/93);

i) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto
da licitagdo fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado (se privado com firma
reconhecida), em papel timbrado contendo raz&o social, endereco, telefone, CNPJ e quantitativos
fornecidos.

j) Declaragéo de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagdo, na forma do § 2°
do artigo 32 da Lei Federal 8.666/93, assinada pelo representante legal do Licitante.

k) Documento(s) comprobatorio(s) de que a pessoa que assinou as declarages exigidas tém
poderes para tal.

9.5 A exigéncia de apresentacao de quaisquer documentos elencados nas alineas “b”, “c”,“d”, “e”
e “” do subitem 9.4 pode ser suprida pela apresentacdo do Certificado de Registro de
Fornecedores, emitido pelo DECAF (Departamento de Cadastro de Fornecedores) da Diretoria de
Contratos e Licitagbes, pertencente a Secretaria de Administracdo e Reforma do Estado de
Pernambuco, desde que no mesmo conste 0 documento em substituicdo no prazo de validade.

9.6 Todos os documentos exigidos no item 9.4 e o documento de substituicdo previsto no item 9.5
deverdo constar no envelope de habilitacao.

Praga Sao José, 95 - Sao José, Carpina - PE, 55815-040. CNPJ: 11.097.342/0001-98

Telefone: (81) 3621-338S5



M cribikia

A FORCA DO TRABALHO

AD WAICRE VO Y

9.7 Os documentos referenciados no item 9.4 estes exigidos para no Credenciamento, ndo
precisardo constar do envelope “Habilitacdo”, se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregéo.

9.8 Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicido aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

9.9 As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de Regularidade Fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo. A auséncia de apresentacdo da documentacdo de regularidade
fiscal serd entendida como restricdo a mesma, bem como tal irregularidade poderé ser
verificada, pelo Pregoeiro, na sessdo por meio de consultas a sites oficiais.

9.9.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da Regularidade Fiscal, serd assegurado, as
MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdao de eventuais Certiddes
Negativas ou Positivas com efeito de Negativa.

9.9.2 A nao regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 9.9.1, implicara
decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei no
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagcdo.

10. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

10.1 No horério e local indicados no preambulo deste Edital sera aberta a sessdo de
processamento do Pregéo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do
certame.

10.2 Ap6s o credenciamento, os licitantes entregardo o Pregoeiro a declaragdo de pleno
atendimento aos requisitos de habilitagdo e, em envelopes separados, a Proposta de Pregos
(ENVELOPE N° 01) e os Documentos de Habilitagdo. (ENVELOPE N° 02).

10.3 O Pregoeiro examinara, com auxilio da equipe de apoio, a aceitabilidade do menor preco e a
compatibilidade do objeto proposto com o especificado no Edital, decidindo motivadamente a
respeito. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagfes, prazos e condi¢des fixados no Edital.

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta dos demais licitantes.

¢) Que apresentem preco excessivo ou manifestamente inexequivel.

10.4 No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operacdes
aritméticas que conduziram ao valor total do item orcado, procedendo-se as correcées no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos 0s pregos unitarios. As correcdes efetuadas seréo
consideradas para apuragéo do valor da proposta.

10.5 Para o julgamento e classificacdo das propostas seré adotado o critério de menor preco. As
propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos
seguintes critérios:
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a) selecdo das propostas com menor preco e das demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela.

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precosna condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores precos, até o maximo de 3 (trés). No
caso de empate nos precgos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente
do numero de licitantes.

c) no caso de empate entre duas ou mais propostas, sera efetuado sorteio para definicdo da
sequéncia de lances, com a participacdo de todas as licitantes.

10.6 O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior precoe os demais em ordem
decrescente de valor.

10.7 Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta
de menor prego, observada a reducéo minima entre os lances, o valor de:

ITENS VALOR DO INTERVALO
ITEM UNICO R$ 500,00

podendo ser alterado pelo Pregoeiro.

10.8 Serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagcdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

10.8.1. Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais.

10.9 No caso de empate em duas ou mais propostas, proceder-se-a da seguinte forma:

10.9.1. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 10.8.1 deste edital, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

10.10 A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagdo de lances.

10.11 Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas dos licitantes que efetuaram
lances ou ndo, na ordem crescente dos valores.

10.12 O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a reducao do
preco.

10.13 A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgao licitante,
constante do processo.

10.14 Durante os trabalhos de julgamento das propostas, o Pregoeiro podera suspender a reuniéo
para promover diligéncias acerca de dividas que ndo possam ser sanadas de imediato.

10.15 Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os
documentos de habilitacdo de seu autor.
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10.16 A verificagcdo da habilitacdo seré certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos
autos os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrbnico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

10.17 A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrbnicos de informacdes, no momento da verificacdo da habilitagdo. Ocorrendo essa
indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, o
licitante sera inabilitado.

10.18 Constatado o atendimento aos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, o licitante
ser& habilitado e declarado vencedor do certame.

10.19 Se a oferta néo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitagédo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor pre¢o, negociara com 0 seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢cdes de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de
habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor do Certame.

11. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO.

11.1 No final da sesséao e declarado o vencedor, o licitante que quiser recorrer devera manifestar
imediata e motivadamentea sua intencéo de recorrer, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias
consecutivos para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais desde logo intimados
para apresentar contra razées em igual numero de dias, que comecardo a correr no término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos autos.

11.2 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara: a decadéncia do
direito de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao.

11.3 Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

11.4 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.

11.5 O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

12. DA EXECUCAO

12.1 A execucdo dos servigos sera logo apds o recebimento da comunicacdo desta Prefeitura e
da emisséo da nota de empenho.

13. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1 O objeto desta licitacdo sera recebido:

a) Provisoriamente, pela Prefeitura Municipal de CARPINA, para efeito de posterior verificagédo de
conformidade dos servigcos executados com as especificacdes do Termo de Referéncia.

b) Definitivamente, pela Prefeitura Municipal de CARPINA, ap6s a conferéncia, verificacdo das
especificagbes, qualidade dos servicos e da conformidade dosservicos executados com a
proposta apresentada.

14. CONDICOES DE PAGAMENTO
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14.1 O pagamento da execucdo serd parcelada, apos a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e
recebimento definitivo do objeto e comprovado a manutencéo das exigéncias da habilitagéo.

14.2 Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na
ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de seu fornecimento.

15. DA FISCALIZAGAO DOSSERVICOS

O servico executado sera fiscalizado por responsavel designado pela Prefeitura Municipal de
CARPINA, que anotara e comunicara a Secretaria demandante os acontecimentos considerados
relevantes, bem como as providéncias tomadas para sanar as falhas identificadas, ou ainda, a
recusa do licitante vencedor em sana-las no prazo de até 48 horas.

16. DAS PENALIDADES

16.1 - Pela inexecucdo total ou parcial, ou atraso injustificado do objeto desta Licitagdo, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, ressalvados os casos devidamente justificados e
comprovados, a critério da Administracdo, e ainda garantida a prévia e ampla defesa, serédo
aplicadas as seguintes cominagfes, cumulativamente ou nao:

| - adverténcia;

Il — multa, nos seguintes termos:

a) pelo atraso na execucdo, em relagdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do valor global,
por dia decorrido, até o limite de 10% do valor dos servicos ndo executados;

b) pela recusa em realizar os servigos, caracterizada em cinco dias apos o vencimento do prazo
estipulado: 10% (dez por cento) do valor do contrato;

c) pela demora em substituir o servico rejeitado ou corrigir falhas de execucdo, a contar do
segundo dia da data da notificagdo da rejeicdo, 2% (dois por cento) do valor dos servigos
rejeitados, por dia decorrido, até o limite de 10% do valor dos servigos ndo substituidos /
corrigidos;

d) pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas nos servicos, entendendo-se como recusa
0 servigo ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem a data da rejeigdo: 10% (dez por cento) do
valor do servico rejeitado;

e) pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93, com alteragbes, ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores: 1% (um por cento) do valor
contratado, para cada evento.

[l - suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo indicado na Lei;

IV - declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE, pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo
da sancao aplicada com base no item anterior.

16.2 - Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades tratadas nos incisos Il e IV do subitem 15.1.:

| - pelo descumprimento do prazo de execucao;

Il - pela recusa em atender alguma solicitacdo para correcdo na execucao, caracterizada se o
atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da data da
rejeicdo, devidamente notificada; e

Il - pela ndo execucdo dos servicos de acordo com as especificacdes e prazos estipulados neste
Edital.
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16.3 - Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que couber, as
demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores alteragdes,
inclusive durante todo o prazo de validade dos servicos executados.

16.4 - As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu
total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

16.5 - Poder-se-4 descontar dos pagamentos porventura devidos a CONTRATADA as
importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobran¢ca mediante inscricdo em divida ativa, ou
por qualquer outra forma prevista em lei.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Caso o adjudicatario ndo compareca para receber a nota de empenho ou assinar o contrato,
no prazo de 05 (cinco) dias corridos do recebimento do aviso da adjudicacdo, ou, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta ndo apresentar situacdo regular,
Prefeitura Municipal de Carpina podera convocar, para substituir a Empresa vencedora, 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des
de suas propostas, podendo ser negociada a obtencdo de melhor preco, verificando-se a
aceitabilidade da proposta e o cumprimento das exigéncias habilitatérias, ou revogara o Processo
Licitatorio, observado o interesse publico. :

17.2 As normas disciplinadoras desta licitagcdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que néao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

17.3 O licitante vencedor devera adequar sua proposta ao seu lance ou negocia¢do, no prazo
méximo de 02 (dias) dias Uteis, contados, da data da realizagdo do pregdo. A ndo apresentacdo
ensejara aplicacdo das penalidades legalmente prevista, bem como na sua desclassificacao.

17.4 O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

17.5 Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacao, serdo publicados no
Diéario Oficial do Estado.

17.6 Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo dos demais licitantes ficardo a
disposicdo para retirada na Sala do Pregoeiro e Equipe de Apoio (sala da Comissdo Permanente
de Licitagdo), até 10 (dez) dias apés homologacdo do processo ao terminar este praza tais
envelopes seréo inutilizados.

17.7 Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao.
As respostas a tais esclarecimentos serédo disponibilizadas de forma escrita a todos participantes.

17.8 A peticdo sera dirigida & autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo de 2 dias
dteis.

17.9 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagéo do
certame.

17.10 Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro.

17.11 O vencedor devera, durante a execugdo contratual, manter as condigbes de habilitagdo
apresentada na licitacéo.

17.12 O licitante vencedor fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes acréscimos ou
supressodes de até 25% do objeto licitado, nos termos do §1°, artigo 65 da Lei n° 8.666/93.
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17.13 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, n&o resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de Carpina do Estado de Pernambuco.

17.14 O edital completo sera disponibilizado para consulta e copia na sala do Pregoeiro e
membros da Equipe de Apoio, 0s quais prestardo todos os esclarecimentos solicitados pelos
interessados neste Pregdo, estando disponivel para atendimento nos dias Uteis, das 8:00 as 12:00
horas, no edificio sede da Prefeitura Municipal de Carpina, na Praga Sao José, 95 — Centro —
CARPINA — PE, ou pelo telefone (81) 3621 - 1900.

17.15 A taxa para a aquisi¢cdo do edital é de R$ 10,00 (dez reais) incluida a taxa de expediente
sendo impresso pela Prefeitura, gratuitamente gravado em PEN DRIVE ou CD do solicitante do
Edital.

CARPINA, 2 de maio de 2017.

Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Carpina
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TERMO DE REFERENCIA

1 - APRESENTACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia define os requisitos minimos e procedimentos para a
contratacdo e de Servicos de Consultoria Especializada, alocagdo de sistemas de
informatica e suporte técnico em processamento de dados, na Area Ambulatorial e
Hospitalar.

2-DO OBJETO

Contratacdo de empresa paraPrestacdo de servicos de Consultoria Especializada,
alocacao de sistemas de informatica e suporte técnico em processamento de dados, na
Area Ambulatorial e Hospitalar.

3 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

O Municipio de Carpina possui um grande volume de na area de Ambulatorial, rede
basica de saude e Hospitalar. Estes servicos e processamento sao de suma importancia
para o desenvolvimento e fortalecimento da infraestrutura da Satude Municipal.

A dindmica das informacdes e procedimentos é grande solicitacdo de exigéncias para
formalizar ou efetivar e manter regularizados os servicos supracitados, demanda de
pessoal qualificado e disponibilizado para este fim.

Tendo em vista que os sistemas em desenvolvimento e teste n&o terdo possibilidade de
implantacdo imediata e as informacdes encaminhadas sdo MS/DATASUS tem
obrigatoriedade de apresentacdo mensal sob pena de bloqueio da receita encaminhada
pela Unido.

Desta forma, visando o perfeito cumprimento das resolugcdes que regem tais
procedimentos, resultando na plena realizacdo de seus objetos, a Prefeitura Municipal do
Carpina resolve contratar empresa especializada para este fim.

4 - DAS ESPECIFICACOES E DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

a) PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADO EM SAUDE
PUBLICA

e Elaboracdo e Acompanhamento do Plano municipal de saude (Portaria
GM2751/2009 e 3176/2008); 2018/2021.

e Programacdo Anual de Saude ano 2017 (Portaria GM 2.751/2009 e Lei
Complementar n.141 de 03/01/2012, Artigo 36 paragrafo 2°;

e Relatério de gestdo ano 2017 (Portarias GM2751/2009 e 3176/2008, Lei
Complementar n.141 de 13/01/2012, art.36 paragrafo 1°;

e Apoio técnico visando subsidiar informacdes no SARGSUS para elaboracdo do
Relatério Anual de Gestdo e RelatérioQuadrimestral de Gestéo;
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Programacdo Anual de Saude (Portaria GM 2.751/2009 e Lei Complementar
n.141de 3/01/2012, Artigo 36 paragrafo 2°;

Atualizacdo mensal do Cadastro nacional de estabelecimento saiude —SCNES;

¢ Orcamentacdo dos procedimentos ambulatoriais especializados, para unidades
de salde;

e Treinamento para o corpo médico, nivel superior, cirurgides dentistas,
profissionais de nivel técnico e demais profissionais de nivel médio para
preenchimento dos mapas diarios de produ¢do ambulatorial, com utilizacdo dos
procedimentos da tabela SUS, e normativas do MS/DATASUS,

e Treinamento aos profissionais das equipes de saude da Familia (médico, agente
comunitario de Saude, técnico de enfermagem, enfermeiros, agente de endemias)
NASF (profissionais de nivel superior), equipe de salde bucal (cirurgido dentista e
técnico de higiene dental), digitadores e Coordenadores para o correto
preenchimento dos formularios do e-SUS-AB (ficha de atividade -coletiva,
procedimento, visita domiciliar e territorial, atendimento individual, atendimento
individual odontologico, marcadores alimentar, avaliacdo de elegibilidade, ficha
complementar) de acordo com normas técnicas do MS/DAB

¢ Treinamento visando aperfeicoamento do PMAQ (Programa Nacional de Melhoria
do Acesso e da Qualidade da Atencdo Bésica) e acompanhamento dos
Indicadores.

e Processamento de dados e fechamento do Faturamento SIA/SUS, SIHD e-SUS
com posterior encaminhamento das informagdes para MS/DATASUS;

b) FERRAMENTAS DE INFORAMACAO PARA GESTAO

b.1) Sistema on-line de consolidacdo de producdo Ambulatorial e geracdo do BPA
magnético (BPAc e BPAi) com no minimo os seguintes relatérios mensais:
- Producao ambulatorial por Municipio de invaséo;

- Producao ambulatorial por profissional,

- Producgéo ambulatorial por Estabelecimento de saude

- Producdo ambulatorial por procedimento;

- Producao ambulatorial por CBO;

- Producao ambulatorial por paciente (BPI);

- Producao ambulatorial em graficos por linha de cuidado e metas pré-definidas;
- Producgéo ambulatorial por grupo de procedimento;

- Outros.

b.2) Implantagdo do E-SUS em servidor “nas nuvens”

-A Instalacdo/atualizagdo/manutencao do e-SUS - PEC (prontuario eletrénico do cidadéao)
devera ser em servidor préprio da contratada, com acesso on-line;

- Acesso ao PEC a todos profissionais em seus perfis de uso: Agente Comunitario de
Saude, médicos, enfermeiros, técnicos, coordenadores, administradores, gestores, etc;

- Transmisséao de dados diarios para o MS e 6rgéos que se fizerem necessarios.

- Treinamento a todos os profissionais quanto a seus perfis de uso e a inclusdo dos
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dados no Sistema.

- Acompanhamento da producéo e exportacdo de dados para o SIA/SUS
- Importacao de dados do xIm do CNES para a aplicacéo e-SUS.

- Backup diarios da aplicacao e-SUS, com histérico de 7 dias no minimo.

b.3)Sistema on-line de Relatérios de acompanhamento didrio e mensal extraido do
banco de dados do E-SUS-AB municipal, com no minimo os seguintes relatorios:

- Relatorio do motivo da visita dos ACS — diario e mensal (extraido da inser¢ao dos
dados da ficha visita domiciliar);

- Relatorio de visita do ACS por pessoa — diario e mensal (extraida da insercao dos
dados da ficha visita domiciliar);

- Relatorio total de cadastros individual e domiciliar por ACS (extraido da insercao dos
dados da ficha cadastro individual e domiciliar respectivamente);

- Relatorios de situacdo de saude dos individuos por ACS(extraido da inser¢cdo dos
dados da ficha cadastro individual );

- Relatorio quantitativo de populacdo residente por faixa etaria e sexo por UBS e por
ACS(extraido da insercéo dos dados da ficha cadastro individual );

- Relatério de quantidade de Obitos por faixa etaria e sexo e por ACS(extraido da
insercdo dos dados da ficha cadastro individual);

- Relatorio de identificagdo nominal dos usuérios cadastrados no e-SUS por faixa etaria
e sexo e por ACS(extraido da insercéo dos dados da ficha cadastro individual);

- Relatério diario e mensal de atendimento por profissional de nivel superior (extraido
da insercéo dos dados da ficha de atendimento individual);

- Relatorio diario e mensal de atendimento por pessoa segundo profissional de nivel
superior (extraido da insercdo dos dados da ficha de atendimento individual);

- Relatério de procedimentos consolidados por profissional mensal; (extraido da
insercao dos dados da ficha de procedimento);

- Relatério de procedimentos individualizados por profissional mensal; (extraido da
insercao dos dados da ficha de procedimento);

- Relatorio de atendimento extraido do prontuério eletrénico (PEC), segundo o modulo
SOAP (subjetivo, objetivo, avaliativo e plano);

- Relatério mensal de quantidade de visitas realizadas pelos médicos, enfermeiros e
profissionais de nivel superior(extraido da insercdo dos dados da ficha de
atendimento individual);

- Relatorio de procedimentos odontolégicos mensal e diario por profissional(extraido da
insercao dos dados da ficha de atendimento individual odontol6gico);

- Relatorio por tipo de consulta odontolégica diaria e mensal por profissional(extraido
da insercao dos dados da ficha de atendimento individual odontol6gico);

- Relatério de tipo de atendimento odontolégico diario e mensal por
profissional(extraido da inser¢cdo dos dados da ficha de atendimento individual
odontoldgico);

- Relatorio de primeira consulta odontoldgica realizada por profissional e USF (extraido
da insercao dos dados da ficha de atendimento individual odontol6gico);

- Relatorio de primeira consulta odontolégicas a gestantes realizada por profissional e
UBS (extraido da insercdo dos dados da ficha de atendimento individual
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odontoldgico);

- Relatorio de visitas diarias realizadas por prontuario familiar, ACS e UBS; (extraido da
insercdo dos dados da ficha de visita domiciliar);

- Relatério mensal de hipertensos, diabéticos, hanseniase, tabagista, tuberculose,
cancer, cadastrados e acompanhados - por ACS (extraido da insercdo dos dados da
ficha de cadastro individual e visita domiciliar);

- Relatério de consulta de pré-natal, consulta puerperal, consulta de puericultura por
profissional — diario e mensal (extraido da insercdo dos dados da ficha de
atendimento individual)

b.4) Implantacéo de Sistema de recepcdo hospitalar e ambulatorial:

- Treinamento dos profissionais envolvidos no processo de trabalho

- Cadastro de paciente com inser¢cdo dos seguintes dados: nome do paciente, data de
nascimento, Sexo, municipio de nascimento, numero do Cartdo do SUS, Estado Civil,
Raga, ocupagdo, identidade, titulo eleitor, CPF, registro de nascimento, Nacionalidade,
nome do responsavel, nome do pai, nome da mae, logradouro, endereco, numero,
complemento, CEP, telefone, ponto de referencia, municipio, bairro Unidade de Saude.

- Impressao do boletim de urgéncia/emergéncia,
- Relatérios de ocorréncia por clinica

- Relat6rios de ocorréncia por cidadao

- Relat6rios de ocorréncia por periodo

- Relat6rios de paciente por estado civil

- Relat6rios de paciente por municipio

- Relatérios de ocorréncia por Unidade de Saude
- Relatérios de pendéncia de cadastro

5 - DAS ETAPAS DE TRABALHO

- ETAPA 01:

- Conversao e conferéncia das bases de dados para 0s novos sistemas;

- Converséo dos dados existentes para a base de dados para os novos sistemas seguidos de

conferéncia e consisténcia destes dados;

- Treinamento da equipe técnica para assimilar, de forma correta, os hovos modelos de sistemas a
ser implantado e a metodologia desenvolvida.

ETAPA 02:
- Instalacéo e configuracdo das versfes do sistema nos servidores;
- Instalacdo e configuracdo das versdes cliente dos sistemas nas estacdes de trabalho;

- Instalagédo e configuragdo dos ambientes de trabalho da Secretaria Municipal de Saude de
Carpina-PE;
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ETAPA 03:
Treinamento da equipe local (servidores) no uso do software:

- Estes treinamentos deveréo ser reconhecidos como oficiais e apresentar, como resultado préatico
dos conhecimentos adquiridos pelos usuarios, a correta utilizacdo do sistema para entrada de
dados, consultas, processamentos e emisséo de relatorios.

ETAPA 04:

Operacionalizac¢do do sistema:

- Processamento dos novos dados implantados;
- Operacional dos procedimentos do sistema,;

- Utilizag&o do sistema para atender as rotinas e procedimentos de dados da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio do Carpina - PE.

6 - DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

- A Secretéria Municipal de Saude mantera equipes tanto da area de tecnologia da informacgéo
guanto da érea de conhecimento das regras de negécios para acompanhar os procedimentos que
serdo realizados.

- A Secretaria Municipal de Saude fornecera todos os dados a serem convertidos em arquivos nos
formatos TXT, cada um, com respectivo layout e suas caracteristicas ou, em relatérios impressos.
Casos os dados fornecidos néo estejam em meio digital, ou haja problemas na manipulacéo dos
dados ja existentes neste meio, a empresa contratada devera disponibilizar funcionarios os quais
proveram o processo de digitacdo das informacdes para o novo sistema a ser implantado.

7 — DOS PROCEDIMENTOS DE SOLICITACAO, IMPLANTACAO E ATUALIZACAO DO
SOFTWARE E DOS PRAZOS:

7.1- Da solicitagao dos Servicos:
7.1.1- A solicitacdo dos servicos devera ser feita mediante Ordem de Servico que devera ser
expedida no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do Contrato.

7.2- Da metodologia em procedimentos para implantacéao:

Deverdo ser utilizados na implementagdo dos sistemas destinado a Gestdo da Saude e os
seguintes procedimentos;

a) Instalacdo do sistema: no maximo em 30 (trinta) dias corridos apés a assinatura do contrato
de prestacdo de servigos.
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a.l — Caso ocorra a mudanca de sistema, o sistema vigente disponibilizard o Banco de Dados
para conversao .

b) Disponibilidade de manuais dos Sistemas, no maximo em 10 (dez) dias corridos apds a
assinatura do contrato de prestacao de servicos.

c) Suporte a distancia: durante a validade do contrato.

d) Conversao de dados pré-existentes: nos primeiros 10 (dez) dias da assinatura do contrato de
prestacéo de servigos.

e) Treinamento de usudrios: Deverd ser iniciado nos primeiros 10 (dez) dias da conversao de
dados pré-existentes.

7.3- Do contrato:

O prazo de execugdo dos servigos sera del2 (doze) meses consecutivos, a contar da data da
celebracdo do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do inciso ll, do Art. 57 n°. 8.666/93,
desde que os servigos estejam sendo prestados dentro dos padrées de qualidade exigidos, e os
precos e as condi¢cdes sejam vantajosos para o Municipio de Carpina, contados a partir da data
determinada na correspondente Ordem de Servigo inicial;

8 MANUTENCAO REGULAR

a) Deverd estar incluido no valor maximo para contratagdo os servicos de manutengéo
regular que incluem os seguintes servicos.

b) Alteracdes decorrentes de eventuais falhas detectadas nos sistemas Mudanca da
legislacdo Municipal, Estadual e Federal no tocante a procedimentos operacionais nos
sistemas.

c) Parametrizacdo e/ou customizacdo para atender as necessidades futuras decorrentes da
evolugdo tecnoldgica ou de adequacdes as necessidades de servigos desenvolvidas na
administragdo municipal.

d) Configuracdo de médulos e requisitos ja presentes no sistema contratado Visita regular de
pelo menos uma vez por més realizada por técnico da empresa contratada, e
eventualmente quando solicitada através de contato telefénico e/ou por E-mail corporativo,
além de contato diario via internet (remoto) durante o horario comercial de segunda a
sexta.

9 - DO PAGAMENTO:
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9.1 - O pagamento do objeto sera efetuado mensalmente, apdés a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura e recebimento definitivo do objeto e comprovado a manutencdo das exigéncias da
habilitacdo em até 10 (dez) dias do més subsequente da realizacdo dos servicos.

9.2 Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da nota fiscal/fatura, o documento
sera devolvido, imediatamente, para substituicdo e/ou emisséo de nota de corre¢do, nao devendo
ser computado esse intervalo de tempo, para efeito de qualquer reajuste ou atualizacdo do valor
contratado.

9.3 - Nenhum pagamento isentara a contratada das responsabilidades e obrigacbes advindas da
execucdo dos servigos prestados, nem implicara em aceitacdo dos servicos em desacordo com o
previsto neste edital e seus anexos.

10 — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

10.1 — As despesas decorrentes deste objeto ocorrerdo pela seguinte dotacao:
Projeto atividade: 1030210032.100
Elemento de Despesa 33.90.39.00

11 — DA FISCALIZGCAO E EXECUGCAO DO CONTRATO:

Todos os servigos executados pela Contratada serdo fiscalizadas por prepostos da PREFEITURA
MUNICIPAL DO CARPINA, obrigando-se a contratada a assegurar livre acesso aos locais de
servigo e tudo facilitar para que a fiscalizag@o possa exercer integralmente sua funcao.

12 — DAS PENALIDADES

12.1- O licitante vencedor que ndo comparecer, dentro do prazo e condi¢cbes estabelecidos neste
Edital e seus Anexos, para assinar o contrato ou, injustificadamente, se recusar a fazé-lo, decaira
do direito a contrataco sujeitando-se, & sancdo estabelecida no item Ill, do Art. 87 da Lei Federal
n.° 8.666/93 e suas alteracdes, facultando-lhe prévia defesa no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da comunicacéo feita pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA, dando-lhe ciéncia
da falta que é imputada,;

12.2 - As sancdes somente serdo aplicadas ap0s regular processo administrativo, em que seréo
assegurados a contratada, o contraditério e a defesa ampla e prévia, no prazo da lei;

12.3- Sera aplicada multa nos seguintes percentuais e casos, observado, em qualquer hipotese, o
disposto no art. 412 do Caodigo Civil:

a) 0,1 % (zero virgula um por cento) sobre o valor global do contrato, por dia de atraso no
inicio da sua execucdo ou no descumprimento de qualquer prazo contratual
estabelecido;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, nas hipdteses de inexecucao total ou
parcial do contrato;

12.4- O valor das multas aplicadas devera ser recolhido aos cofres da PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARPINA, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da notificagéo a
contratada, da decisdo que denegou sua defesa;
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12.5- A sanc¢do de suspensdao temporéria de participar em licitagdo promovida pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARPINA e de com ele contratar sera aplicada nos seguintes casos:

a) Configuracdo da hipétese prevista no subitem 10.1 deste Termo de Referéncia,

b) Atraso injustificado no cumprimento de obrigagdo assumida contratualmente, de que
resulte prejuizos para a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA;

c) Execucéo insatisfatoria do objeto do contrato quando, pelo mesmo motivo, ja tiver sido
aplicada a sancgéo de adverténcia;

12.6 - A sanc¢éo de declaracdo de inidoneidade, para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica Municipal, sera proposta pelo Prefeito do Carpina, sempre que o descumprimento de
obrigacao contratual, imputavel a contratada, resultar em prejuizos financeiros ou patrimoniais
para a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA ou ensejar a resciséo unilateral do contrato;

12.7 - As sancgdes previstas nos itens 10.1 e 10.5 poderdo também ser aplicadas as empresas
ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos desta licitagdo;

c¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARPINA;

12.8- multa de 2% (dois por cento) da proposta apresentada em caso de ndo regularizacdo da
documentacao, no prazo previsto no § 1o do artigo 43 da LC n°® 123/2006.

12.9 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA podera a seu exclusivo critério e
independentemente da aplicagdo de outras penalidades cabiveis, rescindir o contrato apos
aplicar, por mais de 20 (vinte) dias corridos, a multa estabelecida neste Edital;

12.10 Qualquer sancdo somente sera relevada se ocorrerem, nos termos do Caédigo Civil,
situacdes configuradoras de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovada pela
contratada e aceitas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA.

12.11 Preg¢o méximo admitido para contratacéo é no valor de R$ 82.400,00 (oitenta e dois mil e
guatrocentos reais).
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITAGCAO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA.

PREGAO N.° 06/2017
Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos, para efeito do cumprimento ao
estabelecido no Inciso VII do artigo 4° da Lei Federal n.° 10.520 de 17.07.2002 sob as
penalidades cabiveis, que cumpriremos plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos neste
Edital.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO Il

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA O
PRIVILEGIO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA.

Ref.. PREGAO N.° 06/2017

Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos, para os fins legais, ser
microempresa / empresa de pequeno porte nos termos da legislacéo vigente: ndo haver nenhum
dos impedimentos previsto nos incisos do 84° do artigo 3° da L.C. n°® 123/06, e para efeito do
cumprimento ao estabelecido no Inciso VII do artigo 4° da Lei Federal n.° 10.520 de 17.07.2002
sob as penalidades cabiveis, que cumpriremos plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos
neste Edital.

() - ha regularidade fazendaria ( ) — N&o ha regularidade fazendaria.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)

Praga Sao José, 95 - Sao José, Carpina -~ PE, 55815-040. CNPJ:11.097.342/0001-98

Telefone: (81) 3621-3385



GOVERNO DE

CARPINA

A FORCA DO TRABALHO

ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA

PREGAO PRESENCIAL 06/2017
Abertura da Proposta: 18 de maio de 2017.
Horario: 09:00 horas

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA, LOCACAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA E
SUPORTE TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS, NA AREA AMBULATORIAL
E HOSPITALAR, conforme especificacdo parte deste Edital.

ITEM ESPECIFICACAO QUANT. UND P. UNIT. P. VALOR

01 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA,
LOCACAO DE SISTEMAS DE 12
INFORMATICA E SUPORTE TECNICO
EM PROCESSAMENTO DE DADOS,
NA AREA  AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

Total Global da Proposta: R$ ( ).

més

VALIDADE DA PROPOSTA:

CONDICAO DE PAGAMENTO:

PRAZO DE ENTREGA:

1- DECLARACAO

1.1 — declarar que no preco proposto estdo inclusos todos os encargos (obrigacGes sociais,
impostos, despesa de frete, materiais, mdo-de-obra, taxas, etc.) e despesas necessarias a
entrega do objeto da licitagdo, bem como declarar que atende a todas as especificacdes.

2 -LOCAL, DATA E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

obs: 1. O preco global devera esta expresso em algarismos e por extenso.

2. A Proposta devera obrigatoriamente atender todas as exigéncias e especificagdes do
Anexo 1, sob pena de desclassificagéo.

Assinatura do Responsavel Legal e Carimbo da Empresa
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ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI, DE UM LADO O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CARPINA DO OUTRO A EMPRESA
, CONFORME
PROCESSO LICITATORIO N° 12/2017,
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 06/2017

CONTRATO N° __ /2017

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CARPINA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ 13.133.909/0001-60 com sede na Av. Congresso Eucaristico Internacional, 408 — Santa Cruz —
Carpina — PE, através da SECRETARIA DE SAUDE representado neste ato pela Sra. JACILENE
LOURDES DA SILVA, brasileira, solteira, enfermeira, residente na Av. Rosita Freire, 622 — Caja - Carpina -
PE, portador da Carteira de Identidade n° 5.795.606 expedida pela SDS/PE, inscrito no CPF/MF sob o n°
054.765.474-01, doravante denominado CONTRATANTE, e da outra parte

CNPJ situada na

, neste ato representado pelo Sr.

CPF : residente a

n°. , - Bairro - - Cidade

, UF | doravante denominado CONTRATADO, estabelecem o presente

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, que bilateralmente aceitam, ratificam e outorgam, mediante
as condicdes e clausulas a seguir dispostas pelas partes, a que estdo obrigadas a cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO

Fundamenta-se o presente instrumento de licitagdo na modalidade Pregdo Presencial regida pela Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006,
pelo Decreto N° 03/2009, de 26 de setembro de 2007, além de, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e altera¢cBes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBEJETO

Constitui objeto deste contrato deCONTRATAC}AO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA, LOCAGAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA E SUPORTE TECNICO
EM PROCESSAMENTO DE DADOS, NA AREA AMBULATORIAL E HOSPITALAR.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

6.1- O prazo para vigéncia do contrato serd a partir da data de sua assinatura durante 12 meses, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, conforme previsto no art.
57, inciso Il, da Lei Federal n°® 8.666/93.

6.3-A obrigacdo de a CONTRATADA garantir a qualidade do servico, pelo prazo da respectiva validade,
subsistira mesmo que se tenha atingido o termo final do prazo contratual.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

O valor global do contrato é de R$ ( ), sendo
pagamentode R$ ( ) mensalmente, ndo podendo ser reajustado
durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento da prestacdo de servigos sera efetuado apds a emissdo da nota de empenho global, ap6s
assinatura do contrato, em parcela Unica na conformidade da ordem de servigco devidamente atestada pela
Secretaria competente, logo ap6s a prestacdo dos servicos, acompanhado da respectiva nota fiscal
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contendo a totalizacéo do valor, no prazo de até o dia 30 de cada més subsequente.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com a prestacdo dos servicos objeto deste contrato correrdo por conta dos recursos
consignados nas dotacBes orcamentarias.

Atividade: 1030210032.100
Elemento de despesa: 33903900 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DE EXECUCAO

O regime ora contratado € da prestacdo de Servicos de consultoria na area de sistema de informatica:
sistema integrado, assessoria técnica, implantacdo de todas as alteracdes que ocorrem nos sistemas; visita
periddicaservigos de consultoria na area de sistema de informética com os servigos executado parcelado e
quando solicitado pela Secretaria jA mencionada anteriormente.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A contratada assume integral responsabilidade pela execucao satisfatoria dos servi¢os e igualmente pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais securitarios, perdas e danos a terceiros e a contratante,
porventura resultante de suas atividades, bem como todas e quaisquer despesas a que venha surgir na
devida execucéo.

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE ADITAMENTO.

O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressoées que
se fizerem na compra, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato, com conformidade no § 2° do
Artigo 65 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONSIDERACOES

A contratante podera considerar rescindido o contrato, de pleno direito, independente de notificag&o judicial
ou extrajudicial, sem que assista a contratada o direito de qualgquer indenizacéo nas hipoteses de:

a) ndo cumprimento das clausulas contratuais ou irregularidade no seu cumprimento;

b) atraso ou paralisacdo do fornecimento do produto sem justa causa e prévia comunicacao a
administragao;

¢) subcontratacéo total ou parcial do seu objeto com outrem;

d) dissolucdo da sociedade ou falecimento do contratado;

e) decretacdo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia;

f) conveniéncia administrativa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

Pela inexecucéo total ou parcial do contrato a Administracdo podera garantida pela prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes sancgoes;

a) adverténcia;

b) multa, de 20% (trinta por cento) do valor total do contrato;

¢) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao, por
prazo de 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto durarem os
motivos determinantes da punicdo até que o contrato faca o ressarcimento a administracdo dos prejuizos
causados e apds o cumprimento da acdo aplicada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Séo obrigagcbes da Contratada:

l. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, securitarios, fiscais, comerciais, civis e criminais
resultantes da execucédo do contrato.

Il. Garantir a qualidade dos servicos, respondendo civiimente por quaisquer irregularidades que
comprometam a prestacdo dos mesmos.

Il Arcar com todos os encargos resultantes da prestacéo dos servi¢cos na sede destinada peloFundo de
Saude do Municipio de Carpina.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Séo obriga¢cBes da Contratante:
I) Efetuar os pagamentos devidos;

Il) A fiscalizacdo que sera feita por servidor designado pela Prefeitura, que anotard os acontecimentos
considerados relevantes, bem como as providéncias tomadas para sanar as falhas identificadas, ou
ainda, a recusa da contratada em sana-las no prazo de até 48 horas.

Paragrafo Unico — No caso de se constatarem irregularidades nos servicos, a Contratada sera notificada
para substitui-lo no prazo de 48 horas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORUM

As partes contratantes se obrigam por si e seus sucessores, a fazer o presente instrumento sempre bom,
firme e valido ficando eleito o foro de CARPINA, para dirimir quaisquer dlvidas decorrentes deste contrato,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas que a tudo assistiram e estiveram presentes.

CARPINA, _ de de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA
FUNDO MUNICIPAL DE ASAUDE
JACILENE LOURDES DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Salde
CONTRATANTE

Nome da Empresa
CNPJ
Nome do Sécio Administrador
CPF n°.
CONTRATADO

TESTEMUNHA

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
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ANEXO VI

Modelo

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

limo. Sr. Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de CARPINA- PE.

Ref.: PREGAO - 06/2017.

Empresa , Pessoa Juridica de Direto privado inscrito no CNPJ sob o n°.
. . / -, com sede a ! ne.
bairro, Cidade UF __ , declara, sob as penas da Lei, que até a presente

data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no Processo Licitatorio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Cidade - UF ) de de 2017.

Nome da Empresa
CNPJ
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI

Modelo

DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR

limo. Sr. Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de CARPINA- PE.

Ref.: PREGAO 06/2017.

Empresa , Pessoa Juridica de Direto privado inscrito no CNPJ sob o n°.
. . / -, com sede a : ne.
bairro, ,cidade UF , declara, sob as penas da Lei, para os fins

requeridos no inciso XXXIII, Art. 7° da Constituicdo Federal, consoante o que estabeleceu no Art. 1°. Da Lei
n°. 9.854/99, que ndo tem em seu quadro de empregados menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo nas
condicOes de aprendiz a partir de 14 anos.

Cidade - UF . de de 2017.

Nome da Empresa
CNPJ
Assinatura do Representante Legal
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