CAMARA MUNICIPAL DO

% CARPINA

CASADR. MURILO SILVA

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° IN00003/2024
Carpina - PE, 02 de fevereiro de 2024.

1.0- DO OBJETIVO

Tem a presente exposi¢cdo de motivos o objetivo de esclarecer, em consonancia com a legislagéo
vigente, as razbes da singularidade da seguinte despesa: Contratacdo dos Servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria técnica na area de recursos humanos, destinadas a
Céamara de vereadores do Carpina, para suporte Técnico ao departamento de Recursos
Humanos do Poder Legislativo do Carpina, incluindo o acompanhamento detalhado da
elaboracdo e processamento da folha de pagamento, a implementacdo e monitoramento do
eSocial, e a orientacdo na execucdo dos atos de pessoal em conformidade com as diretrizes do
Tribunal de Contas do Estado (TCE).

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A justificativa para a contratacdo de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria
técnica na area de recursos humanos para a Camara de Vereadores de Carpina é multifacetada e
fundamentada em necessidades estratégicas claras.

Primeiramente, a especializacdo € um fator critico. As atividades de recursos humanos sdo complexas
e exigem um nivel de conhecimento que ndo esta disponivel internamente na Camara. A contratagdo
de especialistas garante que as praticas de RH estejam alinhadas com as melhores préaticas do setor e
com as exigéncias legais.

Além disso, a conformidade legal é imperativa. As opera¢des de RH devem estar em estrita aderéncia
as legislac@es vigentes, incluindo as normativas do Tribunal de Contas do Estado (TCE). Especialistas
externos asseguram que todos os processos estejam atualizados e em conformidade, mitigando riscos
legais.

A eficiéncia operacional também é uma consideracdo chave. A otimizacdo dos processos, como a
elaboracdo e processamento da folha de pagamento, € essencial para o funcionamento eficiente do
departamento. A consultoria especializada pode introduzir métodos e tecnologias que melhoram
significativamente a eficiéncia.

A implementacdo de sistemas modernos, como o eSocial, é outra area que se beneficia enormemente
da consultoria externa. Especialistas podem garantir uma transicdo suave para novos sistemas,
garantindo que o departamento de RH esteja alinhado com as exigéncias fiscais e legais do governo
federal.

O desenvolvimento profissional continuo dos servidores do departamento de RH é igualmente
importante. A contratacdo de uma empresa especializada permite o acesso a treinamentos e
desenvolvimento de habilidades que sdo cruciais para a manuten¢do de um departamento de RH
dindmico e atualizado.
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Por fim, a sustentabilidade é um objetivo central. A contratagdo deve contribuir para a gestéo
sustentavel dos recursos humanos, materiais e financeiros, promovendo praticas que s&o
ambientalmente responsaveis e economicamente viaveis.

Portanto, a contratacdo é essencial ndo apenas para atender as demandas atuais, mas também para
posicionar a Camara de Vereadores de Carpina para o futuro, garantindo a prestacdo de servicos
publicos de alta qualidade e o cumprimento das responsabilidades administrativas e legais.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO EXECUTANTE

A escolha da empresa Cavalcante Assessoria Municipal LTDA, com CNPJ n° 07.164.152/0001-
79, para prestar servicos técnicos especializados a Camara de Vereadores de Carpina, é justificada
pela sua comprovada notdria especializacdo, conforme exigido pelo § 3° do art. 74 da Lei Federal n°
14.133/2021. A empresa demonstrou possuir um historico relevante e experiéncia consolidada na area
de recursos humanos para entidades publicas, o que a qualifica como uma escolha acertada para
atender as necessidades especificas da Administracao.

A notoria especializagdo da Cavalcante Assessoria Municipal LTDA é evidenciada por meio de
atestados de capacidade técnica referente a servigos anteriormente prestados a outras entidades
governamentais, onde a empresa mostrou capacidade técnica e conhecimento aprofundado das
complexidades associadas a gestdo de recursos humanos no setor publico. Além disso, a empresa
atendeu a todos os critérios de qualificacdo técnica, financeira e operacional, garantindo que esta
plenamente capacitada para fornecer o suporte necessario ao departamento de Recursos Humanos da
Cémara de Vereadores de Carpina, além da experiéncia de sua equipe técnica.

Portanto, a contratacdo da Cavalcante Assessoria Municipal LTDA ndo s6 cumpre com 0sS
requisitos legais estabelecidos, mas também assegura que a Camara de Vereadores de Carpina tera
acesso a servigos de alta qualidade, contribuindo para a eficiéncia, eficacia e modernizacdo da gestao
publica municipal.

4.0 - DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

A inviabilidade de competicdo para a contratacdo da empresa Cavalcante Assessoria Municipal
LTDA pela Camara de Vereadores de Carpina torna-se evidente ao se analisar o acervo documental
da empresa. Este acervo demonstra a notoria especializacdo e a experiéncia prévia da empresa em
prestar servicos similares, o que justifica a inexigibilidade de licitagéo.

Além disso, a continuidade dos servigos ja prestados pela empresa a Camara reforca a escolha, pois
indica uma familiaridade com as operacdes e necessidades especificas da Camara, o que contribui
para a eficiéncia e eficacia dos servigos oferecidos. A manutencédo dessa relacao de trabalho é benéfica
para a Administracdo, pois garante a continuidade e a qualidade dos servicos de recursos humanos,
alinhados com as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado (TCE) e as expectativas da Camara.

5.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

A proposta de valor para a contratacdo dos servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria
técnica na area de recursos humanos, apresentada pela Cavalcante Assessoria Municipal LTDA para
a Camara de Vereadores de Carpina, totaliza R$ 45.600,00, divididos em parcelas mensais de R$
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3.800,00. Este valor esta em consonancia com o0s precos praticados por diversos 6rgaos publicos para
servicos semelhantes, conforme verificado através de pesquisas realizadas no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP) e no portal Tome Contas do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE).

As pesquisas indicam que o valor proposto esta alinhado com os padrdes de mercado, considerando
a complexidade e a abrangéncia dos servicos a serem prestados. A analise comparativa dos valores
praticados por outros 6rgaos publicos assegura que a proposta da Cavalcante Assessoria Municipal
LTDA representa um custo-beneficio adequado, refletindo um investimento razoavel para a qualidade
e a especializacdo dos servicos oferecidos.

Além disso, a proposta respeita os principios de economicidade e eficiéncia, fundamentais na
administracdo publica, garantindo que os recursos financeiros sejam empregados de maneira prudente
e responsavel. Portanto, a justificativa para a aceitacao do valor proposto é robusta, baseada em dados
concretos e em conformidade com as praticas de mercado para contratacfes de natureza similar.

6.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL

A contratagdo da empresa Cavalcante Assessoria Municipal LTDA pela Camara de Vereadores de
Carpina, por meio da inexigibilidade de licitacdo, estd fundamentada legalmente na alinea “c”, inciso
I11, do art. 74 da Lei Federal n°® 14.133/2021. Este dispositivo legal estabelece que é inexigivel a
licitacdo quando se trata de contratacdo de servigos técnicos profissionais especializados de notoria
especializacdo, desde que comprovada a singularidade do servico e a especializa¢do do prestador.

Vejamos:

"Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:"

"I11 - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacéo:"

""c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;"

A jurisprudéncia pertinente reforca essa interpretacdo, conforme as Simulas 39 e 225 da Corte de
Contas Federal, que estabelecem critérios para a inexigibilidade de licitagdo em casos de servi¢os
técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializagdo. Esses critérios incluem a natureza
singular do servi¢o e a notoria especializagdo do contratado, que devem ser comprovados para
justificar a inexigibilidade.

Além disso, o parecer da Advocacia-Geral da Unido (AGU) sobre a inexigibilidade na contratacéo de
servigos técnicos especializados da nova Lei de Licitagdbes e Contratos, Parecer n.
00001/2023/CNLCA/CGU/AGU, esclarece que a singularidade do servico contratado ndo é um
requisito necessario para a contratacdo por inexigibilidade segundo o inciso Ill do art. 74 da Lei n°
14.133/2021.
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Portanto, a contratacdo da Cavalcante Assessoria Municipal LTDA esta em conformidade com a
legislacdo vigente e é respaldada por jurisprudéncia aplicavel, justificando a inexigibilidade de
licitacdo para a prestacdo de servicos especializados de assessoria e consultoria técnica na area de
recursos humanos.

7.0 - DA CONCLUSAO

Considerando todos os elementos comprobatérios apresentados nos autos do processo, conclui-se
pela viabilidade da contratacdo da empresa Cavalcante Assessoria Municipal LTDA pela Camara de
Vereadores de Carpina. A documentacdo pertinente, incluindo a minuta do contrato, atesta a notoria
especializacdo da empresa e a inviabilidade de competicdo, em conformidade com o art. 74 da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

A aprovacao de Vossa Exceléncia para a concretizacao desta contratacdo € o passo final necessario.
O processo foi conduzido com rigor e transparéncia, e a escolha da empresa estad fundamentada em
critérios técnicos e legais solidos, garantindo que a Camara de Vereadores de Carpina receba servicos
de alta qualidade, essenciais para o suporte técnico ao departamento de Recursos Humanos do Poder
Legislativo.

Portanto, recomenda-se a aprovagao do processo em apreco, permitindo que a Camara de Vereadores
de Carpina prossiga com a contratacdo e continue a promover a eficiéncia e a modernizacdo de suas
operagdes administrativas.

Atenciosamente,

ALUIZIO MENDONCA DE ARRUDA NETO
Diretor de Secretaria
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