PREFEITURA DE

. PRIMAVERA
L

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL CHAMADA PUBLICA DE COMPRA N° 01/2023 - PMP

PROCESSO ADMINIISTRATIVO N° 021/2023
CHAMADA PUBLICA N.° 01/2023

1. PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Primavera - PE, pessoa juridica de direito publico, com
sede a Rua Coronel Braz Cavalcante, n°42 - Centro — Primavera - PE, n°, inscrita no
CNPJ sob n° 11.294.378/0001-61, representada neste ato pela Prefeita Municipal, a
Senhora Dayse Juliana dos Santos, no uso de suas prerrogativas legais e
considerando o disposto na LEGISLACAO APLICAVEL: Lei Federal n.° 8.666/93,
com suas alteracBes posteriores, Codigo Brasileiro de Transito, Lei n.° 9.50319/97
com suas modificacdes posteriores, Constituicdo Federal (Art. 206, 1), Decisédo TC N°
0954/11 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional — LDB (Art. 4°, VIII) e Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA (Art. 54, VII), e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, através da
Secretaria Municipal de Educacéo, vem realizar Chamada Publica para, contratacao,
por credenciamento, de pessoa fisica ou juridica para prestar servico de transporte
no municipio, a fim de auxiliar nos trabalhos de deslocamentos de alunos do
Municipio de Primavera - PE, bem como pelo estado de Pernambuco, para fazer
face as necessidades da secretaria de educacdo. Os interessados deverdo
apresentar a documentagdo até o dia 19 de outubro de 2023, as 09:00 horas, na
sala de licitacdo Centro Administrativo, sito a Coronel Braz Cavalcante, n°42 - Centro
— Primavera - PE.

DA ENTREGA DOS ENVELOPES N° 01 E 02

LOCAL: PREDIO SEDE PMP — SALA DA CPL,

ENDERECO: Rua Coronel Braz Cavalcanti, N° 42 —Centro — Primavera — PE;
PERIODO DE CREDENCIAMENTO: A partir das 08:00hs, (oito horas) do dia
27/09/2023 até as 12:00hs, (doze horas) do dia 27/09/2024.

CARACTERISTICA DO OBJETO: POR ITEM
2. OBJETO

O objeto da presente, CONTRATACAO, POR CREDENCIAMENTO, DE
PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA PRESTAR SERVICO DE
TRANSPORTE NO MUNICIPIO, A FIM DE AUXILIAR NOS TRABALHOS DE
DESLOCAMENTOS DE ALUNOS DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA - PE, BEM
COMO PELO ESTADO DE PERNAMBUCO, PARA FAZER FACE AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO, conforme especificacdes
no Projeto Basico anexo | deste edital:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA, Estado de Pernambuco, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, no uso das atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Federal n.°
8.666/93, com suas alteracdes posteriores, Cédigo Brasileiro de Transito, Lei n.° 9.50319/97 com
suas modificacbes posteriores, Constituicdo Federal (Art. 206, 1), e demais normas regulamentares
aplicdveis a espécie, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estar4 recebendo
inscricbes para credenciamento de interessados para operar 11 (onze) rotas para prestacado do
servigo de transporte escolar remunerado na rede municipal de ensino pelos precos fixados pelo
Georeferenciamento, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO e da DOTACAO

1.1 O presente Edital objetiva o Credenciamento, por Chamamento Publico, para contratacdo de
pessoa fisica ou juridica para prestar servico de transporte no municipio, a fim de auxiliar nos
trabalhos de deslocamentos de alunos do municipio de Primavera - PE, bem como pelo estado
de Pernambuco, para fazer face as necessidades da secretaria de educacéo, quildmetro rodado
por rota, conforme especificages contidas no Projeto Basico — Anexo | do Edital.

1.2 Dotagéo Orcamentéria consignada no orgamento para o exercicio de 2023:

UNIDADE: Dept. Ensino Basico — Programa Caminho da Escola
FUNCIONAL: 12.361.0122.2057.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

UNIDADE: Dept. Ensino - PNAT
FUNCIONAL: 12.361.0122.2090.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

UNIDADE: Dept. Ensino Béasico — Transporte de Estudante Ensino Fundamental
FUNCIONAL: 12.361.0122.2088.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

UNIDADE: Manutengédo Transporte Escolar - FUNDEB 40%
FUNCIONAL: 12.361.0122.2128.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

1.3 Para prestacéo de servicos decorrentes deste Credenciamento, as despesas correrdo por conta
de dotacao orgcamentaria oportuna do referido exercicio 2024.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1 O presente processo esta fundamentado nas referéncias legais do preambulo;

2.2 O credenciamento sera realizado pela CPL — COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, sob o
comando do seu Presidente, o Sr. Luciano Marcos Souza de Andrade, bem como do servidor
responsavel por fiscalizar a execu¢do dos contratos, Sr. Magno Emanuel Silva dos Santos.

3. DO PERIODO DE CREDENCIAMENTO E DA VIGENCIA

3.1 O credenciamento serd realizado na Sede da CPL, sito & Rua Coronel Braz Cavalcanti, 42 —
Centro — Primavera — PE, ou através do telefone (81) 3562.1126 — Ramal 209. Primavera/PE, no
periodo de 27 de setembro de 2023 a 27 de setembro de 2024, no horério das 08:00h as 12:00h;

3.2 A solicitagdo de credenciamento deve ser preenchida e entregue, no enderec¢o indicado no item
3.1, em envelope fechado, acompanhado da documentacao necessaria;

3.3 O presente Credenciamento terd prazo de vigéncia até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 57, I, da Lei n°. 8.666/93, por se tratar de servico de natureza continua;
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3.4 A(s) licitante(s) vencedora(s) sera(do) convocada(s) para assinar(em) o(s) instrumento(s) de
Contrato, o que devera(ao) fazé-lo no prazo maximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contado a
partir da data da convocacéo oficial, sob pena de decair o direito a contratagdo, nos termos do art. 64
da Lei n° 8.666/93 e demais normas legais pertinentes;

3.5 O prazo para implantacdo dos servicos, objeto deste Edital, serd imediato, apos assinatura do
contrato.

4. FORMALIZACAO DE QUESTIONAMENTOS

4.1. Serdao conhecidos e apreciados 0s questionamentos, apenas para fins de esclarecimento,
protocolados por escrito, recebido antes do segundo dia Gtil que anteceder o inicio do periodo de
recebimento das solicitagBes de credenciamento.

5. DA IMPUGNACAO

5.1 - Qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar este edital de Credenciamento, dirigindo a
impugnacao por escrito a CPL — Comissdao Permanente de Licitagdo, situada na Rua Coronel Braz
Cavalcante, n°. 42, Centro, Primavera/PE — Telefone (81) 3562-1126 ou 3562-1709 — Ramal 209;

5.2 - Serdo conhecidos os pedidos de impugnacdes formulados pelos interessados, os quais serdo
recebidos até o quinto dia Util que anteceder o inicio do periodo de recebimento das solicitacdes de
credenciamento. E estes serdo apreciados até o segundo dia anterior a abertura do credenciamento.

6. DAS CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO E CONTRATAGAO

6.1 - Poderdo participar do presente Credenciamento todas as pessoas fisicas e juridicas do ramo
pertinente ao objeto deste Edital, legalmente constituidos, com a capacidade técnica exigida,
idoneidade econdmico-financeira, regularidade juridico-fiscal, que ndo estejam em processo de
suspensdo com o municipio ou declarac@o de inidoneidade com qualquer esfera do Poder Publico e
gue satisfacam as demais condi¢oes fixadas neste Edital;

6.2 - As condi¢bes do presente Credenciamento sao universais e, portanto, comuns a todos o0s
prestadores de servicos a serem credenciados, razdo pela qual serdo firmadas num termo de
disposicdes rigidas e inegociaveis em que ficam obrigados tanto a Prefeitura Municipal de Primavera,
quanto os prestadores, depois do deferimento de sua solicitacdo de credenciamento;

6.3 - O credenciamento se efetivara apos a aprovacao do pedido de inscricdo na forma deste Edital;

6.4 - A assinatura do Contrato s ocorrera para aqueles que atenderem as exigéncias anteriores e
dentro do niimero de vagas para suprir a demanda do municipio. Havendo mais de um inscrito para
guaisquer uma das rotas disponibilizadas, em igualdade de condig6es (vide clausula 7.15), sera feito
um sorteio publico na presenca dos interessados, previamente convocados, em local publico
coordenado pela CPL e que sera devidamente registrado em ata e os demais inscritos envolvidos na
disputa acima citada;

6.5 - A quantidade serd de, no maximo, o niUmero de vagas para cada rota;
6.6 - O credenciado acima do limite de vagas ficara na condi¢ao de reserva;
6.7 - E vedada aos contratados a subcontratagio de terceiros para a execucdo dos servicos, objeto

deste credenciamento, sendo possivel, entretanto, para as pessoas juridicas, a designacdo de
funcionario para prestacao do servico.
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7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REQUERIMENTO DO CREDENCIAMENTO E
CONTRATACAO

7.1 A documentagédo abaixo mencionada devera ser apresentada em original, por cOpia autenticada,
ou mediante cépia autenticada pelos membros da comissao de licitacdo, a vista dos originais, nos
termos do art. 32 da Lei n° 8.666/93, e entregue a CPL de Primavera, acompanhada do formulario
Ficha de Credenciamento (Anexo V), devidamente preenchidos, no periodo indicado no preambulo
deste Edital, da seguinte forma:

7.1.1 DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

7.1.1.1 Os interessados deverdo preencher a Solicitacdo de Credenciamento, com letra legivel ou
digitada, conforme modelo constante do Anexo Il (Pessoa Juridica) e Anexo lll (Pessoa Fisica), deste
Edital e apresentar os seguintes documentos:

| - Pessoa Fisica:
a) Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
b) Carteira nacional de habilitagcdo na categoria D e/ou E do(s) condutor(es);

¢) Prova da disponibilidade dos veiculos com caracteristicas definidas no CBT, em boas condi¢bes de
uso, respeitando as normas do CONTRAN, FNDE e combinado com a Legislagdo Municipal que rege
a matéria, a serem empregados no transporte escolar, para a rota em que requer credenciamento,
mediante apresentacdo dos documentos atualizados dos mesmos, CRLV, IPVA e seguro quitados; As
boas condicBes de uso serdo conferidas pela Administracdo em vistoria previamente agendada,
posteriormente ao periodo de credenciamento.

d) Acaso os veiculos ndo sejam de propriedade do interessado no credenciamento, este devera
apresentar prova de sua posse, tal como contrato de leasing, cessdo, CDC, locacéo, entre outros;

e) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante a apresentacao de certiddo conjunta
expedida pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, referente
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido (Decreto n° 5.558, de 19 de novembro de 2003);

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante ou outra equivalente, na forma da lei;

g) Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, comprovada através da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida pelo Tribunal Superior do Trabalho (esta certiddo
pode ser obtida através do site www.tst.gov.br/certidao);

h) Declaracédo da licitante de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz,
nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicio Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99), conforme
modelos constantes do Anexo VI;

i) Certiddo de Licitacdo (faléncia e concordata) 1° e 2° grau expedida pelo Tribunal de Justica do
Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrbnicos, se for do Estado de
Pernambuco sera expedido através do site www.tjpe.jus.br/certidao;

j) Comprovante de residéncia em nome do prestador, ou, na sua impossibilidade, declaragdo com
reconhecimento de firma;

k) Comprovacgdo de ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima, ou ser reincidente em
infracbes médias durante os ultimos 12 (doze) meses (Consulta de Pontos no site do DETRAN/PE);

I) Certiddo negativa relativa as penalidades de suspenséo do direito de dirigir ou cassacédo da CNH,
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com prazo de expedicdo maximo de 30 (trinta) dias, obtido junto ao érgdo executivo de transito do
estado onde estiver o prontuario do condutor;

m) 2 (duas) foto 3X4 recente;

n) Declaracdo de que conhece as normas que regem a prestacdo dos servicos e de que garantem
condicbes satisfatérias de seguranca, higiene e conforto para as pessoas transportadas, com
reconhecimento de firma em cartorio;

0) Curso especifico de condutor para transporte de estudantes, emitido ou homologado
pelo respectivo 6rgao de transito.

Il - Pessoa Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, juntamente com todas as eventuais alteragdes, ou se for o caso, 0 ato constitutivo e a alteragdo
social consolidada devidamente registrada, com objeto social pertinente, em se tratando de
sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a¢bes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores. Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

b) Decreto de autorizagdo, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

c) Ata da Assembleia de eleicdo da atual diretoria;
d) Documento de identificagdo dos representantes legais da pessoa juridica;

e) Comprovante de inscrigcdo no (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ), de acordo com a
Instru¢gdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018, sob pena de inabilitag&o;

f) Prova da disponibilidade dos veiculos com caracteristicas definidas no CBT, em boas condi¢bes de
uso, respeitando as normas do CONTRAN, FNDE e combinado com a Legislagdo Municipal que rege
a matéria, a serem empregados no transporte escolar, para a rota em que requer credenciamento,
mediante apresentacdo dos documentos atualizados dos mesmos, CRLV, IPVA e seguro quitados; As
boas condicBes de uso serdo conferidas pela Administracdo em vistoria previamente agendada,
posteriormente ao periodo de credenciamento.

g) Acaso os veiculos ndo sejam de propriedade do interessado no credenciamento, este devera
apresentar prova de sua posse, tal como contrato de leasing, cessdo, CDC, locacéo, entre outros;

h) Certiddo de Licitag&o (faléncia e concordata) 1° e 2° grau expedida pelo Tribunal de Justica do
Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrénicos, se for do Estado de
Pernambuco sera expedido através do site www.tjpe.jus.br/certid&o;

i) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante a apresentagdo de certiddo conjunta
expedida pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, referente
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unidao (Decreto n° 5.558, de 19 de novembro de 2003);

j) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante ou outra equivalente, na forma da lei;

k) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — (FGTS), através do
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), fornecido pela Caixa, demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

5
Rua Coronel Bras Cavalcante, 42 - Centro, Primavera - PE, 55510-000.

www.primavera.pe.gov.br - prefeituradeprimaverape@gmail.com
CNPJ: 1.294.378/0001-61 » Fone: (81) 3562-1126



http://www.tjpe.jus.br/certidão

|
Rua Coronel Bras Cavalcante, 42 - Centro, Primavera - PE, 55510-000.
www.primavera.pe.gov.br - prefeituradeprimaverape@gmail.com

PREFEITURA DE

3 PRIMAVERA
L

I) Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, comprovada através da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida pelo Tribunal Superior do Trabalho (esta certidéo
pode ser obtida através do site www.tst.gov.br/certidao);

m) Declaracdo da licitante de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz,
nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99), conforme
modelos constantes do Anexo VI;

n) Declaracdo de que conhece as normas que regem a prestacdo dos servicos e de que garantem
condicbes satisfatérias de seguranca, higiene e conforto para as pessoas transportadas, com
reconhecimento de firma em cart6rio;

0) Para os condutores indicados, apresentar curso especifico de condutor para
transporte de estudantes, emitido ou homologado pelo respectivo 6rgdo de transito.

7.2 Os candidatos ao Credenciamento deverdo apresentar Declara¢éo informando estar de acordo
com os valores propostos no Anexo | — Projeto Basico;

7.3 As certiddes e documentos terdo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
emisséo, salvo se consignarem em seu proprio texto prazo de validade diferente;

7.4 A falta de qualquer documento é razdo para o indeferimento da solicitagdo de credenciamento e
contratacao;

7.5 Uma vez homologado o credenciamento, o prestador de servicos sera convocado, para firmar o
Contrato de Prestacdo de Servigos, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital;

7.6 A prestacdo dos servigos durante o periodo de vigéncia contratual dar-se-a com a emissdo de
Ordem de Servicos ou Nota de Empenho;

7.7 Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados em uma Unica via, devidamente
autenticados, no caso dos documentos ndo emitidos online.

DA PARTICIPACAO DAS MICROEMPRESAS, MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.8 - Por forca do que dispbde o Capitulo V, artigos 42 a 45 da Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006, a participagdo das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais, ter8o tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado no
ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, especialmente no
gue se refere a preferéncia nas aquisicées de bens e servigos pelos Poderes Publicos;

7.9 - A comprovacdo de regularidade fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais também serdo exigidas para efeito de assinatura do Contrato;

7.10 - As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor individual, por ocasido
da participacdo em certames licitatdrios, deverdo apresentar toda a documentacgéo exigida para efeito
de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao;

7.11 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, ser4 assegurado o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponder4d ao momento em que a licitante for declarada
vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

7.12 - A né@o-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no 8§ 1° do art. 43 da Lei
Complementar n® 147, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢d

CNPJ: 11.294,378/0001-61 « Fone: [81] 3562-1126




PREFEITURA DE

P * PRIMAVERA
Lo

w‘l x]‘f (: h\ T [\ q I u ,¢

previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracéo
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do Contrato, ou
revogar a licitacao;

7.13 - O prazo para regularizacdo de documentos de que trata o 8 1° do art. 43, ndo se aplica aos
documentos relativos a habilitagéo juridica;

7.14 - Na presente licitagdo serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagao
para as microempresas, microempreendedor individual e empresas de pequeno porte;

7.15 - No caso de existirem 02 ou mais credenciados habilitados para uma ou mais rotas ao final do
periodo de credenciamento, sera considerado vencedor aquele que apresentar veiculo mais novo.
Permanecendo o empate, sera efetuado sorteio publico para definicdo do credenciado, a ser
realizado em local publico e mediante prévia divulgacéo;

7.16 - Nos termos do art. 3° da LC n°. 123/2006 sdo consideradas microempreendedor individual,
microempresas ou empresas de pequeno porte a sociedade empreséria, a sociedade simples e o
empresario a que se refere o art. 966 da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002, devidamente
registrados no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme
0 caso desde que:

a) | - No caso de microempreendedores individuais, aufira, em cada ano-calendario,
receita bruta igual ou inferior a R$ 81.000,0 (oitenta e um mil reais);

Il — No caso da microempresa, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou
inferior a 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais); e

Il - No caso da empresa de pequeno porte, aufira, em cada ano-calendario, receita
bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais).

b) Nos termos do art. 3° da LC n°. 123/2006, considera - se receita bruta o produto da
venda de bens e servicos nas operacoes de conta prépria, 0 preco dos servicos
prestados e o resultado nas operagdes em conta alheia, ndo incluidas as vendas
canceladas e os descontos incondicionais concedidos;

c) Nao se inclui no regime diferenciado e favorecido previsto na LC n°. 123/2006:
c.1. De cujo capital participe outra pessoa juridica;

c.2. Que seja filial, sucursal, agéncia ou representacéo, no Pais, de pessoa juridica com sede
no exterior;

c.3. De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresério ou seja sdcia de
outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da LC n°. 123/2006,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° daquela
norma;

c.4. Cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nédo beneficiada pela LC N°. 123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 3° daquela norma.

8. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO E DOS PRECOS A SEREM PAGOS

8.1 - Serdo credenciadas a realizar 0s servicos, as empresas, ou pessoas fisicas que apresentarem
corretamente a documentacao exigida e concordarem com as especificacdes e precos propostos
no item 8.3 deste Edital.
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8.2 - As especificacbes do objeto do presente Credenciamento e respectivos pre¢cos a serem pagos
pela Prefeitura Municipal de Primavera serdo de acordo com o previsto no Anexo | — Projeto
Basico.

9. INSTRUMENTO CONTRATUAL

9.1 Ficara (do) o(s) vencedor (es) do certame obrigado a levar a seguinte documentag¢édo no ato da
assinatura do contrato:

9.1.1 Para as pessoas juridicas, apresentar demonstracao de qualificacdo de cada um dos membros
da equipe técnica (motoristas) através de carteira de habilitacdo classificada na categoria adequada
para a conducdo de escolares, ou seja categoria D ou E, 0s quais se responsabilizardo pelos
trabalhos.

10. DAS CONDIGCOES PARA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS E DO PAGAMENTO

10.1 A Administragéo declara neste Edital, formalmente, que o Diretor de Departamento de
Transportes do Municipio sera o servidor responsavel pela fiscalizacdo dos servicos do objeto em
epigrafe;

10.2 E de responsabilidade exclusiva e integral das pessoas credenciadas a utilizagdo de pessoal
para a execucdo do objeto, bem como os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacbes, em nenhuma hipétese,
poderdo ser transferidos para a Prefeitura Municipal Primavera/PE;

10.3 O pagamento sera efetuado mensalmente, apds a liquidacdo da despesa, no prazo de até 30
(trinta) dias consecutivos, por meio de crédito em conta corrente ou cheque, para as pessoas fisicas e
juridicas contratadas, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, Fatura, Recibo de Pagamento
Auténomo (RPA) ou planilha de servico, devidamente certificada pelo setor responsavel, e sem que
haja incidéncia de juros ou corre¢cdo monetaria;

10.4 Para fazer jus ao pagamento de que trata o item 10.3 deste Edital, as pessoas fisicas ou
juridicas deverao apresentar, juntamente com o documento de cobranca, prova de regularidade com
a Receita Federal (INSS); o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco - FGTS e do ISS, perante a
Prefeitura Municipal, conforme cada caso especifico. As pessoas fisicas ficam desobrigadas de
apresentarem comprovante de FGTS;

10.5 Nao haverd, em hip6tese alguma, pagamento antecipado;

10.6 A Prefeitura Municipal de Primavera/PE ndo se responsabilizard por despesas efetuadas que
ndo estejam dentro das especificacdes do objeto, estabelecidas no item 8.2 deste Edital.

11 - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

I. Em caso de atraso injustificado na execucéo, ou inexecucdo total ou parcial do contrato, a
Administracdo podera aplicar as seguintes san¢des, em conformidade com 0 que prescreve o0 artigo
87, da Lei N°. 8.666 / 93, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data em que for notificado:

a. Adverténcia.
b. Multa (que poder ser recolhida em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora do
municipio de Primavera, por meio de Documento Arrecadacao Municipal (DAM), a ser preenchido de

acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante.

1) Pelo atraso injustificado na execucdo do objeto da licitacdo, serd aplicada ao contratado multa
moratdria de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, incidente sobre o valor total estimado do
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Contrato. Contar-se-& o termo inicial de incidéncia da multa, a partir da data estipulada na Ordem de
Servigo, ou apos o prazo concedido em notificacéo, quando for o caso;

2) Nos casos de qualquer outra situacdo de inexecucdo parcial das obrigacbes assumidas, ser
aplicada ao contratado multa de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor total estimado do
Contrato ou da parcela inadimplida;

3) Em caso de inexecugdo total / rescisdo causada por omissdo injustificada do contratado, sera
aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total estimado do contrato celebrado;

4) o valor da multa devera ser recolhido no prazo de 15 (quinze) dias a contar da naotificacao;

c. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

d. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo, enquanto perdurarem os
motivos da puni¢do, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a administracéo
pelos prejuizos resultantes e aps decorrido o prazo de sano aplicada, com base no Inciso IV, do
artigo 87, da Lei N°. 8.666 / 93 e suas alteracoes;

Il. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no sistema de Cadastramento de Fornecedores
SICAF e, no caso de suspenso do direito de licitar, a licitante dever ser descredenciada por igual
periodo;

Ill. A aplicacdo das sancdes previstas neste item sera precedida do devido processo administrativo,
cuja decisdo cabera ao ordenador de despesas da Prefeitura Municipal de Primavera - PE. Da
decisdo do ordenador de despesas cabera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da naotificacdo da deciséo,
por intermédio da autoridade que praticou o ato recorrido;

IV. A critério da Administracéo, a execugdo do contrato podera ser imediatamente suspensa quando
da apuracéo de qualquer irregularidade, sendo o contratado notificado da suspenséo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As especificacdes indicadas no item 8.3 deste Edital visam somente oferecer as pessoas fisicas
ou juridicas credenciadas, elementos para avaliacdo do potencial de servigcos. Estas quantidades nao
constituem, sob nenhuma hipétese, garantia de volume de servico a ser requisitado pela
Administracao;

12.2 A existéncia de pessoas fisica, juridicas e credenciadas ndo obriga a Prefeitura Municipal de
Primavera, a firmar as contratag8es que poderéo advir, ficando facultada a realizacdo ou utilizacéo de
licitagBes, sendo assegurada, em igualdade de condicdes, preferéncia a credenciada;

12.3 O prestador credenciado responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagfes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento e Contratacdo. A falsidade de
gualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard4 imediata
inabilitacdo do fornecedor que o tiver apresentado, ou, caso ja tenha sido deferido o seu
credenciamento, ocorrer 0 cancelamento do mesmo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

12.4 Ap6s o deferimento da solicitagdo do credenciamento e contratacdo, ndo cabera desisténcia,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente, desde que aceito pela Administracdo Publica
e comunicado com antecedéncia de 30 (trinta) dias;

12.5 Da contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expedientes na Prefeitura Municipal de
Primavera/PE;

CNPJ: 11.294,378/0001-61 « Fone: [81] 3562-1126
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12.6 E facultado a Administracdo Publica, em qualquer fase do Credenciamento e Contratac&o,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo;

12.7 As normas que disciplinam este Credenciamento e a Contratacdo serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagdo do nimero de prestadores de servigos credenciados, desde que atendidos o
interesse da Administracédo, a finalidade e a seguranca do Credenciamento;

12.8 O extrato do presente Edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Primavera e em
Jornal de Grande Circulagéo;

12.9. Os casos omissos serdo decididos pela Administracdo Publica, em conformidade com as
disposicdes constantes neste Edital e com as normas legais aplicaveis;

12.10 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera
0 da Comarca de Primavera/PE.

13. COMPONENTES DESTE EDITAL

13.01 - Constituem anexos deste Edital e dele fazem parte integrante:
13.01.01 — Projeto Bésico (Anexo |);

13.01.02 — Solicitagéo de Credenciamento de Pessoa Juridica (Anexo II);
13.01.03 — Solicitacéo de Credenciamento de Pessoa Fisica (Anexo lll);
13.01.04 — Ficha de Credenciamento e Identificacéo (Anexo IV);

13.01.05 - Minuta do Contrato a ser firmado entre o Municipio de Primavera - PE e a(s) licitante(s)
vencedora(s) (Anexo V);

13.01.06 - Modelo de Declaracao de Protegao ao Trabalho do Menor (Anexo VI);
13.01.07 - Modelo de Declaracao Inexisténcia de Fato Superveniente (Anexo VII);
13.01.08 - Modelo de Declaracdo Negativa de Vinculo Empregaticio (Anexo VIiI);

13.01.09 - Declaracéo de Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
(Anexo IX).

Primavera/PE, 21 de setembro de 2023.

Dayse Juliana dos Santos
Prefeita

Edna Maria da Silva Santana
Secretaria de Educacéo

www.primavera.pe.gov.br - prefeituradeprimaverape@gmail.com
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ANEXO | - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

O presente Edital objetiva o Credenciamento, por Chamamento Publico, para contratacdo de pessoa
fisica ou juridica para prestar servigo de transporte no municipio, a fim de auxiliar nos trabalhos de
deslocamentos de alunos do municipio de Primavera - PE, bem como pelo estado de Pernambuco,
para fazer face as necessidades da secretaria de educacédo, conforme especifica¢cdes contidas neste
Projeto Basico — Anexo | do Edital.

2. DO RESUMO

A contratagdo do transporte escolar regular e gratuito disponibilizado aos alunos matriculados na rede
municipal de ensino de Primavera — PE, justifica-se pelo compromisso do Governo Federal, através
do PNATE, assim como da Administragdo Municipal em investir na manutencao e acesso a educagao
de qualidade.

A quantidade das rotas, assim como seu roteiro foram estabelecidos com base em
georeferenciamento e estudos técnicos bastante especificos, tendo sido alcancado o valor mais
econdmico para a Administracéao.

A pretensdo € contratar o transporte e a gestdo efetiva dos servigos prestados, como forma de
melhorar e fiscalizar a oferta do servico, com menor custo possivel.

O presente documento tem por objetivo fornecer orientacbes e apoio aos técnicos da Secretaria
Municipal de Educacdo, assim como a adjudicataria do certame, para que possam melhorar o
Transporte escolar estabelecendo normas objetivas para a execucao deste servico.

3. DA JUSTIFICATIVA

Considerando a composicao de precos realizada por profissional(is) devidamente qualificado(s), gue
apontam uma grande economicidade para o Municipio, optamos pela escolha de uma CHAMADA
PUBLICA para o credenciamento através de pessoas fisicas ou juridicas, sem taxa de administracao,
e objetivando a mais ampla concorréncia e a livre competitividade para contratacdo de empresa
especializada para locacédo e gerenciamento de veiculos para transporte escolar da rede publica de
ensino, a fim de auxiliar nos trabalhos de deslocamentos de alunos do municipio de Primavera - PE,
bem como pelo estado de Pernambuco, para fazer face as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacéo.
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PLANILHA DAS ROTAS COM VALORES MENSAIS:

01 Camionete 01 Manha | Eng. Tabocas - PE 058 (Ladeira O) | Baldeac&o (Ladeira O) 12 8,71 0,00 0,00 8,71 17,42 17,42 3.484,00 00:50:00
01 Camionete 01 Tarde | Eng. Tabocas - PE 058 (Ladeira O) | Baldeag&o (Ladeira O) 10 8,71 0,00 0,00 8,71 17,42 17,42 3.484,00 00:50:00
02 Camionete 02 Tarde | Eng. Tabocas - PE 058 (Ladeira O) | Baldeac&o (Ladeira O) 9 8,71 0,00 0,00 8,71 17,42 17,42 3.484,00 00:50:00
. = | Eng. Tabocas - Povoado Pedra E. M. Vital Brasil (Pov. Pedra 20-
03| 2 Camionete 03 Manha Branca Branca) 6 6,05 0,00 0,00 6,05 12,10 12,10 2.420,00 00:40:00
04| 3 | Camionete 04 | Manha | Eng. Tabocas - Eng.Tabocas 2k ST SR EMETE. | 5 | e | @ep | ©9ED 10,83 | 21,66 21,66 4.332,00 01:20:00
(Eng. Tabocas)
Camionete 05 | Manha Jend- BUGREEEIESIEIERNE. | E-M. Santa Maria (Eng. 7 | 424 | 000 | 000 424 8,48 8,48 1.696,00 00:30:00
Aires (Ladeira Cavada) Buenos Aires)
. Eng. Buenos Aires - Eng. Buenos | E.M. Santa Maria (Eng. an.
05| 4 Camionete 05 Tarde Aires (Ladeira Cavada) Buenos Aires) 8 4,24 0,00 0,00 4,24 8,48 8,48 1.696,00 00:30:00
Camionete 05 | Noite | CN9: BuenoSEIESSEHEREREIES = SN 6 | 424 | 000 | 000 4,24 8,48 8,48 1.696,00 00:30:00
Aires (Ladeira Cavada) Buenos Aires)
06| 5 | Camionete 06 | Manha | Eng. Tabocas - Eng. Buenos Aires | E-M- Santa Maria (Eng. 12 | 924 | 000 | 000 9,24 18,48 18,48 3.696,00 01:00:00
Buenos Aires)
. . Pov. Pedra Branca - Eng. Tabocas | E.M.Oswaldo Cruz (St. oA,
06| 6 Camionete 06 Noite | _ Eng. Buenos Aires - St. Maracuja | Maracuja) 12 14,18 0,00 0,00 14,18 28,36 28,36 5.672,00 01:20:00
) ~ > i E.M.Oswaldo Cruz (St. A,
o7 | 7 Camionete 07 Manh& | St. Maracuja - St. Maracuja Maracujd) 12 11,78 0,00 0,00 11,78 23,56 23,56 4.712,00 01:20:00
. St. Colbnia - Eng. Bonfim - Usina i Bl AL Orland_o de
Camionete 08 Manha Ur;iéo ' Andrade Bezerra (Usina 9 7,82 0,00 0,94 8,76 17,52 17,52 3.504,00 01:00:00
Unido)
% St. Coldnia - Eng. Bonfim - Usina i, B L CUlerele it
Camionete 08 Tarde Uﬁiéo 9 Andrade Bezerra (Usina 6 7,82 0,00 0,94 8,76 17,52 17,52 3.504,00 01:00:00
Unido)
9 | Camionete 09 | Manha | Eng. Pratinha - Faz. Monte Alegre | =+ M- 1dalina Figueredo (Faz. |, | 595 | 900 | 0,00 2,96 5,92 5,92 1.184,00 00:30:00
Monte Alegre)
09
10| Camionete 09 | Manha |22 Monte Alegre - Faz. Monte | E.M. Idalina Figueredo (Faz. | ¢ | ;89 | 000 | 0,00 1,81 3,62 3,62 724,00 00:20:00

Alegre

Monte Alegre)
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. =~ | Eng. Rede Grande - St. Cha de E.M. Idalina Figueredo (Faz. oA,
11 | Camionete 09 Manha Areia - Faz. Monte Alegre Monte Alegre) 10 4,80 0,00 0,00 4,80 9,60 1 9,60 1.920,00 00:30:00
15 12 | Camionete 10 Manhd | St. Maracuja - St. Maracuja Maracuja 9 5,34 0,00 0,00 5,34 10,68 1 10,68 2.136,00 00:30:00
12 | Camionete 10 Tarde | St. Maracuja - St. Maracuja Maracuja 5 5,34 0,00 0,00 5,34 10,68 1 10,68 2.136,00 00:30:00
11|13 | Camionete 11 | Tarde |St Redinha- Eng. Rede Grande E'r;\:']'c;’)'ta' Brasil (Pov. Pedra | 4, | 756 | 000 | 0,00 7,56 15,12 1 15,12 3.024,00 00:50:00

CSL Primer Consultoria e Gestdo Empresarial Eireli
Primavera/PE, 09 de maio de 2023 CNPJ n° 20.881.826/0001-14 - CREA/PB n° 003490300
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DESCRICAO E QUANTIDADE DE VEICULOS

QUANTIDADES TIPO DE :
VEICULOS VEICULO CARACTERISTICAS
Veiculo tipo Caminhonete adaptada, com capacidade para 15 estudantes
12 CAMINHONETE | sentados, em boas condi¢des de uso, respeitando as normas do CONTRAN
e do FNDE.
QNT. - . -
VEIC/ROTAS BASE DE CALCULO DE DIARIAS - COMPOSICAO DE CUSTOS 2023

VALOR BASE DIARIA KM DIARIO

R$ 3.300,00 R$ 70,03 34.84 KM

VALOR BASE DIARIA KM DIARIO

R$ 2.200,00 35,00 17.42 KM

VALOR BASE DIARIA KM DIARIO

R$ 2.900,00 R$ 47,36 23.56 KM

VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
RS 2.000,00 R$ 43,00 21.66 KM
05 VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
RS 2.300,00 R$ 51,13 25.44 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
RS 3.300,00 R$ 57,00 28.36 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
R$ 2.600,00 R$ 47,36 23.56 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
RS 3.300,00 R$ 70,43 35 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
R$ 3.300,00 R$ 19,18 9.54 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
R$ 2.500,00 R$ 19,30 9.06 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
RS 3.000,00 R$ 42,93 21.36 KM
VALOR BASE DIARIA KM DIARIO
R$ 3.300,00 R$ 30,39 15.12 KM
14
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4. DA BASE LEGAL

A Constituicdo Federal determina a igualdade de condi¢Bes para o acesso e permanéncia na escola
(art.206, 1), e impde ao Poder Publico a obrigacao da prestagéo de ensino fundamental obrigatério e
gratuito (inciso I); e o atendimento ao educando, no ensino fundamental, em consonéncia com o0s
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude (inciso VII).

O transporte escolar como programa complementar é instituido no Estatuto da Crian¢ca e do
Adolescente — ECA (art. 54, VII) e na Lei das Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDB (art.
4°VI1l), sendo, portanto, um dever do Estado.

Os terceiros, particulares contratados pela Administracdo Publica, deverdo cumprir as regras do
contrato, recebendo remuneracdo diretamente do contratante pelo servigo prestado, em
conformidade com a Lei n® 8.666/93 e altera¢gBes posteriores.

O presente documento foi elaborado a luz ainda da Resolugéo n° 06/2013 do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, a qual dispde sobre os procedimentos a serem adotados pelos municipios
na oferta do transporte escolar.

5. DA CONTRATACAO

O servico de transporte escolar tem uma caracteristica especial: sendo um servigo publico, ele ndo
é passivel de exploracdo comercial, portanto ndo é suscetivel de delegacao a iniciativa privada a
titulo de concessdo ou permissdao, modalidades estas que pressupfem a exploracdo mediante
cobranca de tarifa, por conta e risco do operador (art. 2° da Lei n® 8.987/95). No transporte escolar,
0 passageiro, aluno, deve usufrui-lo gratuitamente, ja que é gratuito o ensino publico fundamental. O
transporte também deve atender o aluno com pontualidade e segurancga.

6. DA DEMANDA

O municipio de Primavera atualmente atende aos alunos matriculados nas redes municipal e
estadual de ensino;

No total, sdo atendidos cerca de 166 alunos, distribuidos nas modalidades de ensino acima
referenciadas, ressaltamos que € terminantemente proibida a cobranca de qualquer valor dos
alunos, seja na condicdo de tarifa, passagem, taxa e/ou contribui¢éo.

7. DOS RECURSOS

Os servigos contratados serdo pagos com 0S recursos previstos no Orcamento Municipal vigente,
conforme as dotagdes orgcamentarias elencadas no edital do presente credenciamento.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd feito mensalmente, de acordo com a efetiva execucéo dos servigos de transporte
dos estudantes, em conjunto com a gestédo do servigo, utilizando por base o Calendario Escolar em
vigéncia;

Caso haja alguma alteracdo na execucdo do calendario o prestador de servico credenciado sera
previamente comunicado e a alteracdo devera ser anotada no livro de ocorréncias.

15
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9. DOS PONTOS DE EMBARQUE E DESEMBARQUE

A localizagdo e controle dos pontos de embarque e desembarque dos alunos € fator relevante no
transporte escolar, assim para determinagéo das rotas foi verificado as distancias entre o ponto de
embarque e as residéncias dos estudantes de forma a adequa-las aos parametros estabelecidos,
gue devera obedecer a premissa do minimo de deslocamento a pé até a conducao escolar;

Obs.: Poderdo ocorrer alteragbes como exclusdo e/ou inclusdo de instituicbes de ensino nao
elencadas acima.

10. DO CRONOGRAMA LETIVO

A gquantidade de dias estimada para o ano letivo é de 200 dias, distribuidos para o exercicio em
vigor. O valor a ser pago levara em conta a data inicio da efetiva prestacédo dos servicos de locacao;

E importante registrar que para fins de calculo do km, a empresa devera multiplicar a quantidade de
km diaria por 200 dias letivos.

11. DA QUILOMETRAGEM

A quilometragem a ser percorrida em cada rota foi estabelecida através de Levantamento da
Quilometragem via GPS percorrida em cada rota, cabendo & Administracdo em carater de
exclusividade, promover variacdes ocorridas em relacdo as definidas nas rotas em virtude de
qualquer alteracédo durante a execucao dos servigos contratados;

Assim, a ocorréncia de qualquer problema que possa levar a alteracdo do itinerario devera ser
comunicada a contratante;

A quilometragem da rota somente foi computada a partir do embarque do 1° aluno no veiculo
escolar. Assim, no valor do km constante no projeto basico ja consta o deslocamento até o inicio da
contagem da rota.

12. DO ESTADO DE MANUTENCAO E ITINERARIO

O estado de manutencdo dos veiculos € de responsabilidade da empresa ou pessoa fisica
contratada, cabendo responsavel pelo transporte, funcionario devidamente designado pela
Administracdo Municipal, promover vistorias periodicamente em todos os equipamentos e demais
itens dos veiculos quanto a sua situacao e funcionamento;

Ao fixar o itinerario para veiculos que levam e trazem os alunos, foi estabelecida uma logistica, de
forma evitar que eles percorram a pé distancias muito longas até o ponto onde o veiculo passa. Os
pontos deverdo ser fixados em fungéo da localizacdo da residéncia/escola do aluno;

Assim, fica expressamente vedada a modificacdo das rotas por parte da empresa ou pessoa fisica
contratada, bem como nao serd tolerado que os condutores modifiguem os pontos de embarque e
desembarque dos alunos. Caso seja identificada a necessidade de alteragdo da rota, os casos
deverao ser levados ao Conhecimento do Diretor de Transportes do Municipio para que este analise
e proceda as modificages necessarias;

Caso a empresa ou pessoa fisica contratada identifique algum caso em que o deslocamento do
aluno a pé seja de longa distancia, devera comunicar imediatamente ao responsével pela gestao do
transporte;

Durante os periodos chuvosos, um novo percurso, caso seja necessario, podera ser definido,
através de ordem de servico especifica emitida pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA.
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13. DO HORARIO

O cumprimento dos horarios estabelecidos é essencial para um bom transporte escolar, pois atraso
para as aulas pode prejudicar os estudantes e afetar o desempenho escolar. Os horéarios de
chegada a escola, bem como horario que o veiculo deve passar em cada ponto de
embarque/desembarque estabelecido na rota, serdo definidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo, levando em consideracao a distancia a ser percorrida e o horéario de inicio e término das
aulas;

E importante registrar que tanto os condutores como 0s alunos e 0s seus responsaveis legais,
deverao ser expressamente notificados que tera uma tolerancia de 10 (dez) minutos de atraso, tanto
para os condutores como para os alunos, em razdo de caso fortuito e/ou for¢ca maior, sendo que
para os primeiros, o controle de tais imprevistos terdo a necessidade de comprovacgéo posterior;

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA reserva-se o direito de fiscalizar o cumprimento dos
horarios comparando o previsto com o executado, em caso de descumprimento, a empresa ou
pessoa fisica contratada recebera adverténcia, caso reitere a pratica do descumprimento, sujeitar-
se-4 ao pagamento de uma multa de acordo com o convencionado no instrumento de contrato.

14. DA PERIODICIDADE

A oferta de transporte escolar devera ocorrer durante todos os dias letivos, sendo que o controle
sera feito pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA, através da Secretaria Municipal de
Educacéo para garantir o acesso dos alunos as escolas;

Caso haja necessidade de deslocar-se com os alunos para outro itinerario, ndo previsto no
calendario da Secretaria Municipal de Educacdo, sera ajustado levando em conta o valor do
quilémetro contratado e a disténcia a ser percorrida.

15. DOS TURNOS DE OPERAGAO

O transporte escolar deve atender todos os horarios em que houver aula, independentemente do
namero de alunos, sendo de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
conferir se todos os turnos estdo sendo atendidos;

Visando a diminui¢do de custos e otimizagdo do transporte, os veiculos deverdo fazer mais de um
turno por rota, ou ainda rotas diferentes, nas condicbes previstas na escala de trabalho, parte
integrante do presente documento.

16. NORMAS PARA VEICULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR
16.1 Relativas as condi¢8es operacionais:

Todos os veiculos disponibilizados para o transporte de estudantes deverdo estar em boas
condicdes de uso, devidamente atestado pelo Diretor de Transportes do Municipio em vistoria a ser
realizada posteriormente ao credenciamento, respeitando as normas do CONTRAN, FNDE e
combinado com a Legislagdo Municipal que rege a Matéria.

Desta forma fica estabelecido que os interessados deverdo elaborar as suas propostas de adesao
levando em conta a presente condicao.

Mostrar em lugar visivel a identificagdo do motorista constando seu nome completo, o respectivo
nuamero da carteira de habilitacdo — CNH e um ndmero de telefone para eventuais reclamacdes ou
informacdes;

N&o permitir que o nimero de alunos passiveis de serem transportados seja maior que o nimero de
assentos com cintos de seguranca disponiveis;
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Os veiculos devem ser dotados de limitadores de abertura de vidros corredicos que deve ser de
10cm;

Portar em lugar visivel o certificado de vistoria semestral;

Os veiculos néo poderéo utilizar insulfilm, nem poderédo ser movidos a gés, no ultimo caso, somente
quando vier de fabrica;

16.2. Relativas a sinalizacdo dos veiculos

Ostentar, nas laterais e fundos da parte externa uma faixa de 40 cm de altura na cor preta escrita
em amarelo, ou vice-versa, com a identificagdo “ESCOLAR”;

16.3. Relativas a vistoria dos veiculos

Os veiculos do transporte escolar devem ser vistoriados/inspecionados pelo setor de transportes da
Prefeitura Municipal antes de entrar em servico e a cada 6 meses, de acordo com a lista de
checagem especifica, a qual deverd verificar as condicbes gerais de funcionamento, o0s
equipamentos de uso obrigatérios, de seguranca e outros mais exigidos pela legislagcédo em vigor;

O municipio de Primavera - PE, para fins de gestdo e fiscalizacdo dos servicos contratados,
procedera a vistorias semestrais para verificacdo das demais exigéncias legais e, em especial no
que tange a seguranca, higiene, conservacéo e comodidade dos usuarios;

Os veiculos de transporte escolar devem estar de acordo com as determina¢cBes contidas no
presente termo, assim como outros documentos que se relacionem direta e/ou indiretamente com
seu objeto, ficando o contratado obrigado a manter os veiculos adequados as normas de transito
relacionadas ao transporte escolar.

16.4. Relativas as condi¢des de relacionamento

A(s) empresa(s) contratada(s) deverdo manter um escritério no municipio de Primavera para
atendimento das demandas local, 0 que néo se aplica as MEIs (microempreendedores individuais) e
pessoas fisicas;

17. GESTAO DO TRANSPORTE

A gestdo do transporte escolar é instrumento indispensavel a universalizagdo e qualidade da
educacéo basica, assim como um dever do Estado a medida que configura uma garantia de acesso
e permanéncia do estudante no ambiente;

Assim, para que os alunos possam desfrutar do que é seu privilégio e direito, da forma mais perfeita
possivel, &€ necessario trabalhar na otimizacdo dos sistemas de informacdes relacionados a logistica
do transporte escolar municipal, integrando todos os atores do processo, tais como: escolas,
professores, alunos, motoristas, e demais funcionarios responsaveis pelo desenvolvimento do
processo.

18. METODOLOGIA

A metodologia devera:

1. Empresas e pessoas fisicas deverdo cadastrar e manter controle dos agentes envolvidos

(veiculos, proprietarios, motoristas, alunos e rotas) permitindo & Secretaria de Educagdo o acesso
imediato qualquer informacgéo que for necessaria a boa prestacéo dos servicos;
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2. Para todos os contratados, controlar a regularidade da documentacdo de todos os veiculos,
sobretudo a habilitagdo dos condutores;

3. Responsabilizar-se pela vistoria dos veiculos, sobretudo das condigées mecanicas de segurancga,
de higiene e de aparéncia dos veiculos;

4. Pessoas juridicas e fisicas, supervisionar de maneira sistematica, a conducédo dos alunos, de
forma especial quanto as habilidades dos motoristas, as condiges mecénicas dos veiculos e
pontualidade e assiduidade dos transportes até cada escola de cada roteiro;

5. Realizacdo de campanhas educativas sobre o uso do veiculo e legislacdo do transito, junto aos
motoristas, aos alunos e professores, de forma a garantir a boa convivéncia e a seguranca dos
envolvidos;

6. Para todos os contratados, fornecer a Secretaria Municipal de Educacéo relatério bimestral
ressaltando a conservagdo dos veiculos, a regularidade da documentacdo e continuidade dos
Servicos;

7. Outras atribuicbes que forem estabelecidas pela Secretaria de Educacdo e que ndo estejam
foram do previsto na contragéao feita;

8. Os contratados obrigam-se a substituir os veiculos quebrados ou defeituosos no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas apés a constatacdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela
contratante, providenciando imediatamente meios compativeis para complementacédo do translado
interrompido;

9. O sistema de gestdo do transporte escolar devera ter condicGes de oferecer a Secretaria
Municipal de Educagéo recursos informacionais (dados e informacdes) quantitativos e qualitativos
que incrementem melhorias nos processos de gestdo e administracdo, assim como possibilitem
melhorias no planejamento estratégico do servigo oferecido no municipio.

19. DA QUALIDADE DO SERVICO

Para medir a qualidade dos servigos a serem prestados, seréo utilizados alguns parametros:

» O acesso fisico ao servigo de transporte escolar em condigbes de seguranga, tendo o embarque e
desembarque dos alunos paradas préximo a sua residéncia;

* A efetiva prestagéo do servigo de transportar o aluno do ponto de embarque a escola e da escola
ao ponto de desembarque;

* O cumprimento dos horarios previstos tanto para o embarque dos alunos quanto para sua
chegada a escola;

+ As condicdes de bem-estar dos alunos desde o momento de espera da conducéo, passando pelo
tempo de permanéncia dentro do veiculo, de modo que ao chegar a escola estejam em plenas
condi¢des de obter rendimento escolar;

« O tratamento dispensado pelos prestadores de servigo aos alunos;

* As condicdes higiénico-sanitarias do veiculo;

* Os aspectos tanto da segurancga de circulagdo quanto dos de seguranga publica;

» A adaptagédo permanente do servigo as demandas que variam;
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» O atendimento dos requisitos legais exigidos para a execugao do transporte escolar, resguardadas
as dificuldades e especificidades relativas as condi¢des de trafego das estradas.

20. DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS ESPECIAIS

» Deverdo ser estabelecidas, caso haja necessidade, as condi¢cbes especiais para o embarque e
desembarque de alunos Portadores de Necessidades Especiais (PNE);

* Nao serao permitidas caronas, salvo tratar-se de funcionario da Secretaria de Educacéo,
Responsavel por aluno em carater excepcional, desde que ndo coloque em risco a seguranca das
criancgas e respeite a capacidade de lotacéo do veiculo;

* Em razdo do compromisso da Administragdo Municipal com a politica de inclusdo e acesso ao
ensino, serdo beneficiados ainda, os alunos matriculados na Rede Estadual de Ensino e os
Universitarios;

* Poderd, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA, utilizar o(s) veiculo(s) para
atividades extraclasse, situagdo em que serd adequado ao percurso a quilometragem e o valor do
quilébmetro contratado.

21. DO PERFIL DO LICITANTE A SER CONTRATADO

A Lei n°® 8.666/93, nos seus arts. 28 a 31, estabelece a documentagdo exigida das pessoas fisicas
ou juridicas participantes de licitacdo. Assim, a licitante que quiser prestar servico de transporte
escolar devera apresentar os documentos exigidos neste Edital.

Todos os encargos oriundos da prestacdo dos servicos de transporte escolar serdo de inteira
responsabilidade da contratada, conforme contido no art. 55, inciso VII, da lei n° 8.666/93 e
alteragBes posteriores.

22. DOS CONDUTORES
Os condutores deverdo atender as seguintes exigéncias:
Art. 138 do Cddigo de Transito Brasileiro e as recomendacgdes do INEP:

* Ter idade superior a 21 anos;

* Ter habilitagdo para dirigir veiculos na categoria “D” ou “E”;

* Nao ter cometido falta grave ou gravissima nos ultimos doze meses;

* Nao ser reincidente em infragdes médias durante os doze Ultimos meses;

» 02 Fotos 3x4 coloridas e recentes.

+ Apresentar copia da CNH

» Apresentar cépia da Identidade, CPF;

» Apresentar copia do Comprovante de Residéncia;

= Apresentar certiddo negativa relativa as penalidades de suspensdo do direito de dirigir ou
cassacdo da CNH, com prazo de expedicdo maximo de 30 (trinta) dias, obtido junto ao 6rgao
executivo de transito do estado onde estiver o prontuario do condutor;

Se a contratada for empresa, empregados da mesma ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a contratante, sendo de sua inteira responsabilidade as obrigacdes sociais, previdenciarias e
trabalhistas relativas aos seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao seguro de
acidente de trabalho, desligamento, horas extras, diérias, quaisquer despesas com alimentacao,

locomogdo, ndo cabendo a contratante qualquer tipo de responsabilidade nem encargos de
qualquer natureza;

Os contratados garantirdo o comportamento moral e profissional de seus empregados se

(empresa), associados se pessoa fisica (o proprio) cabendo-se responder integral e

incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante de acdo ou omissdo destes,

inclusive por inobservancia de ordens e normas da contratante.
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» Caberao aos contratados, a indenizagdo pecuniaria dos danos morais ou materiais causados por
seus empregados se (empresa), associados se pessoa fisica (0 proprio) em bens patrimoniais da
contratante, bem como por desaparecimento de quaisquer objetos e valores encontrados em suas
dependéncias, de quem quer que seja, desde que comprovado dolo ou culpa.

» Desde que apurado o dano e caracterizada a autoria de qualquer empregado se (empresa),
associados se pessoa fisica (o proprio), o valor da indenizagdo sera descontado no ato do
pagamento de qualquer fatura, permitida a compensacgéo inclusive em faturas vincendas, o que
fica desde ja pactuado.

* Respeitar os limites de velocidade das vias publicas, areas internas, externas e de
estacionamento;

» N&o fumar no interior do veiculo;

e Dirigir de forma profissional e adequada, evitando freadas bruscas, arrancadas ou qualquer
pratica que caracteriza dire¢éo perigosa;

* Nao utilizar o veiculo para tratar de assuntos alheios aos servigos contratados;

* Nao ingerir bebida alcodlica quando estiver em servico;

* Nao fixar emblemas ou distintivos de qualquer natureza, sem a autorizacdo expressa da
contratante;

23. DO REGIME DE EXECUCAO
* Empreitada por preco unitario - contratacdo por preco certo.
24. DO CRITERIO DOS PRECOS

A Administracdo utilizou indices oficiais para elaborar a composicdo dos precos do quildmetro,
conforme projeto basico assinado por engenheiro especializado.

25. DA REMUNERAGAO E REAJUSTE CONTRATUAL

A remuneracdo do prestador de servico de Transporte Escolar podera, excepcionalmente, sofrer
modificacdo em funcao de situacdo imprevistas, tais como alteracdes impostas pela Administragédo
ou fatos adversos surgidos no decorrer do contrato, existindo previséo legal de reajustes e revisdes
do valor para estes casos na minuta do contrato (realinhamento de prec¢os);

Ademais, a cada 12 meses, havera atualizacdo dos valores contratados em funcdo de acréscimos
ou perdas inflacionarias, sendo sua ocorréncia anual e definida em funcéo de indices previstos no
contrato, que neste caso é fixado no IPCA.

26. DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS

Fica(m) a(s) empresa(s) ou pessoa(s) fisica(s) contratada(s) obrigada(s) a prestar(em) os servicos
de transporte escolar de forma continuada e gratuita, assim como a sua gestdo, zelando pela
seguranca e qualidade dos servicos, arcando com todas as despesas inerentes a operacéo,
inclusive despesas com combustivel, manutencao, seguro, depreciacao;

Cabe ainda a adjudicadas manter a sua base de dados atualizada, prestando todas as informacdes
em tempo habil, solicitadas pela Administracdo Municipal.

27. DA INFORMAGAO DAS ROTAS

A defini¢c@o das rotas para o transporte dos alunos foi realizada dentro dos moldes estabelecidos na
Resolucdo n° 06/2013 do Tribunal de Contas de Pernambuco.

A metodologia utilizada para composicdo dos precos foi a elaborada e divulgada pelo Tribunal de
Contas de Pernambuco em Manual do Transporte Escolar (Guia Completo de Boas Préticas) com
lancamento efetivado no més de dezembro de 2021 dentro do programa do TCE/PE, intitulado
“Transportando Nosso Futuro”.

Dessa forma, é imperioso que a interessados em participar do certame atente-se para a leitura dos
conceitos abaixo, transcritos da Resolucéo acima referenciada:
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ROTA — é a identifica¢cdo numérica de um conjunto de Itinerarios inter-relacionados ao atendimento
de determinado universo de unidades educacionais. Tais itinerarios podem ser percorridos em até
trés turnos (manh3, tarde e/ou noite) e em dois sentidos (ida ou volta); (Art. 1°, VI) ITINERARIO — é
0 percurso orientado realizado pelos veiculos durante as viagens para o transporte dos alunos,
sendo materializado por um conjunto de Pontos Notaveis apresentados em sequéncia numérica
conforme séo percorridos; (Art. 1°, VII);

IMPORTANTE: Os itinerarios foram estabelecidos de acordo com a demanda detectada; no entanto,
por tratar-se de servico com demanda incerta e espontanea, 0s mesmos poderdo ser revistos,
ajustados, desativados, ou ainda poderdo ser criados outros, para suprir as necessidades da
Administracdo Municipal.

28. DA FORMALIZAGCAO DA DOCUMENTAGAO

A Contratada, caso seja pessoa juridica, deverd, obrigatoriamente, alocar um preposto para
representa-la junto a contratante, o qual tera amplos poderes para responder pelos servicos a
serem contratados, sendo responsavel pela coordenac¢do, administracdo e supervisdo do seu
pessoal e por qualquer comunicacao junto a contratante. Em hipotese alguma, qualquer funcionario
da contratada que ndo o preposto ou o representante legal, podera reivindicar decidir ou manifestar-
se por atos ou decisfes da contratada e/ou contratante.

29. DAS NORMAS GERAIS

29.1. Na hipo6tese de algum interessado apresentar veiculo em desacordo com a Legislacdo
Municipal e Normativas do CONTRAN, ndo apresente certificado do curso de conducdo de
estudantes ou apresente Carteira de Habilitacdo que nédo seja da categoria especificada no Edital, a
Administracdo podera, excepcionalmente, se ndo existirem outros interessados cadastrados que
preencham totalmente os requisitos, proceder com o seu credenciamento, desde que condicionando
a resolucdo das pendéncias ao prazo maximo de 180 dias, como forma de evitar prejuizos com a
descontinuidade dos servigos essenciais.

29.2. A empresa ou pessoa fisica adjudicataria do certame devera manter-se atualizada quanto as
disposicdes legais pertinentes ao Transporte Escolar, repassando ao Municipio tais alteragdes.
Deverdo ainda propor as modificagfes que se fizerem necessérias para a efetiva e adequada
execucdo dos servicos de transporte escolar, assim como informar os fatos e as ocorréncias que
venham a acontecer durante o translado dos alunos.

Edna Ma[ia da Silva SantarJa
SECRETARIA DE EDUCACAO

Magno Emanuel Silva dos Santos.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
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ANEXO Il - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

Através do presente,
, localizado(a) na Rua, .
ne. , Bairro , Municipio de

, vem solicitar CREDENCIAMENTO para prestacao dos servigos de
transporte escolar no Municipio de Primavera/PE, conforme disposto no Anexo | — Projeto Basico -
do Edital de Credenciamento N°. 01/2023, especificamente com relagéo a(s) rota(s) n® ___.

, CNPJ ne.

Local e data

Assinatura do Responsavel
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ANEXO IIl - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA

Através do presente, Eu,
, residente na rua, ,
ne. , Bairro , Municipio de , vem
solicitar CREDENCIAMENTO para prestacdo dos servigos de transporte escolar no Municipio de

Primavera/PE, conforme disposto no Anexo | — Projeto Basico - do Edital de Credenciamento N°.
01/2023, especificamente com relagéo a(s) rota(s) n® __ .

, inscrito no CPF n°.

Local e data

Assinatura do Interessado
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ANEXO |V - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

FICHA DE CREDENCIAMENTO IDENTIFICACAO

NOME/EMPRESA:

CNPJ (PJ): CPF (PF/CP):
ENDERECO: CEP:
BAIRRO: CIDADE:

UF: FONE/FAX:
E-MAIL:

AGENCIA BANCARIA EM QUE DESEJA RETIRAR O PAGAMENTO

BANCO: | AGENCIA:

CIDADE:

LOCAL E DATA

ASSINATURA:
RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:
LOCAL: | DATA: | ASSINATURA/CARIMBO

OBS.: AS SIGLAS PF, PJ SIGNIFICAM, RESPECTIVAMENTE, PESSOA FISICA, PESSOA
JURIDICA.
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ANEXO V — CREDENCIAMENTO N° 01/2023
MINUTA DO CONTRATO N°. 12023

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE PRIMAVERA/PE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, E O(A) SR(A).

, REFERENTE AO EDITAL
DE CREDENCIAMENTO N°. 01/2023, CONFORME SE
DISCRIMINA ABAIXO:

A Prefeita do Municipio de Primavera, Sr®. Dayse Juliana dos Santos, brasileira, divorciada,
Assistente Social, residente e domiciliada nesta cidade, neste Estado, inscrita no CPF sob o n°.

e portadora da cédula de identidade n° , € como Contratada, a Pessoa

Fisica/Empresa , residente/com sede a
(Endereco), n°. , bairro : (cidade)/(sigla do estado), inscrita no
CPF/CNPJ sob o ne. , heste ato representada pelo(a) senhor(a)
, inscrito no CPF sob o n°. (no caso de Pessoa Juridica),

para proceder, nos termos do Edital do Credenciamento n°. 01/2023, referente aos itens
discriminados no Anexo | — Projeto Basico — do citado Edital, com seus respectivos pre¢cos unitarios,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
respectivas altera¢des, em conformidade com as disposi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente contrato tem fundamento legal na Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos n°.
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes, Cadigo Brasileiro de Transito, Lei n.°
9.50319/97 com suas modificagbes posteriores, Constituicdo Federal (Art. 206, I), Decisdo TC N°
0954/11 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB (Art. 4°, VIII) e Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Art. 54, VII), Manual
do Transporte Escolar (Guia Completo de Boas Préaticas) com lancamento efetivado no més de
dezembro de 2021 dentro do programa do TCE/PE, intitulado “Transportando Nosso Futuro”,e
demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Credenciamento, através de pessoas fisicas ou juridicas para prestacdo dos servi¢os de transporte
escolar, quildbmetro rodado por rota, conforme especificagcdes constantes do Projeto Basico — Anexo
I, deste termo.

PARAGRAFO UNICO — A Secretaria Municipal de Educacéo de Primavera se responsabilizara pela
coordenacao e fiscalizagdo da execucéo dos servigos do Edital em comento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - O valor total deste contrato é de R$ ( ) / viagem, sendo
R$ ( ) referente a Rota (...).

Obs: Os valores serdo pagos mediante comprovacédo da efetiva prestacao dos servigos.

3.2 - PARAGRAFO PRIMEIRO DA DOTACAO ORCAMENTARIA - Os recursos para pagamento
das despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerdo a conta de Dotagdo Orcamentaria
consignada no or¢gamento para o exercicio de 2023:

UNIDADE: Dept. Ensino Basico — Programa Caminho da Escola
FUNCIONAL: 12.361.0122.2057.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36
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UNIDADE: Dept. Ensino - PNAT
FUNCIONAL: 12.361.0122.2090.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

UNIDADE: Dept. Ensino Basico — Transporte de Estudante Ensino Fundamental
FUNCIONAL: 12.361.0122.2088.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

UNIDADE: Manutencdo Transporte Escolar - FUNDEB 40%
FUNCIONAL: 12.361.0122.2128.0000
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39 e 3.3.90.36

3.2.1 - Para prestacdo de servicos decorrentes deste Credenciamento, as despesas correrdo por
conta de dotagdo orgcamentaria oportuna do referido exercicio 2024.

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS B
A Secretaria Municipal de Educacéo emitirh ORDEM DE PRESTACAO DE SERVICO, indicando as
especificidades de cada servico.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO DE SERVICO
Na assinatura do Contrato, 0 CONTRATADO devera apresentar o(s) documento(s) que o
identifiquem com a Pessoa Fisica/Juridica/Cooperativa credenciada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A relagéo juridica decorrente deste Contrato, ndo gera nenhum vinculo
de natureza empregaticia entre a CONTRATANTE e o CONTRATADO, inclusive social trabalhista.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

I. O pagamento sera efetuado mensalmente, apos liquidagéo da despesa, no prazo de ate 30 (trinta)
dias consecutivos, por meio de crédito em conta corrente, para as pessoas fisicas ou juridicas
contratadas, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, Fatura, Recibo de Pagamento Autbnomo
(RPA) ou planilha de servico, devidamente certificada pelo setor responsavel, e sem que haja
incidéncia de juros ou corregcdo monetaria;

Il. Para fazer jus ao pagamento de que trata o item 9.3 deste Edital, as pessoas
juridicas/cooperativas deverdo apresentar, juntamente com o documento de cobranca, prova de
regularidade perante a Receita Federal (INSS); o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS
e do ISS, perante a Prefeitura Municipal, conforme cada caso especifico. As pessoas fisicas ficam
desobrigadas de apresentarem comprovante de FGTS;

Ill. O pagamento pela prestacao dos servicos sera efetuado em moeda corrente (Real), mediante o
cadastramento do prestador de servi¢co (pessoa fisica ou juridica), apds a afericdo dos servigos
executados, indicados pela Secretaria de Educacdo. Serd realizada a retencdo dos impostos
federais, estaduais e municipais porventura incidentes sobre o servi¢co, na forma da legislacédo
vigente.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
I. O CONTRATADO se obriga a cumprir ordens da Secretaria Municipal de Educacgédo, e a assumir
Onus pelo risco de terceiros e todas as obrigacdes sociais e trabalhistas decorrentes deste;

Il. Adotar as medidas necessarias, na area de suas atribuicBes, para a execugcdo dos servicos
objeto do presente Contrato, mantendo sob sua inteira responsabilidade e executando
pessoalmente os servigos, sendo-lhe vedado subcontratar, total ou parcialmente, realizar bem como
utilizar-se de terceiros na sua execucao;

Ill. Assumir todos os encargos de ordem legal e contratual, principalmente nas esferas trabalhista,
securitaria, comercial, fiscal, tributaria e previdenciaria correspondentes, arcando com todas as
despesas diretas ou indiretas relativas execucao do objeto contratual;
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V. Prestar informacgdes, fornecer dados e apoiar as a¢gBes necesséarias ao pleno desempenho da
fiscalizacéo por parte da Secretaria requisitante;

VI. Nao fazer, ou permitir que se faca, qualquer tipo de propaganda politica, quando da execucao
dos servicos;

VII. Cumprir estritamente o cronograma estabelecido pela Secretaria requisitante;

VIIl. Responsabilizar-se inteiramente pelos danos causados diretamente Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

IX. Executar os servigos previstos no presente contrato conforme as normas estabelecidas no
processo, ordens complementares da Prefeitura Municipal de Primavera e determina¢des da
Secretaria Municipal de Educacéo;

X. E vedado ao Contratado utilizar-se, a qualquer titulo, da contratagdo de terceiros para a
execucao do servico, objeto deste Contrato;

Xl. Responsabilizar-se, nos casos em que lhe caiba, pela correta escrituracdo e entrega dos
documentos exigidos pela Administracéo para fins de controle, fiscalizacéo e apuracéo dos servigos
executados;

XIl. Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, e nas condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas quando da assinatura do
Contrato;

XIll. Cumprir as leis, regulamentos e posturas compativeis, bem como quaisquer determinactes
emanadas das autoridades competentes, pertinentes a matéria objeto do presente contrato,
cabendo-lhe Unica e exclusiva responsabilidade pelas conseqiiéncias de quaisquer transgressoes;

XIV. Responsabilizar-se pela reparacao ou correcdo do servico objeto do contrato quando se
verificar vicios, defeitos ou incorregcdes na execug¢édo do servico.

XV. Fica(m) a(s) empresa(s) ou pessoa(s) fisica(s) contratada(s) obrigada(s) a prestar(em) os
servicos de transporte escolar de forma continuada e gratuita, assim como a sua gestao, zelando
pela seguranca e qualidade dos servicos, arcando com todas as despesas inerentes a operacao,
inclusive despesas com combustivel, manutencéo, seguro, depreciacao;

XVI. Cabe ainda a adjudicadas manter a sua base de dados atualizada, prestando todas as
informacdes em tempo habil, solicitadas pela Administracdo Municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE, conjuntamente com a Secretaria Municipal de Educacgdo, assume o
acompanhamento da fiel execugcdo dos servigcos deste Contrato com vista ao cumprimento nos
termos ajustados e, se necessario, aplicagdo das penalidades prevista na Lei das Licitacbes e
Contratos Administrativos n°. 8.666, de 21 de julho de 1993.

CLAUSULA NONA - DO ADITAMENTO E DO REAJUSTAMENTO

O presente contrato sera reajustado a cada 12 meses, pela aplicacdo do respectivo indice oficial
(IPCA), podendo ainda ser modificado mediante Termo Aditivo, ou rescindido de pleno direito, no
caso de inadimpléncia contratual por qualquer das partes contratantes, reservando-se parte que se
achar prejudicada, o direito de reclamar perdas e danos, observando-se as formalidades legais.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO E DAS PRORROGACOES

I. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do

art. 57, Il, da Lei 8.666/93, por se tratar de servigo de natureza continua.
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Il. Os servigos serdo requisitados mediante Ordem de Servigo, de acordo com as necessidades da
Administracdo, podendo haver a suspenso ou cancelamento da execuc¢éo do contrato, de plano, por
notificacdo ao contratado, quando ocorrer qualquer motivo que implique a paralisagdo momentanea
da operacdo, ndo gerando a suspensdo ou o cancelamento, direito a qualquer indenizacéo,
ressalvado ao contratado o pagamento pelos créditos que tiver em relagdo aos servicos
regularmente prestados até a data da suspensédo ou cancelamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

I. Em caso de atraso injustificado na execucdo, ou inexecucdo total ou parcial do contrato, a
Administracdo podera aplicar as seguintes san¢@es, em conformidade com o que prescreve 0 artigo
87, da Lei N°. 8.666 / 93, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias (teis,
contados a partir da data em que for notificado:

a. Adverténcia.

b. Multa (que poder ser recolhida em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora do
municipio de Primavera, por meio de Documento Arrecadagdo Municipal (DAM), a ser preenchido
de acordo com instrucdes fornecidas pela Contratante.

1) Pelo atraso injustificado na execuc¢do do objeto da licitacdo, sera aplicada ao contratado multa
moratéria de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, incidente sobre o valor total estimado do
Contrato. Contar-se-a o termo inicial de incidéncia da multa, a partir da data estipulada na Ordem de
Servigo, ou apos o prazo concedido em notificacdo, quando for o caso;

2) Nos casos de qualquer outra situacdo de inexecucao parcial das obrigacbes assumidas, ser
aplicada ao contratado multa de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor total estimado do
Contrato ou da parcela inadimplida;

3) Em caso de inexecucéo total / rescisdo causada por omissao injustificada do contratado, sera
aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total estimado do contrato celebrado;

4) o valor da multa devera ser recolhido no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificacao;

c. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo, enquanto perdurarem
0s motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a administragdo
pelos prejuizos resultantes e aps decorrido o prazo de sano aplicada, com base no Inciso IV, do
artigo 87, da Lei N°. 8.666 / 93 e suas alteracdes;

Il. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no sistema de Cadastramento de
Fornecedores SICAF e, no caso de suspenso do direito de licitar, a licitante dever ser
descredenciada por igual periodo;

Ill. A aplicacdo das sanc@es previstas neste item sera precedida do devido processo administrativo,
cuja decisdo cabera ao ordenador de despesas da Prefeitura Municipal de Primavera - PE. Da
decisdo do ordenador de despesas caberd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da notificacdo da
decisdo, por intermédio da autoridade que praticou o ato recorrido;

IV. A critério da Administracdo, a execucao do contrato podera ser imediatamente suspensa quando
da apuracéo de qualquer irregularidade, sendo o contratado notificado da suspensao.
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CLASULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

I. O presente contrato podera ser rescindido, unilateralmente pela Administragdo, a qualquer tempo,
por perda de seu objeto, considerando-se como tal qualquer condicionante que implique na
paralisacdo da operacdo, ndo gerando o término antecipado do contrato, direito a qualquer
indenizacdo ao contratado, ressalvadas as obrigacdes decorrentes da regular execucdo do servigo
até o momento da notificagdo sobre a decisédo da Administracao;

Il. O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer momento, por inadimplemento de qualquer
de suas clausulas ou condi¢cdes, na forma prevista nos Arts. 77 a 80 da Lei N°. 8.666 / 93. Constitui
motivo para rescisdo contratual a inexecucéo total ou parcial das obrigacdes estabelecidas, bem
como 0s casos previstos nos artigos da Lei N° 8.666 / 93 anteriormente mencionados,
notadamente:

a. Inadimpléncia de qualquer clausula ou condi¢des ajustadas neste Contrato;

b. Morosidade na execugéo do objeto deste contrato, levando a Contratante a presumir o néo
cumprimento do servico nos prazos estabelecidos neste instrumento;

c. Paralisacdo da execucdo dos servicos, pela Contratada, sem justa causa e prévia comunicacao
da Contratante;

d. No atendimento, pela Contratada, das determinacbes regulares da Contratante, emitidas
formalmente e por escrito;

e. Apuracao de qualquer fraude por parte da Contratada, em relacdo as suas obrigacdes resultantes
deste Contrato;

f. Apbs impugnag6es, por escrito, ficar evidenciada a incapacidade ou ma-fé da Contratada;
g. A decretagéo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
h. A dissolucédo da sociedade ou o falecimento do contratado;

i. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do contrato;

j- Raizes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

k. Atraso no inicio dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicacéo, apos decorridos 5
(cinco) dias Uteis da data da expedicdo da Ordem de Servico;

I. Outras constantes do artigo 77 a 80 da Lei N°. 8.666/93,;

Ill. Podera ocorrer, ainda, a rescisdo amigavel do contrato, nos casos permitidos na Lei 8.666 / 93 e
desde que haja conveniéncia para a Administracao;

IV. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato
unilateral da Contratante, serdo formalmente motivados, mediante prévia e comprovada intimacéo
da intencdo da Administracdo para que, se o desejar, a Contratada apresente defesa no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados de seu recebimento e, em hipétese de desacolhimento da defesa,
interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da intimagdo comprovada
da decisao rescisoria;

V. A critério da Administragdo, a execucdo do contrato podera ser imediatamente suspensa quando
da apuracéo de qualquer irregularidade, sendo o contratado notificado da suspenso;
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VI. Quanto sua forma a rescisdo podera ser:

a. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do
artigo 78 da Lei n°. 8.666 / 93;

b. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

c¢. Judicial, nos termos da legislagéo;

VII. Em todos os casos de rescisdo, reconhece-se a Contratante os direitos previstos no artigo 77,
da Lei N°. 8.666 / 93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO E VINCULACAO DE PESSOAL

N&o sera permitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto deste contrato ou qualquer tipo de
cesso ou transferéncia de responsabilidade, sendo vedada, ainda, a utilizagdo de terceiros na
execucgdo do servico. E permitida, contudo, para as pessoas juridicas, a execugio dos Servicos por
um de seus funcionarios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRESCRICOES DIVERSAS

I. Os casos omissos ou situagfes ndo explicitadas nas clausulas deste Instrumento, serdo decididos
pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei N°. 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, principios que regem a Administracdo Publica e demais regulamentos e normas
administrativas federais e estaduais aplicaveis;

Il. Faz parte deste contrato a Nota de Empenho emitida pelo setor competente e todas as normas
estabelecidas no respectivo processo;

Ill. O Contratante se obriga a manter durante o periodo de execucao deste contrato as condi¢Bes
exigidas para a contratagéo;

IV. A prestacéo de garantia foi dispensada, conforme prerrogativa contida no Art. 56 da Lei n°. 8.666
/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Primavera Estado de Pernambuco, ap6s esgotados os meios de
medicdo possiveis, como competente para dirimir todas as duvidas e questdes oriundas deste
CONTRATO, renunciando as partes contratantes a qualquer outro, por mais especial e privilegiado
gue seja.

E, por estarem 0s contratantes, mutuamente justos e acordados, assinam o presente CONTRATO,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma a tudo presente.

Primavera/PE, __ , de 2023.

DAYSE JULIANA DOS SANTOS
CONTRATANTE

CONTRATADO
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ANEXO — VI - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

MODELO DE DECLARAGCAO
PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA.

CREDENCIMAENTO N.° __ /2023

Prezado (a) Senhor (a),

(NOME DA EMPRESA/PESSOA FiSICA) , inscrito no CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
,portador(a) da  Carteira de
Identidade n° e do CPF n° .DECLARA para fins
de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade Chamada Publica
n® /2023, em cumprimento ao inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal (conforme art. 27,
V, da Lei N° 8666/93), de que ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de 16
(dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz. ( )

I de de 2023.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO - VIl - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

MODELO DE DECLARAGCAO
INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA.

CREDENCIAMENTO N.° 01/2023

Prezado (a) Senhor (a),

(NOME DA EMPRESA) , inscrito no CNPJ sob o n° , por

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
,portador(a) da Carteira de

Identidade n° e do CPF n° . DECLARA, sob as

penas da Lei, 8.666/93, Art. 32 § 2°, alterado pela Lei 9.648/98 e Instituicdo normativa MARE n°
5/95, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

) de de 2023.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA
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PREFEITURA DE

. PRIMAVERA

O TRABALHO CONTINUA

ANEXO VIIl - CREDENCIAMENTO N° 01/2023

MODELO DE
DECLARAGAO NEGATIVA DE VINCULO EMPREGATICIO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA.
CREDENCIAMENTO N.° 01/2023

Prezado (a) Senhor (a),

A empresa , inscrito no CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal o

, portador da Carteira de Identidade n° e do CPF

n° . DECLARA, estar apta a participar deste certame, tendo em

vista que ndo possui em seu quadro de socios nenhum vinculo com a Prefeitura Municipal de
Primavera/PE.

Declara ainda que, uma vez comprovada algum vinculo desta com a Prefeitura de
Primavera/PE, comprometo-me a devolver, em valores atualizados, as mensalidades recebidas
indevidamente.

, de de 2023.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA
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PREFEITURA DE

y PRIMAVERA

O TRABALHO CONTINUA

ANEXO IX — CREDENCIAMENTO N° 01/2023

Modelo de Declaracdo Microempreendedor Individual, Microempresa
e Empresa de Pequeno Porte

A Empresa , CNPJ , para fins de participacéo
no Credenciamento n° 01/2023, Modalidade CHAMADA PUBLICA n° 01/2023, por intermédio de
seu representante legal o (a) Sr (a) , portador (a) da Carteira
de Identidade n.° , expedida pelo(a) , sob as penas da lei, para fins

do estabelecido no subitem 7.8 do edital, DECLARA que:

se enquadra como MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEl) / MICROEMPRESA (ME) /
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP);

a receita bruta anual da empresa nédo ultrapassa o disposto nos incisos | (MEI) / Il (ME) / 1l (EPP)
do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes posteriores;

¢) ndo tem nenhum dos impedimentos do § 4° do art. 3° da referida Lei, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2023.

(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).
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