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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DA VITORIA DE
SANTO ANTAO-PE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 002/2024

I.  REGENCIA LEGAL
LEI FEDERAL 14.133/2021, DECRETO MUNICIPAL 385/2023 E 401/2024, ndo havendo
regulamentacdo municipal, optou-se por usar os decretos Federais.

I1. ORGAO INTERESSADO / SETOR
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DA VITORIA DE SANTO ANTAO —
PE

I11. PROCESO ADMINISTRATIVO IV. MODALIDADE
N° 012/2024 INEXIGIBILIDADE N° 002/2024

V. OBJETO

Credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos, especializada na
prestacdo de servigos médicos de forma complementar, a fim de realizar promocao,prevencéo,
diagnostico e tratamento aos usuarios do SUS, ofertados nas Unidades de Saude pertencentes ao
Municipio de Vitoria de Santo Antdo-PE.

Nos termos e condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Termo de Referéncia
» Modelo de requerimento de participagdo com indicacdo de intengdo em
credenciar

1 Minuta de Contrato;
111 | Declaracdo de atendimento as exigéncias de habilitacdo e veracidade

IV | Declaracdo cumprimento de reserva para pessoa com deficiéncia
V | Declaracéo propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
VI | Declaragéo de microempresa e empresa de pequeno porte

VI. PERIODO DE RECEBIMENTO DE SOLICITACAO DE

CREDENCIAMENTO/ESCLARECIMENTOS

PERIODO: O recebimento das solicitagdes de credenciamento e da documentagio ocorrera a

partir de 24/04/2024, através do site https://bnccompras.com/Home/Login. Pelo periodo de 12
meses. Os Pedidos  de esclarecimentos e recursos também devem ser dispostos no link

acima.
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VIl. DOTACAO ORCAMENTARIA |

As contratacBes decorrentes deste processo licitatorio decorrerdo das seguintes dotacOes
orcamentarias:

. DESPESA: 91 -3.38002.10.301.903.2.16.0. 339039

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Sadde

. FONTE DE RECURSO: 500002 - msc - 1.500.1002 - 15% de impostos e transferéncias
para a satde (Ic n° 141/2012)

. ACAO: 2.16 — manutencéo das acdes de atencdo primaria em satde

. DESPESA: 92 - 3.38002.10.301.903.2.16.0. 339039

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Sadde

. FONTE DE RECURSO: 600 - msc - 1.600.0000 — recurso do SUS do bloco de
manutencdo das acdes e servicos publicos de saude

. ACAO: 2.16 — manutencéo das acdes de atencdo primaria em satde

. DESPESA: 128 - 3.38002 . 10 .302.906 .2.20. 0. 339039

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satde

. FONTE DE RECURSO: 500002 - msc - 1.500.1002 - 15% de impostos e transferéncias
para a saude (Ic n® 141/2012)

. ACAO: 2.20 — manutencdo das acdes de atencdo especializada em salide

. DESPESA: 130 - 3.38002.10.302.903.2.20.0. 339039

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satde

. FONTE DE RECURSO: 600 - msc - 1.600.0000 — recurso do SUS do bloco de
manutencdo das acdes e servicos publicos de satde

. ACAO: 2.20 — manutencdo das acdes de atencdo especializada em satide

VIIl. AGENTE DE CONTRATACAO
Adson Ledo da Silva
Designado pela Portaria n°1881, de 10 de Janeiro de 2024,
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DA VITORIA DE
SANTO ANTAO- PE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 002/2024

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO, com sede a Av. Henrique
de Holanda, n® 727, Matriz, Vitdria-PE, CEP: 55600-000, inscrito no CNPJ sob 0 n° 08.916.501/0001-24,
através do(a) Agente de Contratacdo(a), torna publico para conhecimento dos interessados que na data e
horéario indicados no preambulo deste edital estara disponivel para os interessados.

1. DO OBJETO

1.1 - Credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos, especializada na
prestacdo de servicos medicos de forma complementar, a fim de realizar promocéo, prevencao, diagnostico
e tratamento aos usuarios do SUS, ofertados nas Unidades de Salde pertencentes ao Municipio de Vitoria
de Santo Antdo-PE.

1.2 - Conforme condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos

2. DA LEGISLACAO

2.1 — Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Pablica convoca interessados em
prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao
ou na entidade para executar o objeto quando convocados;

2.2 - O critério de selecdo € o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela
e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacfes
simultaneas em condi¢des padronizadas;

23-14 A forma de execug&o dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos no
Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Poderéo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas interessadas
que comprovarem atender a todas as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

3.1.01 — Todos os atos referente a esse processo serdo procedido na plataforma eletrnica
https://bnccompras.com/Home/Login

3.2 - Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento séo de responsabilidade dos interessados, que
deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentagdo exigidas neste edital.

3.3 - Néo serad admitida a participacao de interessados que, por quaisquer motivos, tenham sido declarados
inidoneos pela Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou
punidos com suspenséo pela Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antéo - PE.
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3.4 - Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em forma de cdpias autenticadas por cartorio
competente, ou cdpias simples, desde que acompanhadas dos respectivos originais para autenticacdo do
agente de contratacdo, a excecdo dos documentos gerados automaticamente pelos Sistemas e meios digitais.

3.5 - Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos e/ou
consultados para efeito de comprovacao de sua autenticidade.

3.6 - Com excecdo 0s documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais
documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedicdo nao
superior a 90 (noventa) dias da data de emissdo do documento.

3.7 - Ndo serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste Edital.

3.8 - N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substitui¢do aos documentos
requeridos no presente Edital e Anexos, com excecao dos casos expressamente previstos.

3.9 - Poderao participar do presente Chamamento os prestadores de servicos, pessoas juridicas em situacao
regular, que possuam capacidade, equipamentos e profissionais habilitados para o exercicio das atividades,
sendo necesséario apresentar documentacdo para HABILITACAO com os documentos comprobatorios
pertinentes conforme este edital e seus anexos.

3.10 - As entidades filantropicas e entidades sem fins lucrativos no SUS, tém preferéncia no presente
credenciamento, sendo que estas entidades deverdo satisfazer os requisitos da Lei n°® 12.101, de 27 de
novembro de 2009 e Portaria n® 834, de 26 de abril de 2016.

3.11 — O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

4 — DAS HIPOTESES DE DESCRENCIAMENTO

4.1 — O Municipio podera promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razGes devidamente
fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos ap6s o0 credenciamento, que importem
comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da postura profissional do Credenciado, ou ainda que
fira o padréo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito a indenizacéo,
compensacdo ou reembolso, seja a que titulo for;

4.2 - Agueles que ndo se apresentarem para a execucao da demanda de servigos no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, seréo descredenciados;

4.3 - O Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

4.4 - Na hipotese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este estara sujeito as sancdes
previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n® 14.133/2021,

4.5  Ficaassegurado ao Credenciado o direito ao contraditério, sendo avaliadas suas razdes pelo agente
de contratacdo, que opinard em 05 (cinco) dias Uteis e as submetera a autoridade maxima do 6rgao para
tomada de deciséo;

4.6  Se for conveniente para o Municipio, podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros
modelos de gestdo e contratacdo da prestacdo dos servicos objeto deste Edital;
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4.7 - O atraso injustificado no inicio do servico;

4.8 - O ndo atendimento das determinagOes regulares do servidor designado para acompanhar e fiscalizar
a sua execucao, assim como, as de seus superiores;

4.9 - O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

4.10 - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e determinadas
pelo Gestor do SUS.

4.11 — Além das hipdteses acima descritas sdo possibilidades de descredenciamos as previstas no Decreto
11.878 de 09 de janeiro de 2024.

5. DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 - O prestador devera oferecer o servico em tela, no territério do Municipio da Vitéria de Santo Antéo -
PE, respeitando as condicdes técnicas adequadas para a realizacdo dos procedimentos, seguindo 0s
dispositivos legais vigentes, as normas e procedimentos preconizados pelas sociedades médicas e pelo
Ministério da Saude.

5.2 - As empresas interessadas, doravante, deverdo apresentar solicitacdo de credenciamento que atenda
aos requisitos do presente Edital.

6. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

6.1 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢cdo do CONTRATO consistem na verificagdo da
conformidade da execucdo dos testes, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente
designados.

6.2 - A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Edital.

6.3 - O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

6.4 — A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos.

7. DA ENTREGA E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 — A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
a partir da data da publicacdo, e os respectivos documentos deverdo ser encaminhados na plataforma da
BNC http://bnc.org.br/sistema/.
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7.2 - A analise das documentacdes se dard em até 5 (cinco) dias Uteis posteriores ao recebimento dos
documentos, havendo necessidade de parecer técnico, podera esse prazo ser prorrogado;

7.3 - A Comissdo poderd, durante a analise da documentacdo, convocar os interessados para prestarem
quaisquer esclarecimentos porventura necessarios;

7.4 - Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias
deste Edital e do termo de referéncia, sendo inabilitados e n&o credenciados aqueles que n&o cumprirem ao
edital e seus anexos;

7.5 - Os documentos previstos no Edital e no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do credenciante de executar o objeto deste edital, serdo exigidos para fins de
habilitacéo.

7.6 - N&o seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

7.7 — Se o Credenciante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
Credenciante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.8 - A verificacdo pelo Agente de Contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

7.9 — Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo/Agente de Contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilita¢do
e classificacéo.

7.10 - Somente havera a necessidade de comprovacdo dos documentos originais, ndo-digitais quando
houver davida em relacdo a integridade do documento digital sendo solicitado a apresentacao pelo Agente
de Contratacéo.

8. CRITERIOS PARA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

8.1 — A convocacdo dos credenciados para contratacdo serd de acordo com a ordem de habilitacdo, sempre
respeitando o critério objetivo estabelecido para distribuicdo da demanda, garantindo a igualdade de
oportunidade entre os interessados.

8.2 — Sera permitido o cadastramento de novos interessados, enquanto o edital de chamamento permanecer
vigente.

9. CONDICOES DE PARTICIPACAO

9.1 - Ao analisar os documentos de habilitagdo o Agente de Contratacdo verificara se o credenciado atende
as condicdes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n®14.133/2021, especialmente
quanto a existéncia de sancdo que impeca a contratacao, sendo realizada consulta aos seguintes cadastros:

9.1.01- Consulta nos seguintes links

https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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https://certidoes.cqu.gov.br/

https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form

9.2 — A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa credenciante e também de seu sdcio
mayjoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Puablico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.3 — Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Agente de Contratacdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.3.1 — A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.3.2 — O credenciante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo.

9.3.3 — Constatada a existéncia de sanc¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao
de participacao.

10. DO PAGAMENTO

10.1 - Os critérios e forma de pagamentos estdo previstos conforme Termo de Referéncia.
11. DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA

11.1 - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

11.2 - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

11.3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

11.4 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

11.5 - No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacéo dos seus administradores;

11.6 - No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971,

11.7 - No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacéo;

11.8 - Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacéo
respectiva;
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12. DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

12.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

12.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscricdo no Cadastro Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os créditos tributéarios relativos as
contribuigdes sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212/1991,
ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa;

12.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddao de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do licitante, ou certiddo
positiva com efeitos de negativa;

12.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR do
domicilio ou sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

12.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co — FGTS, comprovada
atraves de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

12.7 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolu¢do Administrativa n® 1.470/2011 do
TST.

13. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

13.1 - Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial e/ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida dentro de um prazo méaximo de 90 (noventa) dias
anteriores a sessdo publica de processamento, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do
prazo de validade constante no documento, referente aos processos fisicos.

13.1.1 - Esta certiddo so sera exigida para os estados que possuem processos fisico, 0s estados que
ja utilizam os processos digitais devem apresentar apenas a certiddo conforme sub item.

13.2 - Certiddo negativa para fins de licitacdo expedida pelo Tribunal de Justica do Estado da sede da
licitante, referente aos processos judiciais eletronicos. Para licitantes sediadas no Estado de Pernambuco,
devera apresentar certidfes 1° e 2° graus expedidas através do site www.tjpe.jus.br/certiddo. Empresas
sediadas em outros estados que ndo possuam processos eletronicos deverdo apresentar justificativa.

14.  QUALIFICACAO TECNICA E DECLARACOES

14.1 Os documentos de qualificagdo técnica estdo discriminados no termo de referéncia.

14.2 - As declaragdes constantes dos Anexos: 111, 1V, V e VI devem seguir juntamente com 0s documentos
de habilitacdo devendo ser anexado na plataforma eletronica.
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15. TERMO DE CREDENCIAMENTO COM INTENCAO DE CREDENCIAMENTO

15.1. O Requerimento de participacdo com indicacdo de intencdo em credenciar devera ser enviada
através da plataforma da BNC, devidamente carimbada, assinada e rubricada em todas as folhas

15.2. Poderé ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste Edital.

15.3. Caso o referido requerimento ndo estiver em consonancia com as exigéncias deste Edital seréo
desconsideradas julgando- se pela desclassificacao.

15.4. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os constantes no Anexo deste Edital. Devendo obedecer
ao valor estipulado pela administracdo. A quantidade de proposta podera ser menor que o estipulado pela
administracao, devendo o interessado propor quantidade compativel com sua capacidade instalada.

16. DA IMPUGNACAO E DA INTERPOSICAO DE RECURSO

16.1 — Qualquer pessoa €é parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos;

16.2 — Os pedidos de esclarecimento ou a impugnacao, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.

16.3 - O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou recebimento do pedido;
16.4 — Em caso de acolhimento da impugnacdo, o edital retificado sera publicado;

16.5 - A impugnacao ndo tera efeito suspensivo e a decisdo da comissao de contratacdo sera motivada nos
autos;

16.6 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnac6es serdo divulgadas no site da BNC e no
portal da transparéncia do municipio.

16.7 - Apo0s a decisdo da administracdo sobre a habilitacdo, o interessado podera manifestar sua intengdo
de recorrer no prazo de ateé 03(trés) dias contados da publicacéo do resultado, sob pena de precluséo.

16.7.1 - O recurso sera dirigido a comisséo de contratacao, que, se nao reconsiderar 0 ato ou a decisdo no
prazo de trés dias uteis, encaminhard o recurso com a sua motivacéo a autoridade superior.

16.7.2 - A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias Uteis, contado da
data de recebimento dos autos.

16.8 - Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

16.9 - Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico da
plataforma da BNC.

17. DA PUBLICACAO DOS CREDENCIADOS

17.1 - O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido neste
edital, sera publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no portal da transparéncia do
municipio, no jornal dos municipios através da AMUPE e no PNCP.
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18. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

18.1 - Apos divulgacdo da lista de credenciados conforme item 17, ndo havendo interposi¢éo de recurso, o
municipio podera convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de
empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da
Lei n®14.133, de 2021;

18.2 - A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento;

18.3 - O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacdo pela
administracao, sera conforme termo de referéncia.

19. DAS DISPOSICOES CONTRATUAIS

19.1 — As obrigacdes decorrentes da contratacdo estdo previstas no Termo de Referéncia, anexo | deste
edital.

20. DAS SANCOES

20.1 — As sangdes estdo previstas no Termo de Referéncia, anexo | deste edital.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacéo.

21.2 - Os credenciantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo
ou do resultado do processo.

21.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

21.4 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do credenciante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

21.5 - Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.6 - O Edital completo sera disponibilizado para consulta e copia na internet no portal da transparéncia
do  Municipio da  VITORIA DE  SANTO  ANTAO-PE, sitio  eletronico:
https://netuse.inf.br/vitoriapm/portaltransparencia/ e, quando solicitado, através de e-mail no endereco:
cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com e na plataforma eletronica da BNC http://bnc.org.br/sistema/ e no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP). As informacdes e os esclarecimentos necessarios ao
conhecimento do objeto deste processo serdo prestados pelo(a) Agente de Contratacdo(a), em alguns dos
meios eletronicos acima citado.
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21.7 - Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacdo, conforme legislacdo serdo
publicados no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco - AMUPE.

21.8 — O/A Agente de Contratacdo(a) podera solicitar a apresentacdo de documentos originais ou
encaminhamento de cOpias autenticadas, caso haja necessidade de realizar diligéncia, ao seguinte endereco:
Rua Demdcrito Cavalcanti, n® 144, Livramento, Vitoria de Santo Antdo — PE, CEP. 55.612-010, Fone: (81)
99518-0389, para que 0s mesmos sejam entregues através de portador, ou através de via postal, devendo
neste Gltimo caso, o comprovante de postagem (rastreamento do objeto) ser encaminhado para o enderego
de e-mail cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com;

21.9 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera
competente o foro da Comarca da VITORIA DE SANTO ANTAO-PE.

Vitoria de Santo Antdo/PE, 23 de abril de 2024.

Assinado de forma digital
ALEXSANDRO MIRANDA DE
VASCONCELOS:061607684 D°" ALEXSANDRO MIRANDA
33 VASCONCELOS:06160768433
Alexsandro Miranda de Vasconcelos

Secretario Municipal de Saude


mailto:cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com

o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE
N SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DA VITORIA DE
SANTO ANTAO- PE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 002/2024
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DA APRESENTACAO

Em atendimento ao Disposto na Lei Federal n.° 14.133/2021, art. 79, e com a finalidade de
ofertar servicos de atencdo béasica e de média complexidade em salude, bem como garantir o
acesso aos usuarios ao Sistema Unico de Salde — SUS, apresentamos este documento.

O municipio de Vitoria/PE, atraves da Secretaria Municipal de Saude, com o intuito de tornar
publica a abertura de Procedimento auxiliar de credenciamento para selecdo deservicos de
saude, de carater privado, preferencialmente filantropico e/ou semfins lucrativos, para
interessados em participar, de forma complementar do sistema unico de salude de Vitoria/PE,
e CONSIDERANDO a necessidade de contratar, de forma complementar, servicos de
assisténcia a saude (artigo 24, da Lei n°® 8.080/90), neste municipio;

O municipio da Vitoria de Santo Antdo esta em fase de regulamentacdo referente aos
procedimentos auxiliares disposto na Lei 14.133/2021, caso ndo seja publicado o regulamento
municipal até vindo a fase preparatoria, sera esse procedimento regido pelo Decreto 11.878 de
09 de janeiro de 2024

CONSIDERANDO a Lei n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais sobre licitagcdes e
contratos administrativos:

Art. 78, Sdo procedimentos auxiliares das

licitagoes e das contratagoes regidas por esta Lei:

/ - credenciamento;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n°. 1.606, de 11 de setembro de 2001, que prevé
complementacéo financeira com recursos do tesouro;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n°. 2.567, de 25 de novembro de 2016 que prevé a
complementaridade na contratacdo de instituicOes privadas para a prestacao de servicos de
salde;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar contratos com a rede complementar, em
preferencialmente com entidades filantropicas e sem fins lucrativos, para ampliar os
servigos a disposi¢do do SUS;
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CONSIDERANDO a Resolugdo n° 09/2022, do Conselho Municipal de Saude de Vitoria/PE.

Apresentamos este Termo de Referéncia com a finalidade de especificar os objetivos,
requisitos, tecnologias, procedimentos operacionais e de gestdo para contratacdo de pessoas
juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos, especializadas na prestacdo de servigos
médicos complementares, para atendimento a rede publica de salde do Municipio de
Vitéria/PE.

2. DOOBJETO

2.1 - O presente instrumento tem como objeto o0 credenciamento de pessoas juridicas,
preferencialmente sem fins lucrativos, especializada na prestacdo de servicos médicos de
forma complementar, a fim de realizar promocédo,prevencao, diagnostico e tratamento aos
usuarios do SUS, ofertados nas Unidades de Salude pertencentes ao Municipio de Vitoria de
Santo Antdo-PE.

2.2 - Todos 0s requisitos necessarios para a referida contratagdo encontram-se pormenorizadas
neste termo de referéncia, conforme especificagdes abaixo.

3. DA ACEITABILIDADE DOS VALORES PRE-ESTABELECIDOS

3.1 - Deveré apresentar declaracdo de aceitabilidade dos valores pré- estabelecidos neste
termo de referéncia e constar razao social, CNPJ, endereco,nimero de telefone e e-mail,
declaracdo de que no (s) prego (s) praticado (s), estdo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, incidentes sobre o objeto licitado até o fornecimento definitivo;

3.2 - Valor unitério e total por item, e total, em Real, expresso em algarismo e por extenso.
Prevalecera em casos de divergéncia entre o preco total do item e o pre¢o unitario, o valor
ofertado como o preco unitario, bem como em divergéncia entre o valor em algarismo e o

valor por extenso, o valor por extenso;

3.3 - Nas propostas s0 serdo aceitos valores ofertados com até duas casas decimais apos a
virgula;

4. DETALHAMENTO DA NECESSIDADE/ FUNDAMENTACAO SIMPLIFICADA
DACONTRATACAO

4.1 - A projecao da necessidade para as quantidades estimadas bem como a especificacdo do
objeto esta descrita conforme os itens abaixo e foi disposta em horas/médicas de forma que o
municipio tenha um quantitativo de profissionais suficientes para atender as demandas

4.1.1 Segue abaixo quadro os valores referéncia conforme pesquisa realizada:
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TABELA COM DISCRIMINAGAO DE HORAS E VALOR MAXIMO POR SERVIGCO

Item Servico Quant Unidade Valor Unitrio/Hora Valor Total

Servicos de Plantdo
1 Médico em Clinica 7.296 HORAS R$ 127,20 R$ 928.051,20
Médica - SAMU

Servigos de Ambulatdrio

2 , . 22.624 HORAS R$ 142,59 R$ 3.225.956,16
em Salde da Familia
3 | Servicos de Ambulatorio | - ., HORAS R$ 219,32 R$ 10.323.831,04
Médico Especializado
VALOR TOTAL R$ R$ 14.477.838,40

Observacao: Considerando o porte do municipio, e os recursos que dispde, foi realizada pesquisa no Tome Conta e extraido
os valores praticados nos municipios do Estado.

4.1.02 - A credenciada receberd, apenas, os valores referentes as horas médicas
efetivamente trabalhadas.

5-DA JUSTIFICATIVA DAS NECESSIDADES

5.1 - O Municipio de Vitoria de Santo Antdo localizado no estado de Pernambuco a cerca de
55 quildmetros da Capital, com uma populagéo de cerca
134.084 habitantes (segundo estimativa do IBGE para 2022), dos quais hoje oferece servicos
de urgéncia, emergéncia, atencdo basica e diversas especialidades.

5.2 - A escassez e os desequilibrios na distribuicdo da forca de trabalhno em salde sdo
problemas sociais e politicos que, juntamente com a desigualdade socioeconémica, reduzem
0 acesso da populacdo aos servicos de saude. O municipio é apenas mais um destes
municipios que vivenciam a dificuldade de manter uma rede de Saude Propria em
funcionamento, os repasses financeiros a cada dia sdo mais insuficientes, a barganha de quem
paga mais ao profissional médico é um problema real, e 0s municipios sofrem por terem
demanda reprimidas de atendimento, e possibilidade real de oferta limitada de servigos.

5.3 - Ao gestor preocupado com seus municipes cabe a busca incansavel por alternativas mais
abrangentes e eficazes de oferta de servicos, tudo dentro da legalidade que o Sistema Unico de
Saulde dispde.

5.4 - Ressalte-se que a saude € tipificada como um bem juridico indissociavel a vida. Em outros
termos, a valorizacdo do direito a salde se deve ao fato de ele ser essencialmente um direito
fundamental do homem, considerando-se que a saude € um dos principais componentes da
vida, seja como pressuposto indispensavel para sua existéncia, seja como elemento agregado
a sua qualidade. Assim, a saude se conecta ao direito a vida.
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5.5 - De fato, a satde é componente da vida, estando umbilicalmente ligada a dignidade da
pessoa humana. Dessa forma, pode-se dizer que o direito a vida e asatde sdo consequéncias da
dignidade humana. Fica claro que o direito a saude é direito a vida, pois a inexisténcia de um
leva, inevitavelmente, ao fim da outra.

5.6 - A Constituicdo Federal garante os principios da primazia do direito a saide como
pressuposto para o livre exercicio do proprio direito & vida. E o que afirmamos artigos 6° e 196
da CF/88.

5.7 - No &mbito do Judiciario, os tribunais tém entendido que é dever do Estado, em seu sentido
mais amplo, promover, proteger e recuperar a salde de seu cidadao, custeando o tratamento
que se revelar necessario, por meio da terapéutica eficiente em todas as modalidades.

5.8 - Dessa forma, competiria ao Estado, no sentido lato sensu, ou seja, caberia aUnido, aos
Estados, ao Distrito Federal e aos municipios o resguardo dos direitosfundamentais relativos a
salde e a vida dos cidadaos, conforme o artigo 196, da CF/88.

5.9 - A lei que regulamenta o SUS (Lei N° 8080/90) prevé a possibilidade de, diante da
insuficiéncia dos proprios recursos, exista a complementacéo da rede junto a Iniciativa Privada.

5.10 - Sobre a possibilidade da contratagdo do objeto em tela, assentou 0 TCE/PE nos autos da
Consulta TC n° 1853476-4, o qual o utilizamos como paradigma para o0 cotejo entre 0s
requisitos para a contratacdo e o cumprimento de cada item:

Requisitos Observéancia

1. E legal a adogio da sistematica do | Como assentado e reconhecido pelo Conselho

credenciamento, de forma | Municipal de Sadde, ademanda pelos servicos

complementar, quando os servigos de saude da | madicos é superior a oferta dos servicos
r Ublica forem insuficien r rantir
ede publica fore suficientes para garantir a atualmente prestados.

cobertura assistencial necesséria, podendo o
credenciamentoser direcionado a contratacao de:
a. pessoa juridica para a prestacdo de servigos

publicos de salde a populacdo, naquelas
situacbes em que a Administracdo tenha a
intencdo de contratar com o0 maior numero
possivel de prestadores, bem como quando a
demanda pelos servicos for superior a oferta
desses servigos diretamente pelo Municipio;

A Administracdo possui a intengdo de contratar
com o maior numero possivel de prestadores.

2. Profissionais liberais da area de satide,a exemplo | Tentou-se a contratacdo através da Selecdo

de medicos e dentistas, em relagdo aos quais exista | Simplificada n® 001/2022, tendo esta restado

dificuldade na admissdo mediante a via regular do | fr,strada. tendo em vista que houve apenas 17
concurso publico ou, em casos especificos, da

selecdo simplificada, situacdo féatica a ser
demonstrada pelo gestor pablico.

profissionais qualificado, mas que 12
manifestaram desisténcia no ato da convocagao.

3. O credenciamento ndo se destina a substituicdo | O credenciamento ndo se destina a substitui¢do
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de pessoal do quadro préprio do ente publico,
mas a complementagdo dos servigos prestados
diretamente pelo entemunicipal. Também néo se
destina acontratagdo de profissionais que atuem
predominantemente sob supervisdo, aexemplo
dos técnicos e auxiliares deenfermagem e dos
técnicos e auxiliares em satde bucal;

de pessoal do quadro préprio do municipio.

4. O uso do credenciamento pressupde

a observancia das normas aplicaveis a contratacdo
por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art.
74,1V da Lei 14.133/21, bem como o procedimento
auxiliar previsto no art. 79, da mesma Lei

Todas as normas aplicaveis a contratacdo por|
inexigibilidade de licitagdo estéo sendo observadas.

5. Faz-se indispensavel a realizagdo prévia de
chamamento publico, ematencdo a garantia de
aspectos como a lisura, a transparéncia e a
economicidade do procedimento, comtratamento
isondmico dos interessados;

Seré realizado o chamamento publico, garantindo
a lisura, a transparéncia e a economicidade do
procedimento, comtratamento isondmico

6. O ente publico deve estabelecer de forma clara
0s critérios e as exigéncias minimas para que 0s
interessados possam credenciar-se, com o intuito
de garantir que agueles que vierem a ser
credenciados tenham condicOes reais de prestar
um bom atendimento apopulacéo;

Foram estabelecidos de forma objetiva 0s
critérios e exigéncias minimas para que 0s
interessados possamcredenciar-se.

7. Ha a necessidade de formalizacdo da
contratagdo, com o0  estabelecimento, em
especial, dos seguintes aspectos:

a. Os direitos e deveres de cada uma das partes;
b. forma de remuneracdo; c. previsdo de
descredenciamento daqueles que ndo estejam
cumprindoas regras e condicdes fixadas para o
atendimento; d. possibilidade de dendncia do
ajuste, a qualquer tempo, pelo credenciado; e.
possibilidade de apresentacdo de denlncias pelos
usudrios dos servigos sobre irregularidades.

Serdo estabelecidos os direitos e deveres das
partes credenciantes, forma de remuneragdo,
previsdo de descredenciamento daqueles que néo
estejam cumprindo as regras e condic@es fixadas
para o atendimento. Previu-se a possibilidade de
dentncia do ajuste a qualquer tempo, pelo
credenciado, bem como prevista a possibilidade
de apresentacdo de dendncias pelos usuarios dos
servicos sobre irregularidades.

8. Os profissionais e as empresas credenciadas
deverdo atender 0s pacientes nos seus
estabelecimentos (consultérios ou clinicas),
especialmente  quando se  tratar  de
atendimento de baixa complexidade, atividade
rotineira nos servicos publicosde saude, e o valor
a ser pago custeard o servico realizado e a
infraestrutura do profissional e de sua clinica,
sem direitoa perceber nenhum valor adicional

pelo atendimento dos pacientes;

Em observancia a Portaria 2.567/2016 do
Ministério da Salde, os atendimentos serdo
realizados emUnidade do credenciado prépria
de semelhanga com a do objeto deste Termo
de Referéncia.
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9. Nos casos em que o atendimento envolva
procedimentos de média ou alta complexidade,
a exemplo de procedimentos cirdrgicos ou
especializados, é possivel que o profissional
credenciado atue na propriaestrutura do ente
publico, devendo a Administracdo estabelecer
forma deescolha dos credenciados, garantindo a
isonomia de tratamento entre eles.

Tal ponto sera estritamente observado na
contratacdo almejada.

9. O ente publico deve estabelecer procedimento
de reavaliacdo periodica acerca de aspectos
como: se a opgdo pelo credenciamento
permanece como necessaria e viavel; parametros
de qualificacdo dos prestadores de servico;
guantitativo de credenciados etc.;

Serdo realizadas reavaliacBes periddicas,
demonstrando a (in)viabilidade da
continuidade da contratagdo, assim como 0S
pard@metros de qualificacdo dos prestadores de
servigo e quantitativo de credenciados.

10. O registro de dados cadastrais para
credenciamento deve estar
permanentemente aberto a futuros interessados,
estabelecidos limites temporais para as
contratagbes, sem prejuizo de que o Poder
Publico proceda a novo chamamento publico,
periodicamente, para a atualizacdo dos registros
existentes e para possibilitar o ingresso de novos
interessados,utilizando-se da imprensa oficial;

Tal ponto sera estritamente observadona
contratagdo almejada.

11. Realizado o procedimento de

inexigibilidade e estando credenciados 0s
prestadores de servico, cabe, em regra, ao
usuario do servico a escolha daquele que
melhor atenda & suanecessidade ou
conveniéncia. Aescolha néo deve ficar a cargo
da Administracéo

A escolha dos  profissionais ficara

estritamente a cargo dos usuérios do servico
de saude.

12. Todavia, em situagdes especificas, como
nos procedimentos emergenciais,
procedimentos  cirdrgicos, Ou mMesmo
especializados, ndo ha como a escolha ficar a
cargo do usuario do servico. Nesses casos, é
necessario que a Administracdo estabeleca
forma de selecéo do prestador de servico de
modo que seja garantido o tratamento
isondmico entre eles.

O municipio estabelecera critériosobjetivos
para a selecdo do prestadorde servico em
tais situacoes.

5.11 - Atualmente o municipio da Vitéria de Santo Antdo, apesar da rede propria e
complementar, possui uma demanda reprimida que justifica a contratualizagdo. Nesse aspecto,
a contratacdo de novos especialistas tem o objetivo de ampliar e qualificar a rede de saude.
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5.12 - A ampliacdo e qualificacdo da rede de salde é um importante passo para a garantia
fundamental no acesso aos servicos de saude.

5.13 - Além disso, o perfil epidemioldgico brasileiro sinaliza para o envelhecimento da
populagdo e consequentemente aumento nas causas de doencas crénicas nao transmissiveis.
Nesse aspecto, justifica-se a ampliacédo da rede de especialistas no municipio da Vitoria Santo
Antéo.

5.14 - No dia 20 de julho de 2022, em reunido extraordinariado Conselho Municipal de Saude,
foi editada a Resolugdo n° 09/2022, decidindo, por unanimidade, aprovar a participacao
complementar da iniciativa privada na execucdo de acfes e servicos de salde e o
credenciamento de prestadores de servicos de satde no SUS no municipio de Vitéria/PE, bem
como aprovando os valores de referéncia/hora apresentados.

5.15 - Desta feita, resta demonstrado que todos 0s preceitos constitucionais elegais emergem
para uma Unica finalidade, qual seja: que a caréncia dos servicosde salde seja suprida e que
os cidaddos sejam assistidos de forma a melhoraros indicadores de satde do Municipio.

5.16 - Por Gbvio, a contratacdo de servicos médicos mais do que uma necessidadeé uma
urgéncia, sobretudo se considerarmos o atual momento sanitario, que ao usuério pouco importa
qual a forma que recebera o servico, cabendo a eleapenas o direito de recebé-lo.

5.17 - Por fim, imprescindivel mencionar que os credenciados serdo possuidores de
Capacidade instalada que devera contemplar a prestacéo de servico em sua Unidade propria de
semelhanca com a do objeto deste Termo de Referéncia, seguindo o que preceitua a Portaria
2.567/2016 do Ministério da Saude.

5.18 - DA JUSTIFICATIVA DA ECONOMICIDADE

5.18.1 - A contratacdo em tela traz como prerrogativa, sobretudo, dentro dos limites legais a
economicidade na prestacao de servigos com o aprimoramento da qualidade, em especial no
que se refere a humanizacéo do atendimento dos usuarios dos servicos publicos de salde, por
um custo pré-determinado, por assim exigir a modalidade de credenciamento.

Dentre as causas de economicidade, elencamos:

e Pagamento apenas dos servigos efetivamente executados com controle de horas
trabalhadas e comparadas a producao;

e Previsibilidade de despesa, os limites da execugéo dos servigos serdo estabelecidos e
requeridos pela municipalidade, assim, antecipadamente 0 municipio podera prever
sua despesa com 0s Servigos no periodo;

e Ampliacdo de servicos de especialidades médicas, 0 municipio podera de acordo com
a demanda de atendimento, ofertar servigos de especialidades sem a necessidade de
manutencdo do profissional/servico e administrar 0s recursos necessarios a cada
Servico;
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5.19 - DA JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO

5.19.1 - O conteudo deste Termo de Referéncia esta baseado no calculo de parametros de
cobertura assistencial presente na PORTARIA N° 1.631, DE 1° DE OUTUBRODE 2015.

5.19.2 - A CREDENCIADA devera contemplar e abranger 0s recursos necessarios para o seu
funcionamento, conforme especificado neste instrumento.

5.19.3 - Apos estudo prévio pelo departamento de regulagdo e planejamento, observando a
capacidade instalada da rede propria existente e as necessidades da populacao de usuarios do
SUS no municipio, foi definido o quantitativo necessario para iniciar a oferta dos servigos
listados nesta Termo de Referéncia.

6 - DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

6.1 - DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a)

b)

f)

9)
h)

i)

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicédo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de
seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971,

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da
consolidacéo respectiva;
Certificado de Entidade Filantropica, quando se tratar de entidades filantrdpicas;

6.2 - DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E
TRABALHISTA:



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a) Provade inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b)  Prova de inscricdo no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscricdo no Cadastro
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

c)  Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive
os créditos tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a”, “b” ¢ “c”
do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212/1991, ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa;

d)  Provade regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo
de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do
licitante, ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certid&o de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
E BEM ESTAR do domicilio ou sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de
negativa;

f)  Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica
Federal;

g) Provade regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolucédo
Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

6.3. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia, recuperacdo judicial e/ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida dentro de um prazo méaximo de 90
(noventa) dias anteriores a sessdo publica de processamento, pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante no documento, referente
aos processos fisicos.

b) A certiddo acima sé sera exigida para os estados que possuem processos fisico, 0s
estados que ja utilizam os processos digitais devem apresentar apenas a certiddo
conforme item acima.

c) Certidao negativa para fins de licitacdo expedida pelo Tribunal de Justica do Estado da
sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrénicos. Para licitantes sediadas
no Estado de Pernambuco, devera apresentar certiddes 1° e 2° graus expedidas através
do site www.tjpe.jus.br/certiddo. Empresas sediadas em outros estados que ndo possuam
processos eletrdnicos deverdo apresentar justificativa.

6.4. RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro no Conselho de Classe do Ramo pertinente a Licitacdo;b — Registro no
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;
b) Alvara Sanitéario Atualizado;


http://www.tjpe.jus.br/certidão
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¢) Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Salde - CEBAS
(apenas para entidades filantropicas ou sem fins lucrativos);

d) Atestado de Capacidade Técnica que prestou servicos que resguardem similaridade
com o objeto;

e) Declaracao que seus socios e dirigentes ndo possuem cargo dentro do SUS, bem como
ndo possui cargo no Municipio de Vitoria/PE;

f) Declaracéo que possui capacidade instalada com servi¢cos compativeis ou similares aos
servigos objeto deste termo de referéncia, dos servicos a serem ofertados;

7-DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

a. A CREDENCIADA devera fornecer profissionais médicos em nimeros suficientes
para desenvolvimento das a¢des tanto no servi¢co ambulatorial quanto no hospitalar devidamente
qualificado e com registro valido no conselhode classe.

b. Para o atendimento ambulatorial e especialidades a credenciante ir& emitir solicitagdo
escrita designando a CREDENCIADA qualitativamente e quantitativamente as especialidades
a serem ofertadas por parte da CREDENCIADA, observando se a capacidade instalada e carga
horéria necessaria para atender a demanda;

C. Na hipotese de alguma alteracdo das condi¢des de atendimento, devera ser remetida a
CREDENCIADA com antecedéncia minima de até 30 dias a fim de que a mesma possa
viabilizar e disponibilizar o servi¢o requisitado;

d. A CREDENCIADA deverd apresentar mensalmente a credenciante, o relatorio de
horas trabalhadas durante o més, juntamente com a quantidade de procedimentos realizados
mensalmente na unidade solicitada com a validacdo de seus responsaveis técnicos;

e. A CREDENCIADA devera garantir a continuidade dos servigos, no que diz respeito
ao cumprimento de cargas horérias e substituicdo quando necessario;
f. A CREDENCIANTE por liberalidade podera solicitar a alteracdo do profissional

médico tanto na parte hospitalar quanto na ambulatorial, devendo acredenciada realizar a
mudanca em carater imediato, no caso em que haja descumprimento do previsto no contrato por
parte do profissional ou em até trinta dias nos demais casos.

g. Todo o fluxo das Unidades de Saude sera definido pela CREDENCIANTE;

h. O servico contratado devera ter flexibilidade na implementacéo de novas rotinas com
base em evidéncias cientificas ou quando Portarias Ministeriais assim o exigirem;

i. As devidas inclusdes, exclusdes e alteracdes, de agenda de atendimento e de rotina
quando forem solicitados a CREDENCIANTE terdo os seguintes prazos para execucao: até 15
dias para alteracao de rotina e até 30 dias para alteracdo de agenda;

j- Os atendimentos dos servigos contratados deverdo ser realizados no municipio, na sua
propria Unidade de Saude ou entdo no servico de saude do credenciado, em locais e horarios
previamente indicados peloCREDENCIANTE;

Quando dos atendimentos de servicos ambulatoriais na Unidade da Credenciada, estes deverdo
ser pactuados de acordo com a demanda municipal, devendo a credenciada disponibilizar dia e
horério pré-agendados, sem distin¢do de pacientes do SUS e da rede privada.

K. Cabe a CREDENCIANTE realizar a¢Oes de avaliagdo controle e auditoria nasunidades
credenciadas, bem como acdes de supervisdo e avaliacao de satisfacdo do usuario de maneira
periddica;

l. A unidade CREDENCIADA devera disponibilizar sempre que solicitada documentos
e ou informacbes que a unidade CREDENCIANTE solicitar, bem como acesso as suas
dependéncias a fim de superviséo e avalia¢do do servigocontratado;
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m. Pela natureza do servico € de extrema importancia que 0s servicos ndo sofram
descontinuidade. Assim, é exigido que a CREDENCIADA providencie e disponibilize planos
de contingéncia para as seguintes situagdes:

e Paralisacdo por causas fortuitas ou de forca maior: adoecimentos dos profissionais e

panes em

equipamentos;

e A CREDENCIADA devera disponibilizar solucdo alternativa sem 6nus para o
CREDENCIANTE em até 30 dias do caso ocorrido para os servi¢cos ambulatoriais,
enquanto que, para os servicos de plantdo as substituicdes deverdo em até 72hs contadas
da ocorréncia.

e A CREDENCIADA devera prestar atendimento em satde da forma estabelecida na
legislacdo vigente e em conformidade com a carga horaria, servicos e responsabilidades
avancadas.

7.1 - DARELACAO DOS PROFISSIONAIS A SEREM CREDENCIADOS

ITEM ESPECIALIDADE MEDICA
01 GASTROENTEROLOGISTA
02 PNEUMOLOGISTA
03 PROCTOLOGISTA
04 UROLOGISTA
05 OTORRINOLARINGOLOGISTA
06 ORTOPEDISTA
07 ENDOCRINOLOGISTA
08 NEUROLOGISTA
09 CARDIOLOGISTA
10 CLINICO GERAL
11 DERMATOLOGISTA
12 CIRURGIAO GERAL PEQ.CIRUGIAS
13 ANGIOLOGISTA
14 CIRUGIAO CABECA E PESC.
15 ONCOLOGISTA
16 CIRURGIA VASCULAR
17 GERIATRA
18 NEFROLOGISTA
19 MASTOLOGISTA
20 GINECOLOGISTA
21 GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
22 CLINICO GERAL (SAD)
23 OFTALMOLOGISTA
24 OFTALMOLOGISTA INFANTIL
25 PSIQUIATRA CAPS
26 PSIQUIATRA
27 PSQUIATRA INFANTIL
28 PEDIATRA
29 NEUROPEDIATRA
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30 ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL

31 CIRURGIAO GERAL

32 ANESTESISTA

33 OTORRINOLARINGOLOGISTA INFANTIL

34 MEDICO UTRASSONOGRAFISTA

35 NEONATOLOGISTA

7.2 - Do Horério de Funcionamento

7.2.1 - Os servigos contratados serdo prestados em regime de 24 horas, sete diaspor semana,
quando se tratar de escala de plant&o.

7.2.2 - Os servicos ambulatoriais funcionardo no dia e horérios estabelecidos pela
CREDENCIANTE.

8 - DA FORMALIZACAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1- Apos divulgacdo da lista de credenciados, o érgdo ou a entidade poderd convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei
n® 14.133, de 2021.

8.1.1 - A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair
o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas e no edital de credenciamento.

8.2 - O prazo para assinatura contratual pelo credenciado, apds a convocacdo sera de até 05
(cinco) dias Uteis, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual perodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o
motivo apresentado seja aceito pela administracéo.

8.3 - O Contrato decorrente deste Credenciamento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023
de acordo com o Art. 105, podendo ser prorrogado a critério da administracdo conforme
disposto no art. 107 da Lei 14.133/2021.

8.4- Caso ocorra a contratagdo direta, através de selecdo simplificada ou concurso de
profissionais médicos, que dispensem as medidas que ensejaram aabertura deste certame, sera
o0 contrato rescindido sem qualquer dnus rescisorio a CREDENCIADA.

9 - DA GESTAO DO CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art95
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art95

9.2 As comunicacOes entre o credenciante e credenciado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade.
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9.3 A credenciante podera convocar representante da credenciada para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

9.4 A credenciante designard formalmente o preposto da credenciada, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucéao
do objeto contratado.

10 - DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

10.1 - DA CREDENCIANTE:

a) A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e civis,
decorrentes da execucgéo do Contrato.

Nos termos do art. 120 da Lei 14.133/2021, a Credenciada é responsavel pelos danos causados ao
paciente, aos Orgéos do SUS, ao Credenciante e a terceiros, decorrentes de sua acio, omissao
voluntéria, negligéncia, impericia, imprudéncia, culpa ou dolo praticados por seus empregados,

b)

profissionais

ou prepostos, durante a execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado.

c)

d)

f)
9)

h)

)
k)

A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos danos causados por
defeitos relativos a prestacdo dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Assumir a responsabilidade pelos proventos dos procedimentos médicos, detodos
0s encargos previdenciarios e das obrigacdes sociais previstas na legislacéo
trabalhista, vez que ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Credenciante, bem como assumir a responsabilidade por indenizacdes devidasa
terceiros, seguro de pessoas e bens, despesas de deslocamento, hospedageme
alimentacéo.

Utilizar somente profissionais especializados na execucdo dos servicos, em
observancia ao registro no conselho de classe do profissional disponibilizado do
estado em que for prestado os servigos, responsabilizando-se integralmente pela
qualidade dos mesmos;

Atender ao paciente do SUS com dignidade e respeito e de modo universale
igualitario, mantendo-se a qualidade na prestacdo dos servicos.

Esclarecer ao paciente do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servigos oferecidos.

Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagGes sobre suas
consultas e exames.

Manter sempre atualizado o cadastro dos usuérios, o prontuario médico dos
pacientes e o arquivo médico, permitindo o acompanhamento, o controle e a
supervisdo dos servicos.

N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experi

Né&o cobrar do paciente ou de seu responsavel, qualquer complementacéo ao valor



P)

q)

1y

u)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

estabelecido a ser pago pelos servigos prestados, sob pena de rescisdodo presente
Contrato.

Responsabilizar-se por qualquer cobranca indevida, feita ao paciente ou seu
representante, por profissional da Credenciada, em razdo da execucdo deste
Contrato.

Manter-se habilitado junto aos 6rgéos de fiscaliza¢do da sua categoria.

Prestar atendimento aos pacientes pertencentes ao Municipio sem nenhuma
discriminacgdo de qualquer ordem, inclusive na sua prépria Unidade

Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude,
da Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco, da Secretaria de Salde, dos
Conselhos Regionais e Federais (CRM-CFM) de Medicina.

Notificar o Credenciante de eventual alteracdo de sua razdo social ou de seu
controle acionario e de mudanca em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando
ao Credenciante, no prazo de quinze (15) dias, contados a partir da datado registro
da alteracdo, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou doCartério de
Registro de Pessoas Juridicas.

A Credenciada facilitara ao Credenciante o acompanhamento e a fiscalizacéo
permanente dos servicos, e prestard, sempre que lhe forem solicitados, todos 0s
esclarecimentos ou informacg6es necessarias para tal fim.

O credenciado ao utilizar as dependéncias do municipio para prestacdo dos
servicos, ndo poderé usar o local para oferecer seus servigos aos particulares, ou
retirar do local da prestacdo do servico documentos ou receituarios, sob pena de
rescisdo contratual, sem prejuizo de demais san¢Ges administrativas, civeis e/ou
penais.

O credenciado, quando oficiada pelo Credenciante, devera manifestar-se no prazo
determinado, por escrito, sobre quaisquer questdes de interesse do municipio e de
seus usuarios, em especial quando tratar-se de auditoria e/ou ouvidoria, com vistas
ao atendimento da Lei de Acesso a informacdo. Ndohavendo manifestacdo da
Credenciada, a mesma ficara sujeita as san¢des previstas, em especial a suspensdo
dos atendimentos até manifestacdo, sempre respeitado contraditorio e ampla
defesa.

A Credenciada é responsavel pela conduta e disciplina de seus profissionais no
momento da prestacdo dos servi¢os nas dependéncias do Municipio, devendo
afastar, apos regular notificacdo, de qualquer conduta inconveniente.
Disponibilizar atendimento ambulatorial em sua prépria Unidade, de acordo com
a demanda do municipio, podendo a referida demanda ser consolidada com os
demais municipios, a critério da credenciante.

Nos servigos ambulatoriais ofertados, a credenciada deverd disponibilizar
minimamente: ambiente climatizado com recepgdo, banheiro, esala de
atendimentos, a sala de atendimentos médicos, dever ser compativel com a
especialidade ofertada.

Manter atualizado o cadastro do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude) informando sempre que houver alteragdes de ordem estrutural e/ou do
quadro funcional.

Disponibilizar sistema ou qualquer outro meio fidedigno de verificagdo de controle
da prestacéo de servicos, que contenha no minimo: qualificacdo da credenciante,
qualificacdo da prestadora de servigos, dados do contrato ( n°objeto, vigéncia),
servigo contratado, dados do profissional disponibilizado ( no minimo nome e
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registro no conselho de classe), horas credenciadas, horas executadas, como
também relatdrio consolidado e analitico dos atendimentos realizados, estes
relatorios deverdo ser revalidados com assinatura do responsavel da Unidade de
Saude, fiscal imediato dos servicos, para comprovagdo quantitativa de atendimento
do objeto pactuado;

y) Manter em arquivo proprio comprovacdo dos servigos executados pelo periodo
minimo de 02 (dois) anos, apds o término do contrato, para fins de auditoria,
controle e avaliag&o.

z) Submeter-se a avaliagGes sistematicas pela gestdo do SUS;

aa) Submeter-se a regulacio instituida pelo MUNICIP1O DE VITORIA/PE;

bb) Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA) e seus componentes, no
ambito do SUS, apresentando toda documentacéo necessaria,quando solicitado;

cc) Cumprir todas as normas relativas a preservacdo do meio ambiente; e

dd) Preencher os campos referentes ao contrato no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satde (SCNES).

ee) E expressamente vedada & Credenciada a subcontrata¢do no todo ou em parte do
objeto do contrato.

ff) Obriga-se a credenciada a manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas bemcomo com todas as condi¢des
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na ocasidoda licitacéo.

gg) A fiscalizacdo exercida pelo Credenciante sobre o0s servigos contratados néo
eximird a credenciada da sua plena responsabilidade perante o Credencianteou para
0S com 0s pacientes e terceiros.

10.2 - DO CREDENCIANTE:

a) Conferir a prestacdo de servicos expedidos pela Credenciada, através do Ndcleo
Intermunicipal de Saude — NIS do Credenciante.

b) Efetuar os proventos dos servigcos prestados, no prazo previsto, desde que a
credenciada tenha apresentado a nota fiscal e os documentos de suporte na forma e
prazo habeis para realizacdo do pagamento.

c) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Credenciada com relagéo ao objeto deste acordo.

d) Fiscalizar o cumprimento das obrigagOes assumidas pela credenciada, inclusive
quanto a continuidade da prestagdo dos servigos.

e) Fornecer a Credenciada todos os dados e informacdes que se fagam necessarios ao
bom desempenho dos servigos.

f) Notificar, por escrito, a Credenciada da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no
curso de execucéo dos servicos, fixando prazo para sua correcao.

g) Fiscalizar livremente os servicos, ndo eximindo a Credenciada de total
responsabilidade quanto a execucao destes.

h) Realizar avaliacdo qualitativa atraves da ouvidoria municipal disponibilizando aos
usuarios nas unidades de saude questiondrio de avaliacdo dos servigos para
verificacdo do atendimento do objeto pactuado neste Termo de Referéncia.

i) Assegurar-se da veracidade das informacdes prestadas ao SUS;
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11 - DAFISCALIZACAO

11.1 - Ficam designados como gestor do CREDENCIAMENTO a Diretoria de Atencéo
Especializada e a Diretora Geral da Atencdo Primaria a Saude;

11.2 - O acompanhamento, avaliacdo, monitoramento e fiscalizacdo do cumprimento dos
servigos firmados no Termo de credenciamento, a qualquer tempo, sera realizado pela equipe
técnica da Diretoria de Regulagdo e Planejamento;

11.3 - A verificacdo da adequacéo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste instrumento;

11.4 - O representante da credenciante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais;

11.5 - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela credenciada ensejara a aplicacdo de san¢bes administrativas, neste
instrumento;

11.6 - A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
credenciante, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da credenciante
ou de seus agentes e prepostos.

11.7 - N&o obstante a CREDENCIADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, 8 CREDENCIANTE é reservado o direito de exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo
para isso:

a) Ter livre acesso aos locais de execucao do servigo;

b) Exercer a fiscalizagdo dos servigcos contratados, de modo a assegurar oefetivo
cumprimento.

12 - DAS SANCOES

12.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

12.1.1 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2 Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano & Administracéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 Dar causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4 Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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12.1.5 Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

12.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo

justificado;

12.1.8 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragéo falsa durante a dispensa ou a execug¢éo do contrato;

12.1.9 Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicOes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa.

12.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste TR, quando ndo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 12.1.1 a
12.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracéo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste TR, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 12.1.8 a
12.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposi¢do da penalidade mais grave;

12.3 Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

12.3.1 a natureza e a gravidade da infrag&do cometida;

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

12.3.5 a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgdos de controle.

12.4 Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.5 A aplicacgdo das sangdes previstas deste TR, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparacdo
integral do dano causado a Administracéo Publica.

12.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
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12.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.8 A apuracdo e o julgamento das demais infragcdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

13 - DA PREVISAO ORCAMENTARIA E CLASSIFICACAO DA DESPESA

13.1 - Para ocorrer as despesas decorrentes da referida prestagéo de servico, serdoutilizados
recursos proprios e de repasse previstos na dotagdo orcamentaria abaixo descriminadas:

¢ DESPESA: 91 - 3.38002.10.301.903.2.16.0.339039

¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satude

¢ FONTE DE RECURSO: 500002 - msc - 1.500.1002 - 15% de impostos e transferéncias para
a saude (lc n° 141/2012)

¢ ACAO: 2.16 — manutencéao das acdes de atencdo primaria em satude

¢ DESPESA: 92 - 3. 38002 .10.301.903.2.16.0.339039

¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satude

¢« FONTE DE RECURSO: 600 - msc - 1.600.0000 - recurso do SUS do bloco de manutencao
das acdes e servicos publicos de saude

¢ ACAO: 2.16 — manutencéao das acdes de atencdo primaria em satude

¢ DESPESA: 128 - 3. 38002 .10.302.906.2.20.0.339039

¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satude

¢ FONTE DE RECURSO: 500002 - msc - 1.500.1002 - 15% de impostos e transferéncias para
a saude (lc n° 141/2012)

¢ ACAO: 2.20 - manutencéao das acdes de atencéo especializada em satude

¢ DESPESA: 130 -3 .38002.10.302.903.2.20.0.339039

¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satude

¢ FONTE DE RECURSO: 600 - msc - 1.600.0000 - recurso do SUS do bloco de manutencao
das acdes e servicos publicos de saude

¢ ACAO: 2.20 - manutencéao das acdes de atencido especializada em satuide

14 - DO PAGAMENTO

14.1 - O CREDENCIANTE efetuara o pagamento referente aos servigos objetodeste TR em
até 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data de entrada da(s) Nota(s) Fiscal(ais)
devidamente atestada(s) na Diretoria Financeira do Fundo Municipal de Saude do
CREDENCIANTE;

14.2 - Os valores devidos a CREDENCIADA serdo pagos mediante a apresentacédo de
relatorios e documentos comprobatorios de acordo com as datas informadasno cronograma
disponibilizado pelo setor de Regulacéo Controle Avaliacdo e Auditoria do
CREDENCIANTE;
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14.3 - Ap0s o processamento da producdo a Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria
disponibilizara os relatorios de comprovacao dos servicos extraidos dos sistemas SIA/SUS
(Sistema de Informacdo Ambulatorial) e SIH/SUS (Sistema de Informacdo Hospitalar), para
que a CREDENCIADA possa emitir a Nota Fiscal/Fatura e anexar as Certiddes Negativas de
Débitos (CND), Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS, dentro de seus prazos de validade encaminhando ao setor
competente para pagamento;

14.4 - Ao CREDENCIANTE reserva-se o direito de realizar analises técnicas e financeiras
dos documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos
valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo paraa CREDENCIADA,
que se obriga a suporta-la, prestando todos os esclarecimentos necessarios. O pagamento
somente sera efetuado mediante apresentacdo de documento fiscal idéneo;

14.5 - E de responsabilidade exclusiva e integral da CREDENCIADA, a utilizagio depessoal
para execucao dos respectivos servicos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes dos servicos, cujo énus e obrigacdes, ndo poderao ser
transferidos para 0 CREDENCIANTE;

14.6 - N&o haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado;

14.7 - O valor contratual supramencionado refere-se a uma estimativa. O pagamento sera
apenas das horas/médicas laboradas e devidamente atestadas;

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - Casos omissos serdo resolvidos pelas partes credenciantes, de comum acordo, com
base na Lei n°. 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

Vitéria/PE, 20 de marco de 2024.

Elida Amarylles M. De L. Barros Priscila Soares da Silva
Diretora de Atencao Especialidade Diretora Geral da Atencdo Primaria a Saude
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12/2024

CREDENCIAMENTO N° 001/2024
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INTENCAO EM CREDENCIAR

INEXIGIBILIDADE N° 002/2024

A

ADENDO

MODELO DE REQUERIMENTO DE
PARTICIPACAO COM INDICACAO DE

, inscrita no CNPJ sob n°

localizada a

nO

, bairro:

, inscrito no CPF sob n°

por

intermedio  de

seu

representante

, cidade de

legal

, vem por m eio

deste solicitar participacdo ao procedimento acima descrito e desde ja manifestamos

intencdo de credenciar para atender ao objeto: credenciamento de pessoas juridicas,

preferencialmente sem fins lucrativos, especializada na prestacéo de servigcos médicos

de forma complementar, a fim de realizar promocdo, prevencdo, diagnostico e

tratamento aos usuarios do SUS, ofertados nas Unidades de Saude pertencentes ao

Municipio de Vitoria de Santo Antdo-PE.

PROCEDIMENTOS:

. . Valor
Item Servico Quant Unidade Unitério/Mora Valor Total
Servicos de
1 Plantdo I\/I?d_ico 7996 Horas
em Clinica R$ 127,20
Médica - SAMU
Servigos de
o |Ambulatorio em | oy 6o4 | Horas
Saude da R$ 142,59
Familia
Servicos de
3 | ambulatorio 47.072 Horas
médico R$ 219,32
especializados
VALOR
TOTAL

Comissdo Permanente de Licitacdo da Saude

Rua Demécrito Cavalcanti, 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antdo — PE
Email: cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com/Fone: (81) 9. 9518-0389
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Valor Global da
Proposta; Validade
da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrao
totalmente porconta da Empresa CREDENCIADA,

Prazo de Vigéncia do Contrato: inicia-se na data de sua assinaturae tera vigéncia até 31
de dezembro de 2024

Cidade, de de 2024.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacéo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.

Comissdo Permanente de Licitacdo da Saude
Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antdo — PE
Email: cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com/Fone: (81) 9. 9518-0389



mailto:cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA VITS’)RIA DE SANTO ANTAO - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DA VITORIA DE
SANTO ANTAO- PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2024

INEXIGIBILIDADE N° 002/2024
ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 002/2024
CREDENCIAMENTO 001/2024
CONTRATONC® __/

O FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE VITORIA DE SANTO ANTAO, com endereco na
Av. Henrique de Holanda, n°® 727, Matriz, Vitoria de Santo Antdo— PE, inscrito no CNPJ n°
08.916.501/0001-24, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Saude, o Sr. Alexsandro
Miranda de Vasconcelos, inscrito no CPF n® xxxxxxx, residente e domiciliado neste municipio, no
uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa (Razdo Social), inscrita no CNPJ n°
XX XXX XXX/XX-XX, situada na (Endereco Completo), neste ato representada por seu Sécio(a)
Administrador(a), Sr(a). (Nome Completo), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profisséo),
portador(a) da Carteira de Identidade n° X.XXX.XXX — (Orgéo Expedidor), inscrito no CPF/MF
sob 0 n°% XXX.XXX.XX-XX, residente e domiciliado na (Endereco Completo), doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tém, entre si, justo e acordado, e celebram o presente
CONTRATO, sob o esteio da Lei Geral de Licitaces e Contratos n® 14.133/2021, sob as clausulas
e condicBes a seguir expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

1.1. Este contrato rege-se pela Lei Geral de Licitacdes e Contratos n® 14.133 de 01 de Abril de 2021,
por suas clausulas e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se, supletivamente, 0s principios
da Teoria Geral dos Contratos e Disposic¢des de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO (art. 92, I e 11

2.1 - O presente instrumento tem como objeto o credenciamento de pessoas juridicas,
preferencialmente sem fins lucrativos, especializada na prestacao de servicos médicos de forma
complementar, a fim de realizar promocao,prevencéo, diagnostico e tratamento aos usuarios do
SUS, ofertados nas Unidades de Salde pertencentes ao Municipio de Vitoria de Santo Antéo-PE..

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO

3.1 - S&o partes integrantes deste Contrato para todos os fins de direito o edital e o termo de
referéncia do Processo Administrativo N° 012/2024, INEXIGIBILIDADE N° 002/2024, bem
como a proposta do licitante do vencedor.

Comissdo Permanente de Licitacdo da Saude
Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antdo — PE
Email: cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com/Fone: (81) 9. 9518-0389
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é até 31 de dezembro de 2023, inicialmente contados da
data da assinatura deste instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

4.1.1. Podendo ser prorrogado, conforme art. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO (art. 92, Ve VI

5.1 - Pelo objeto deste contrato, o Contratante pagard a Contratada o valor de R$
( ), conforme quantitativos e especificacfes

constantes abaixo:

VALOR VALOR

DESCRIGAO UNIDADE QUANT. UNITARIO TOTAL
((RE) R$

5.2 - O CREDENCIANTE efetuard o pagamento referente aos servicos objeto deste TR em até 30
(trinta) dias consecutivos, a contar da data de entrada da(s) Nota(s) Fiscal(ais) devidamente
atestada(s) na Diretoria Financeira do Fundo Municipal de Saide do CREDENCIANTE;

5.3 - Os valores devidos a CREDENCIADA serdo pagos mediante a apresentacdo de relatorios e
documentos comprobatoérios de acordo com as datas informadas no cronograma disponibilizado
pelo setor de Regulacdo Controle Avaliacdo e Auditoriado CREDENCIANTE;

5.4 - Apbés o processamento da producdo a Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria
disponibilizara os relatorios de comprovacao dos servicos extraidos dos sistemas SIA/SUS (Sistema
de Informacdo Ambulatorial) e SIH/SUS (Sistema de Informacdo Hospitalar), para que a
CREDENCIADA possa emitir a Nota Fiscal/Fatura e anexar as Certiddes Negativas de Débitos
(CND), Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS e do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, dentro de seus prazos de validade encaminhando ao setor competente para
pagamento;

5.5 - Ao CREDENCIANTE reserva-se o direito de realizar andlises técnicas e financeiras dos
documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores cobrados
e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo paraa CREDENCIADA, que se obriga a suporta-la,
prestando todos os esclarecimentos necessarios. O pagamento somente sera efetuado mediante
apresentacdo de documento fiscal idoneo;

5.6 - E de responsabilidade exclusiva e integral da CREDENCIADA, a utilizaco de pessoal para
execucao dos respectivos servigos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
e comerciais resultantes dos servicos, cujo 6nus e obrigacdes, ndo poderdo ser transferidos para o
CREDENCIANTE;

5.7 - Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado;

Comissdo Permanente de Licitacdo da Saude
Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antdo — PE
Email: cplfmsprefeituradavitoria@gmail.com/Fone: (81) 9. 9518-0389
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5.8 - O valor contratual supramencionado refere-se a uma estimativa. O pagamento sera apenas das
horas/médicas laboradas e devidamente atestadas

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII

6.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas nas seguintes dotacOes
orcamentarias:

e DESPESA: 91-3.38002.10.301.903.2.16.0. 339039

¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satide

e FONTE DE RECURSO: 500002 - msc - 1.500.1002 - 15% de impostos e transferéncias para a satde
(Ic n°141/2012)

e ACAO: 2.16 — manuteng&o das acdes de atengo primaria em satide

e DESPESA: 92 - 3.38002.10.301.903.2.16.0.339039

e UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satde

e FONTE DE RECURSO: 600 - msc - 1.600.0000 — recurso do SUS do bloco de manutencdo das a¢bes
e servicos publicos de satde

e ACAO: 2.16 — manutencéo das acdes de atencdo primaria em salde

e DESPESA: 128 - 3.38002.10.302.906.2.20.0. 339039

¢ UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satide

¢ FONTE DE RECURSO: 500002 - msc - 1.500.1002 - 15% de impostos e transferéncias para a satde
(Ic n° 141/2012)

e ACAO: 2.20 — manutenc&o das acdes de atengéo especializada em salide

e DESPESA: 130-3.38002.10.302.903.2.20.0.339039

e UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - Fundo Municipal de Satde

¢ FONTE DE RECURSO: 600 - msc - 1.600.0000 — recurso do SUS do bloco de manutencao das acbes
e servicos publicos de satde

e ACAO: 2.20 — manutencéo das acdes de atencéo especializada em saude

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data da assinatura deste instrumento;

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Pre¢o
ao Consumidor), exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas ap0s a ocorréncia da
anualidade;

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importéncia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s);

Comissdo Permanente de Licitacdo da Saude
Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antdo — PE
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7.5. Nas aferices finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s);

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(&o) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor;

7.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

7.8. O reajuste seréa realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1 — As exigéncias e forma da prestacdo dos servicos conforme objeto deste contrato devera
ser cumprida conforme descrito no termo de referencia Anexo | do Edital.

CLAUSULA NONA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DO
CONTRATO

9.1. Havendo alteracbes na conjuntura econémica do Pais ou do Estado, devidamente
comprovadas documentalmente, que resulte em desequilibrio financeiro permanente, nas condi¢es
deste contrato e nas hipéteses autorizadas pela Lei de Licitacbes,a CONTRATADA podera pleitear
revisao de precos.

9.2. A revisdo sera aprovada conforme apresentacdo de Planilhas de Custo da época da
formulacédo da proposta e Planilhas de Custo atual dos itens e/ou lotes a serem revisados, bem como
Nota Fiscal anterior ao processo do qual baseou o preco da proposta apresentada e a Nota Fiscal
atual comprovando o preco a ser revisado. O preco podera sofrer acréscimo como decréscimo de
acordo com o preco praticado no mercado.

9.3.  Acada pedido de revisdo de preco devera comprovar as alteraces ocorridas e justificadoras
do pedido, demonstrando novamente a composicdo do preco, através de notas fiscais que
comprovem o0 aumento do preco.

9.4. As variacOes sazonais nos precos, decorrentes de eventos previsiveis, porém
desconsiderados na formulagdo da proposta, ndo poderdo ser utilizadas para justificar a
recomposicao do equilibrio econémico-financeiro do contrato.

9.5. E vedado a CONTRATADA interromper o servico, sendo a referida obrigada a continuar a
prestacdo enquanto aguarda o trdmite do processo de revisdo de pregos, estando neste caso sujeita
as penalidades previstas neste contrato.

9.6. Arrevisdo levard em consideracédo preponderantemente as normas legais federais, estaduais
e municipais.

9.7. A ndo apresentacdo ou apresentacdo incompleta e insatisfatoria da documentagdo prevista
nesta clausula importara no ndo reconhecimento ao reequilibrio econdmico-financeiro pleiteado.
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9.8 O prazo pararesposta das respectivas solicitacdes de reequilibrio econémico/financeiro, sera
deferido ou indeferido, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar da data do respectivo
protocolo

CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO

10.1 - Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, X,

Xl e XI1V) E CONTRATADA (art. 92, X1V, XVI1 e XVII

11.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo aquelas previstas no Termo de
Referéncia Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.

12.1 Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
12.1.1 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
12.1.2 Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 Dar causa a inexecucao total do contrato;
12.1.4 Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
12.1.5 N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
12.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.7 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
12.1.8 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a dispensa ou a execug¢éo do contrato;
12.1.9 Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as
condicOes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os

fornecedores, em qualquer momento da dispensa.
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12.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
12.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2 O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste TR, quando n&o se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;
b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infraces dos subitens 12.1.1 a
12.1.12;
c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste TR, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da
penalidade mais grave;
12.3 Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
12.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
12.3.5 a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.
12.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
12.5 A aplicacdo das sancOes previstas deste TR, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a Administragéo Publica.

12.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
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12.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.8 A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto

de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

13.1 — O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas nos termos dos arts. 124 a 136
da Lei Geral de LicitacGes e Contratos n® 14.133/2021, no que couber conforme a contracéo.

13.2 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas
obras, nos servi¢os ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite
para 0s acréscimos serd de 50% (cinguenta por cento), conforme disposto no art. 125 da lei
14.133/2021

13.3 - Na hipétese de haver acordo entre as partes, as supressdes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento).

13.4 - As alteracGes contratuais serdo obrigatoriamente formalizadas pela celebracdo de prévio
termo aditivo ao presente instrumento, respeitadas as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA- DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO (art.

92, IV, VIl e XVIII)

14.1 — Compete a fiscalizac¢do do instrumento contratual:

14.1.1 - Acompanhar e fiscalizar o recebimento dos itens.

14.1.2 - Notificar a contratada das eventuais irregularidades no cumprimento dos requisitos e
especificacbes do termo de referéncia, ata de registro de preco e contrato, bem como em
possiveis falhas na entrega.

14.1.3 - Solicitar a troca dos itens em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorregdes.

142 - A fiscalizagdo do instrumento contratual sera realizada pelo servidor,
XXX XX XXX XXX XXXXXXXX, inscrita no CPF sob n® XXXXXXXXXXXXXXX, conforme
ciente da mesma a qual solicitara os itens necessarios,

sendo ela responsavel pelo pedido, recebimento provisorio e definitivo dos itens solicitados
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14.3 - As demais disposicOes referentes a fiscalizagdo e gestdo de contratos estdo contidas na
legislacdo municipal.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA RESCISAO E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1 - O contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 106, inciso 11, § 1° e dos art. 137 a
a 139 da Lei Geral de Licitagdes e Contratos n° 14.133/2021.

15.2 — Podera haver o descredenciamento caso o credenciante incorra nas hipoteses prevista do
edital e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XI1X

16.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nédo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
16.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6énus para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
16.1.2. A extincdo nesta hipGtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.
16.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicacéo.
16.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
16.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
16.2.2. A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo
ensejara rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
16.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
16.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:
16.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.3.2. Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
16.3.3. IndenizacGes e multas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA PUBLICIDADE

18.1 - A publicacdo do presente instrumento serd efetuada conforme disposto no art. 94 da Lei
14.133/2021, no Portal Nacional de Contratacdes Puablicas - (PNCP), o qual é condicéo
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indispensavel para sua eficécia, correndo a conta da Prefeitura de Vitoria de Santo Antdo-PE a
respectiva despesa.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DO FORO (art. 92, §1°

19.1 - Por forga do art. 92, § 1°, da Lei 14.133/2021, fica eleito o foro da Comarca de VITORIA DE
SANTO ANTAO - PE, como competente para dirimir as dividas ou controvérsias decorrentes da
execucdo do presente Contrato.
19.2 - E por estarem justos e acordados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor
e para um so efeito legal.

VITORIA DE SANTO ANTAO, __ de de 2024.

CONTRATANTE

CONTRATADO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2024
INEXIGIBILIDADE N° 002/2024

ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE
HABILITACAO E VERACIDADE

A empresa , inscrita no CNPJ n° , Declara que, em

atendimento ao prescrito no inciso |1 do Art. 63 da Lei Geral de Licitacbes e Contratos n°
14.133/2021, tomou conhecimento de todas as informac6es e condigdes para 0 cumprimento das
obrigagbes objeto do PROCESSO LICITATORIO N° 012/2024, modalidade
INEXIGIBILIDADE N° 002/2024, declarando o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitacéo, cientes das sancGes factiveis de serem aplicadas a teor do art. 155, Inciso VIl e Art.
156, 8 5° da Lei 14.133/2021, dos quais estou ciente e atesto pela veracidade das informacdes
prestadas para 0 processo supra citado.

Local e Data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO/CNPJ
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DE VITORIA DE SANTO
ANTAO - PE .
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO N°012/2024

INEXIGIBILIDADE N° 002/2024
ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO CUMPRIMENTO DE RESERVA PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA

A EMPreSa.....cccviiiiiieiiecese s (nome da empresa licitante)..., inscrita
no CNPJ/MF sob o n°................. sediada...........cccuvnnene (endereco completo)........... , declara, para os
devidos fins, que 0s servicos sdo prestados por empresas que comprovam cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendem as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 63, IV da
Lei n®14.133/2021.

Local e Data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO/CNPJ
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DE VITORIA DE SANTO

ANTAO - PE )
PROCESSO ADMINISTRTIVO DE LICITAGCAO N° 012/2024

INEXIGIBILIDADE N° 002/2024
ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO PROPOSTAS ECONOMICAS
COMPREENDEM A INTEGRALIDADE DOS CUSTOS

A Empresa , pessoa juridica de direito privado,
inscritanoCNPJ_. . /000 - ,instituidaem _/ / ,comsedenaRua :
N° , : , CEP -, por meio do socio administrador

, portador da identidade . . - expedidapor /e
CPFn®__ . . - em cumprimento ao art. 63, 8§ 1° da Lei 14.133/2021, declara que sua

proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega

das propostas.

Local e Data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO/CNPJ
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DE VITORIA DE SANTO ANTAO -
PE
PROCESSO ADMINISTRTIVO DE LICITACAO N° 012/2024

INEXIGIBILIDADE N° 002/2024
: ANEXO VI
DECLARACAO DE MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , declara que se enquadra na condicdo de MICROEMPRESA -
ME OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, constituidas na forma da LEI
COMPLEMEMTAR N° 123/2006.

Para tanto, anexo 0 Termo de Opcéo do SIMPLES ou LUCRO PRESUMIDO, registrado

ou autenticado na Junta Comercial (indicar o local da sede ou domicilio da

licitante, onde for o registro).

Declaro, ainda, para os fins do item 4.3, I “b” e do II “e” do edital que nao incorremos
em nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do art. 3° da Lei Complementar 123/2006.

Local e Data

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO/CNPJ
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